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Turtas (tOkst. Lt)

Paskolos grynaja verte (tdkst. Lt)
Indéliai (tOkst. Lt)

Veiklos pajamos (takst. Lt)

Veiklos iSlaidos (takst. Lt)
Grynasis pelnas (tkst. Lt)
Kapitalo graza (proc.)

I3laidy ir pajamy santykis (proc.)
Pelnas, tenkantis vienai akcijai (Lt)

Reitingy
agentura

,Fitch Ratings”
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GRUPE

2006 12 31

5257 135
3 749 607
2624 625
153 858
116 249
44 208
16,90
68,10
20,25

ligalaikio
skolinimosi
reitingas/
perspektyva

A/ stabili

BANKAS

200512 31

5128 841
3 749 607
2624 625
146 936
111 042
43 040
16,60
67,70

Trumpalaikis
skolinimosi
reitingas

F1

Pagrindiniai finansiniai rodikliai

GRUPE
2006 12 31

7 735 386
5818 144
3 028 964
210 160
142 189
55 684
15,00
62,10
22,15

Paramos
reitingas

BANKAS

2005 12 31

7 510 001
5818 144
3 028 964
202 157
134 850
56 218
15,20
60,90

Kredito reitingai (2006 m. gruodzio 21 d.)

Individualus
reitingas
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Valdybos pirmininko kreipimasis

Banko valdyba:
Gundars Andzans, Sigitas Zutautas, Alditas Saulius, valdybos pirmininkas Werner H. Schilli, dr. Jekaterina Titarenko, valdybos pirmininko pavaduotojas dr. Vygintas Bubnys

Gerbiamigji klientai ir akcininkai,

2006-ieji mums buvo ypatingi metai: jsiliejome j tarptauting DnB NORD banky Seima, pakeitéme pavadinima ir jtvirtinome naujasias
vertybes — dinamiskuma, paprastuma, komandine dvasia ir patikimuma. Tuo pat metu sustiprinome savo pozicija pagrindiniuose rinkos
segmentuose ir uzdirbome didZiausia banko istorijoje pelna.

Tai buvo dar vieni jspadingi grupés, jungiancios AB DnB NORD banka, lizingo bendrove UAB DnB NORD lizingas ir turto valdymo ben-
drove UAB DnB NORD investicijy valdymas, plétros metai. 2006 metais grupés turtas virsijo septyniy milijardy lity ribg, tad tvirtai iSlaiké
uzZimama pozicija didZiausiy Salies bankiniy institucijy trejetuke.

Tape DnB NORD banky Seimos nariu jsipareigojome siekti tapti dinamiskiausia finansy institucija Lietuvoje ir §j pazada vykdéme. Atas-
kaitiniais metais tapome lanksciausiu sprendimus dél paskoly Salies didziosioms jmonéms priimanciu banku, o dél jdiegtos pazangios elek-
troninés sprendimy priémimo sistemos — greiCiausiai vartojimo paskolas iSduodanciu banku. Tarptautinis finansy Zurnalas ,,Euromoney*
pripaZino banka geriausiu obligacijy leideju Salyje, o tarptautiné reitingy agenttra ,Fitch Ratings*, jvertinusi banko pazanga ataskaitiniais
metais, padidino ilgalaikio skolinimosi reitinga iki ,A“ lygio.

Sparciai augant verslo apimciai ir nuolat geréjant veiklos efektyvumui, mums atsiveré puiki galimybé dar daugiau investuoti j klienty ap-
tarnavimo kokybe ir ju aptarnavimo kultlra, siekiant didinti klienty prisiriSima ir lojaluma. Tikime, kad tvari verslo sekme labiausiai priklauso
nuo gebéjimo palaikyti ilgalaikius santykius su klientais teikiant jiems kokybiSkas finansines paslaugas.

Solidi veikla ataskaitiniais metais suteikia mums tvirta pagrinda sékmingai veiklai 2007 metais. Masy tikslas — neuZleisti pasiekty stipriy
verslo ir investicinés bankininkystés pozicijy ir sutelkti visa démesj j paslaugy kokybés, aptarnavimo kultdros ir sprendimy priemimo greicio
gerinima, pasidlant individualiems klientams bei smulkiam ir vidutiniam verslui pritaikytus greitus, paprastus ir efektyvius sprendimus.

Banko valdybos vardu noriu padékoti visiems klientams, darbuotojams ir akcininkams uz pasitikejima, puiky bendradarbiavima ir atsi-
davima musy bendram tikslui — tapti dinamiSkiausia finansy institucija Lietuvoje.

Banko valdybos vardu .
Werner Heinz Schilli .

Valdybos pirmininkas
Banko prezidentas
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Svarbiausi 2006-yjy mety jvykiai

Sausio 18 d. banko finansinémis paslaugomis besinaudojanciy klienty skaicius virSija puse milijono;

Kovo 9 d. Vertybiniy popieriy komisija patvirtina bazinj 250 min. lity bendros nominalios vertés obligacijy leidybos prospekta. Tai — didZiau-
sia Lietuvoje su vertybiniy popieriy arba prekiy indeksais susiety obligaciju leidybos programa;

Kovo 23 d. eilinis visuotinis banko akcininky susirinkimas nusprendzia didinti jstatinj kapitala iki 283,4 min. lity i$ nepaskirstyto pelno,
padidinant iSleisty akcijy nominaligja verte iki 115 lity. I1Srenkama banko stebétojy taryba, kuri tg pacia dieng iSrenka valdybos narius, o
valdyba paskiria banko prezidenta ir jo pavaduotojus;

Geguzes 12 d. Juridiniy asmeny registre jregistruojamas naujas banko pavadinimas — AB DnB NORD bankas. Atitinkamai pakei¢iami ir
banko antriniy bendroviy pavadinimai. Nustatoma, kad banko stebétojuy taryba sudarys septyni nariai, o banko valdyba — $e$i nariai;

Liepos 10 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai nusprendzia padidinti banko jstatinj kapitala papildo-
mais akcininky jnasais, isleidziant 246 431 paprastaja varding akcija. Kiekvienos naujai iSleidziamos 115 lity nominaliosios vertés akcijos
emisijos kaina 350 lity;

Liepos 14 d. tarptautinis kapitalo ir finansy rinky leidinys ,,Euromoney* uz geriausius 2006-yjy m. pasiekimus pirma karta tituluoja AB DnB NORD
banka geriausiu obligacijy leidéju Lietuvoje;

Rugpjucio 21 d. skolos vertybiniy popieriy leidybos lyderiu pripazintas AB DnB NORD bankas pirma kartg Lietuvoje susieja vertybiniy
popieriy pelninguma ne tik su akcijy indeksais, bet ir su naftos bei spalvotyju metaly kainomis;

Rugpjucio 28 d. kredity verslui portfelis pirma karta perkopia 3 mird. lity riba;
Spalio 4 d. bankas padidina pelno prognoze ir pristato naujajj Klienty aptarnavimo skyriaus modelj;

Spalio 20 d. Juridiniy asmeny registre jregistruojama nauja jstaty redakcija, pagal kurig banko jstatinis kapitalas padidintas iki 311,74 min.
lity;

Lapkricio 2 d. bankas jdiegia naujos kartos elektronine sprendimy priemimo sistema, kuri atveria galimybe suteikti klientams vartojimo
kredita per valanda. Tai greic¢iausias vartojimo kredity iSdavimo terminas $alies rinkoje;

Lapkricio 23 d. banko stebétvojtg taryba atSaukia valdybos narj Rudolfg Franz Kargesa i$ valdybos nario pareigy nuo 2006 m. ir iSrenka dr.
Jekatering Titarenko ir Sigita Zutauta valdybos nariais nuo 2007 m. sausio 1 d.;

Lapkricio 28 d. banko valdyba nutaria steigti antring bendrove, kuri teiks tarpininkavimo paslaugas nekilnojamojo turto rinkoje. | bendrovés
jstatinj kapitala nuspresta investuoti milijona lity;

Lapkricio 29 d. esminj démesj veiklos patikimumui ir efektyvumui skiriantis AB DnB NORD bankas jdiegia pacius auk$¢iausius patikimumo
standartus atitinkantj rezervinj duomenuy centra ir i§ esmés atnaujina pagrindiniy bankiniy informaciniy sistemy technine infrastruktira;

Gruodzio 11 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime nusprendziama padidinti jstatinj kapitala papildomais akcininky
jnaais iki 363,69 min. lity;

Gruodzio 21 d. tarptautiné reitingy agentdra ,Fitch Ratings*, jvertinusi DnB NORD banko integracija j dinamiska ir patikimg DnB NORD

finansine grupe, padidina banko ilgalaikio skolinimosi reitinga nuo ,A-“ iki ,A“, o trumpalaikio skolinimosi reitinga — nuo ,F2* iki ,F1“. Sis
DnB NORD banko patikimumao jvertinimas atitinka Lietuvos Respublikai suteiktus kredito reitingus.
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Tarptautines grupes narys

AB DnB NORD bankas yra Danijoje registruotos DnB NORD
finansineés grupés narys. DnB NORD grupe jsteigé didZiausias Nor-
vegijos bankas DnB NOR Bank ASA ir didZiausias Siaures Vokieti-
jos bankas NORD/LB. Bendra jmoné sutelké abiejy steigéjy veikla

Baltijos jlra supanciose Salyse ir teikia modernias, auksCiausios
kokybés finansines paslaugas Danijoje, Suomijoje, Estijoje, Latvi-
joje, Lietuvoje ir Lenkijoje.

DnB NOR NORD/LB
51 proc. 49 proc.
DnB NORD
Danija
Pagrindiné buveiné
Dn? NORD DnB NPRD DnB N?RD DnB NORD DnB NORD
Lietuva Latvija Lenkija Daniia Suomiia
93,1 proc. 99,7 proc. 100 proc. ! pormil
DnB NORD
Estija
Banko akcininkai (2006 m. gruodzio 31 d.)

Akcininkai Paprastujy Akcinio Akcinis
vardiniy kapitalo kapitalas,
akcijy suma, Lt proc.
skaicius

Bank DnB NORD A/S 2 524 537 290 321 755 93,13

East Capital Asset Management 173 785 19985 275 6,41

Kiti fiziniai ir juridiniai asmenys 12 424 1428 760 0,46

IS viso: 2710 746 311735790 100,00
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Taryba

2006 m. kovo 23 d. eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
metu ketveriy mety kadencijai, truksianciai iki 2010 m. kovo 23 d.,
buvo i8rinkti Sie tarybos nariai:

Sven Herlyn — primininkas

Aasmund Skaar — pirmininko pavaduotojas

dr. Juergen Allerkamp — narys

Antanas Zabulis — nepriklausomas narys
Viktoras ValentukeviCius — nepriklausomas narys
Peter-Juergen Schmidt — nepriklausomas narys
Torstein Hagen — narys

Valdyba

2006 m. kovo 23 d. banko taryba perrinko banko valdybos
narius eiti pareigas ketveriems metams iki 2010 m. kovo 23 die-
nos:

Werner Heinz Schilli — pirmininkas

dr. Vygintas Bubnys — pirmininko pavaduotojas
Rudolf Franz Karges

Alditas Saulius

Gundars Andzans

Ta pacia dieng banko valdyba savo pirmininku irinko W. H. Schilli
ir paskyre jj eiti banko prezidento pareigas nuo 2006 m. kovo 23
dienos.

2006 m. lapkri¢io 23 d. banko tarybos sprendimu valdybos
nariais buvo i8rinkti:

dr. Jekaterina Titarenko (pareigas pradéjo eiti nuo 2007 m.
sausio 1 d.)
Sigitas Zutautas (pareigas pradéjo eiti nuo 2007 m. sausio 1 d.)

Dr. J. Titarenko pakeité valdybos narj Rudolf Franz Karges,
kuris veikla tes giminingame banke DnB NORD Banka Latvijoje, —
kaip valdybos narys ir Finansy tarnybos vadovas. Informacija apie
banko tarybos ir valdybos nariy pareigas ir kvalifikacija pateikiama
metinio praneSimo antrame priede.

Audito komitetas

AB DnB NORD banko audito komiteta steigia banko taryba. Jj
sudaro trys nariai:

Sven Herlyn — pirmininkas
Peter—Jurgen Schmidt
Tony Samuelsen

Sie Audito komiteto nariai pradéjo eiti pareigas nuo 2006 m.
kovo 28 dienos, iki Sios datos banko Audito komitetui pirmininkavo
dr. Gunter Dunkel, o nariy pareigas €jo Peter-Juergen Schmidt ir
Sven Herlyn. Per 2006 m. buvo surengti keturi AB DnB NORD

banko audito komiteto susirinkimai, kuriuose dalyvavo visi komiteto
nariai.

Audito komitetas vykdo banko vidaus kontrolés sistemos veiki-
mo priezidrag, tvirtina metinj Vidaus audito departamento audito
plang bei prizidri auditavimo procesa, taip pat, atsizvelgdamas |
auditavimo tvarka ir apskaitos politika, perzidri iSorés auditoriy
pateikiamas iSvadas bei rekomendacijas, nustato Vidaus audito de-
partamento ir iSorés auditoriy audituotiny banko operacijy rizikos
sritis, stebi, ar banko veikla neprieStarauja jstatymams, taisykléms,
banko jstatams ir banko strateginei bei operacinei politikai.
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Banko strategija

Vizija

» Mausy tikslas — bati dinamiSkiausia ir patikimiausia finansine
institucija Lietuvoje. Komandinis darbas ir paprastumas
mums padeda buti veikliems ir dinamiskiems.

» Kartu su DnB NORD grupe siekiame bati vienu is trijy
stipriausiy banky Baltijos regione.

Misija

*  Mes — bankas Jums ir Jasy verslo ateiciai. Tikime, kad viskas
jimanoma. Kiti bando, o mes jgyvendiname!

» Mes padedame jgyvendinti Jasy siekius, esame svarbi Jusy
verslo ir kasdienio gyvenimo dalis.

*  Mums is8Ukiai — tai naujos galimybés atkakliai dirbant pasiekti
geriausiy rezultaty.

Vertybés

» Dinamiskumas — mes verziames pirmyn!

» Paprastumas — paprastas sprendimas geresnis uz sudétinga.
» Komandos dvasia — kartu mes stipresni!

» Patikimumas — savo banka kuriame atsakingai ir sgziningai.

Strateginiai prioritetai

» Pagrindiné veiklos kryptis — mazmeniné bankininkysté
(individualds klientai bei smulkaus verslo jmonés).

» Teikiame visas paslaugas verslo klientams.

» Teikiame investicinés bankininkystes, turto valdymo ir lizingo
paslaugas.

Kokybes politika

Tai mdsy jsipareigojimas uztikrinti aukSta bet kurios masy
veiklos kokybe. Esame jsitikine, kad:

klienty poreikiy ir l0kesCiy patenkinimas yra masy sékmeés

pagrindas;

kiekvienas darbuotojas, teikdamas pasitlymus ir idéjas bei

dalyvaudamas gerinimo procese, uztikrina nuolatinj kokybés

tobulinima;

klienty atsiliepimai mums suteikia galimybe daugiau suzinoti

apie jy poreikius bei ltkesCius ir taip nuolat gerinti masy

paslaugas;

komandinis darbas, paprastumas ir verzlumas yra kokybeés

gerinimo pagrindas. Banko vadovybé jsipareigoja suteikti

reikiamus iSteklius kokybés politikai jgyvendinti.

Esame kartu, kad puikiai aptarnautume klientus!
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Makroekonominés aplinkos apzvalga ir prognozes

Pastaraisiais metais Lietuvos ir kity Baltijos valstybiy Gkio plée-
tra buvo spartesné nei visos Europos Sajungos. Pagal realaus ben-
drojo vidaus produkto (BVP) prieaugj Lietuva, Latvija ir Estija iSlaiké
pirmaujancias pozicijas tarp Sio klubo nariy. Remiantis iSanksti-
niais duomenimis, 2006 m. Lietuvos ekonomikos plétros tempas
sudare 7,4 procentus. ISliko ir svarbiausios 2005 m. iSrySkejusios
ekonomikos raidos tendencijos: nedarbo lygis tebesmuko, vidutinio
atlyginimo kilimo kreivé vis statéjo, daugéjo materialiniy investicijy
bei geréjo jmoniy pelningumas. Antri metai i$ eilés didéjo jplauky
j Salies biudzeta santykis su BVP, banko paskoly portfelis kilo kaip
ant mieliy, plétojosi vidaus paklausa. Taciau antroje mety puséje is-
rySkéjo létejancio ekonomikos augimo pozymiai. 2007 metais Ckio
plétros tempas veikiausiai kiek sumazés.

Finansy rinka ir 2006 m. buvo dinamiska: esant palankioms
kreditavimo salygoms, banko klientams iSduoty paskoly portfelis
iSaugo 48,9 proc. per metus (2005 m. atitinkamas rodiklis sudare
53,6 proc.). Dél to iSsiptté komerciniy banky paskoly ir BVP santy-
kis, kuris mety pabaigoje virsijo 50 proc. (jskaitant paskolas finansy
institucijoms). Itin didele suteikty paskoly dalj sudaré bdsto pasko-
los — 70 proc. paskoly fiziniams asmenims, arba 38 proc. bendro
portfelio.

Laipsniskas paltkany normy kilimas gali kiek stabdyti skolini-
mosi plétra Lietuvoje, taCiau kainy augima turéty atsverti kiti veiks-
niai: spartus Salies gyventojy realiyjy pajamy kilimas, pozityvls
verslo subjekty ir namy Gkiy ltkesciai bei 1eSy i$ ES struktdriniy
fondy jplauky padidéjimas. Todél dar ilgai kredito rinkos plétra Lie-
tuvoje bus daug spartesné nei ES senbuvése.

Nepaisant spartaus skolinimosi augimo, Lietuvai, prieSingai
negu kitoms Baltijos regiono Salims, pavyko iSvengti rimtesnio eko-

Pagrindiniai makroekonominiai rodikliai

nomikos plétros disbalanso: tiek jos einamosios saskaitos deficito,
tiek ir Salies skolos santykiai su BVP yra gerokai mazesni nei Latvijos
ar Estijos. Ukio pletra 2006 m. buvo harmoninga: uZimtumo tyrimo
duomenimis nedarbo lygis ketvirtajj ketvirtj sudare tik 5,7 proc., o
uzimtumo lygis iSaugo (nepaisant intensyvios emigracijos, uzimtyjy
ekonomikoje pagauséjo). Vidutinis realusis darbo uzmokestis tre-
Cigjj ketvirtj pakilo 21 proc. — be darbo jégos trikumo rinkoje, tam
jtakos turéjo fiziniy asmeny pajamy mokescio sumazinimas, mi-
nimalaus atlyginimo padidinimas bei dalies Ses$élinés ekonomikos
atsiskleidimas.

Deja, spartus darbo uzmokes€io augimas kartu su Ugteléju-
siomis energijos tiekéjy bei kai kuriomis administruojamomis kai-
nomis sutrikdé Lietuvos planus jstoti j euro zong. Europos Komisijos
vertinimo momentu (2006 m. geguzés ménes)) infliacijos rodiklis
Mastrichto sutarties kriterijy virSijo tik 0,1 proc. punkto, taCiau
2006 m. gruodj metiné infliacija Ggteléjo iki 4,5 proc. Euro jvedima
Lietuvoje teko atidéti vélesniam laikotarpiui — optimistiSkiausiai tai
numatoma 2010 metais.

Prekiy eksporto plétra 2006 m. buvo sparti (18,4 proc.), ta-
¢iau vidaus vartojimo skatinamas importas iSaugo dar labiau (23
proc.), o paslaugy balansas pablogéjo, todél einamosios saskaitos
deficito ir BVP santykis tapo dvizenkliu. TaCiau teigiama tenden-
cija yra ta, kad nuo 2005 m. pabaigos Lietuvos jmonés pradéjo
intensyviau modernizuoti gamyba, importuoti daugiau masiny ir
jrenginiy. Lietuvos Ukyje dominuoja vadinamosios tradicinés $akos,
todeél tam, kad Salies ekonomika iSlikty konkurencinga pasaulingje
rinkoje ilga laika, yra batinos didelés investicijos j aukstasias ir vi-
dutiniSkai aukstas technologijas, taip pat dideliy investicijy reikia
kompleksinés reformos konkurencingumui didinti.

METAI 2004
Realaus BVP metinis pokytis, proc. 7,3
Einamosios saskaitos deficitas, BVP proc. 7,7
Metiné infliacija, proc. 2.9
Vidutinio ménesinio darbo uzmokescio 8,5
metinis pokytis, proc.

Nedarbo lygis (uzimtumo tyrimo 10,6
duomenimis), proc.

Vidutiné paskoly paltikany nacionaline 5,6
valiuta norma, laikotarpio pabaiga, proc.

Salies biudzeto fiskalinis -1,5

balansas, BVP proc.

2005 2006 2006F 2007F
7,6 7,4° 6,5 59
7,2 11,20 10,0 9,0
3,0 4,5 - 4,0
10,9 19,9 13,0 10,0
7,1 5,7« 55 4,5
51 54 - 5,8
-0,5 0,0° - -150

P — jvertis, F — prognoze, K — ketvirtis
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Verzlios pletros metai

2006-ieji buvo dar vieni jsptdingi AB DnB NORD banko
grupes, jungiancios AB DnB NORD banka, lizingo bendrove UAB
DnB NORD lizingas ir turto valdymo bendrove UAB DnB NORD
investicijy valdymas, plétros metai. Pagal tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus per ataskaitinius metus AB DnB NORD
banko grupé uzdirbo 55,68 min. lity grynojo pelno — virsijo 2005

60
50

mety rezultatg 11,48 min. lity, arba 26,0 procentais. Bankas uzdir-
bo 56,2 min. lity grynojo pelno. Sis finansinis rezultatas pasiektas
del iSaugusio klienty skaiCiaus, spartaus verslo apimties ir paskoly
portfelio augimo, taip pat nuoseklaus veiklos efektyvumo didinimo.
Palanki ekonominé aplinka taip pat daré teigiama poveikj grupés
rezultatams.

AB DnB NORD banko grynasis pelnas, min. Lt

56,2

40
30
20
10

20,5

43,0

2004 2005 2006

Per ataskaitinius metus AB DnB NORD banko grupés gryno-
sios palikany pajamos padidéjo 49,24 min. lity, arba 44,2 proc.,
ir sudare 160,68 min. lity. Pajamos iSaugo dél didelio paskoly ir
indéliy apimties augimo bei aukstesnio palikany lygio. Grynosios
pajamos uz paslaugas ir komisinius mokescius padidéjo 8,75 min.
lity, arba 22,9 proc., ir sudaré 46,99 min. lity, atspindédamos gru-
pés verslo augima.

8000
7000

2006 metais pirma karta AB DnB NORD banko grupes turtas
virSijo septyniy milijardy lity ribg, o bankas tvirtai iSlaiké uzimama
pozicija didziausiy Salies bankiniy institucijy trejetuke. Visas gru-
pés turtas per metus padidéjo 2,48 mird. lity, arba 47,1 proc., ir
mety pabaigoje sieke 7,74 mird. lity. Ataskaitiniais metais banko
turtas augo sparciau uz rinka 15,1 procentinio punkto ir, Lietuvos
banky asociacijos duomenimis, ataskaitiniy mety pabaigoje ban-
kas uzeme 12,75 proc. Salies banky turto rinkos.

AB DnB NORD banko turtas, min. Lt

7510

6000
5000
4000

3000
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Ataskaitiniais metais AB DnB NORD banko kredity portfelio
grynoji verte padidéjo 2,07 mird. lity, arba 55,1 proc., ir pasieké
5,82 mird. lity. Augima lémeé 1,05 mird. lity, arba 46,7 proc., iki
3,30 mird. lity padidéjes kredity verslo klientams portfelis bei akty-
vus gyventojy kreditavimas, kuris iSaugo 1,02 mird. lity, arba 68,0
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proc., ir mety pabaigoje sieké 2,52 mird. lity. Remiantis Lietuvos
banky asociacijos duomenimis, bankas uzémé 15,29 proc. Salies
paskoly rinkos, t. y. jo rinkos dalis per metus padidéjo 0,84 procen-
tinio punkto.



AB DnB NORD banko paskoly portfelis*, min. Lt
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Ataskaitiniais metais AB DnB NORD banko klienty indéliy
portfelis padidejo 404 min. lity, arba 15,4 proc., ir mety pabaigo-
je sieké 3,03 mird. lity. Individualiy klienty banke laikomuy indéliy
suma per metus padidéjo 286 min. lity, arba 22,1 proc., o verslo

AB DnB NORD banko indéliy portfelis*, min. Lt

3500
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*Grynoji verté, nejtraukiant finansiniy institucijy

klienty indeéliy suma iSaugo 118 min. lity arba 8,9 proc. Remiantis
Lietuvos banky asociacijos duomenimis, 2006 m. pabaigoje ban-
kas uzéme 9,55 proc. indéliy rinkos.
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Per 2006-uosius metus AB DnB NORD banko grupés admi-
nistracinés ir kitos veiklos iSlaidos padidéjo 26,23 min. lity ir sieké
146,61 min. lity. ISlaidos daugiausia padidéjo dél planuoty inves-
ticiju IT sistemai tobulinti, vardo keitimo kampanijos, sparcios pro-
dukty ir paslaugy plétros bei verzlaus verslo augimo.

Padidéjus AB DnB NORD banko grupés veiklos efektyvumui,

METAI 2005
Grupé
Kapitalo graza (proc.) 16,9
ISlaidy ir pajamy santykis (proc.) 68,1
Pelnas, tenkantis vienai akcijai (Lt) 20,25

2005 2006

*Grynoji verté, nejtraukiant finansiniy institucijy

iSlaidy ir pajamy santykis (CIR) sumazéjo iki 62,1 proc. 2006 m.
pabaigoje, nuo 68,1 proc. 2005 metais. Grupés akcininky nuosa-
vybés graza (ROE) sudaré 15,0 procenty. Grupés pelnas, tenkantis
vienai akcijai (EPS), 2006 m. padidéjo iki 22,15 lito, kai 2005 m. jis
buvo 20,25 lito.

2006
Bankas Grupé Bankas
16,6 15,0 15,2
67,7 62,1 60,9
22,15
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Ypatingas demesys klientui

Sparciai augant verslo apimciai ir nuolat geréjant veiklos efek-
tyvumui, AB DnB NORD banko grupei atsivére puiki galimybé dar
daugiau investuoti j klienty aptarnavimo kokybe ir jy aptarnavimo
kulthra, siekiant didinti klienty prisiriS§ima ir lojaluma. Manome,
kad esant didelei konkurencijai tvari verslo sékmeé priklauso nuo
gebéjimo palaikyti ilgalaikius santykius su klientais jiems teikiant
paprastus ir efektyvius sprendimus.

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD banko grupé nuosekliai
plétojo kliento kaip esminés vertybés samprata bei sukdrée opti-
maliai kliento poreikiams pritaikyta skyriaus modelj Vilniuje. Atsi-
Zvelges j klienty poreikius, ketvirtajame ataskaitiniy mety ketvirtyje

bankas pradéjo taikyti klienty konsultavimo finansiniais klausimais
programa, kuri bus tesiama 2007 metais. Finansinio konsultavimo
programa padés mums geriau identifikuoti ir suvokti klienty finan-
sinius poreikius bei prisidés prie veiksmingesnio banko produkty
pardavimo ir geresnio klienty finansiniy poreikiy tenkinimo.
Demesys produkty ir paslaugy kokybei AB DnB NORD ban-
kui 2006 m. leido padidinti klienty skaiCiy 46,5 tukstanciais iki
545,5 tukstanciy. Individualiy klienty skaiCius per ataskaitinius
metus padidéjo 10,1 proc. iki 494,3 tokstanciy. 2006 m. pabaigoje
AB DnB NORD bankas teiké paslaugas 51,2 takst. verslo klienty.

Individualiy klienty skaiCius
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2005 2006

AB DnB NORD banko grupés pastangos teikti kokybiskas pas-
laugas susilauké palankaus klienty jvertinimo. 2006 m. gruodj vy-
kusio kasmetinio klienty pasitenkinimo banko paslaugomis tyrimo
rezultatai parodé, kad 89 proc. apklaustyjy yra patenkinti teikiamy
paslaugy kokybe. Palyginti su panaSaus tyrimo rezultatu 2005 m.,
Sis rezultatas yra keturiais procentiniais punktais geresnis.



Banko stiprybé bei pranasumas - darbuotojai

Personalo valdymo politika yra grindziama nuostata, kad
didZiausias AB DnB NORD banko grupés turtas yra profesionalQs ir
pasiSvente darbuotojai. Ataskaitiniais metais mokymuose dalyvavo
85 proc. visy darbuotojy. Manome, kad mokymuy veiksmingumas
ir mokymosi kultdra tiesiogiai siejasi su darbuotojy noru mokytis ir
tuo, kad jy vadovai yra patikimi, ripestingi ir aktyvis darbuotojy
potencialo ugdytojai. Siekdama plétoti darbuotoju kompetencija ir
gebejimus, AB DnB NORD banko grupe parenge projekta ir jam
gavo ES struktdriniy fondy parama. Siekiant sustiprinti saviugdos
jpro€ius, buvo jdiegta nuotolinio mokymosi sistema. DidZiuojamés,
kad Sig priemone darbuotojai prieme greitai ir palankiai. Tai reiSkia,
kad pagrindinémis AB DnB NORD banko grupés vertybémis —
dinamiSkumu ir paprastumu — yra vadovaujamasi kasdieniniame
darbe.

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD grupé tesé potencialiy
vadovy ugdymo programa. Programa, kuri apima grupinj mokymasi,

Paskoly portfelio dalis, tenkanti vienam darbuotojui, min. Lt

formalius mokymus ir dalyvavima projektuose, sukuria gera
pagrinda busimo vadovo darbui. 2006 m. dalis banko darbuotojy
jsiliejo j tarptautine talenty grupe ir, dalyvaudami projektuose, jnese
indélj j visos DnB NORD grupeés sékme.

Ataskaitiniais metais buvo atlikta iSsami darbuotoju pasitenki-
nimo darbu apklausa, o bendrové , Ernst & Young Consulting” atliko
darbuotojy darbo efektyvumo vertinima. Sie tyrimai leidZia vadovy-
bei aiSkiai suprasti, kaip darbuotojai suvokia grupe kaip darbdavj, ir
pateikia gaires, kaip tinkamai vykdyti personalo valdymo politika.

Ataskaitiniais metais bankas perzitrejo darbuotojy skati-
nimo programa, jvertindamas viso verslo proceso sudétinguma ir
pradédamas taikyti skatinima visiems verslo segmentams, siekiant
padidinti visy tiesiogiai ir netiesiogiai su verslo procesais susijusiy
padaliniy indélj j verslo sekme. 2006 m. pabaigoje AB DnB NORD
banko grupéje dirbo 1 086 darbuotojai.
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Klaipedos skyriaus banko darbuotojai 2006 m. geguzés 15 d., pakeitus banko pavadinima.

O Paskoly portfelis
- Paskoly portfelio dalis tenkanti vienam darbuotojui

Siekiant diegti geriausios bankininkystes praktika,
AB DnB NORD banko grupé patvirtino Etikos kodeksa,
privaloma visiems darbuotojams. Auksti kiekvieno dar-
buotojo etikos standartai yra neatsiejama verslo kulttiros
dalis ir esminis ilgalaikes sekmés elementas.
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Individualiy klienty rinka

Per 2006 m. AB DnB NORD banko paskoly gyventojams port-
felis padidéjo 1,02 mird. lity arba 68 proc. ir mety pabaigoje sieké
2,5 mird. lity. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje bankas uzéme
17,1 proc. Salies paskoly gyventojams rinkos. Gyventojams iSduoty
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AB DnB NORD banke gyventojy l€Sos per 2006 m. padidéjo
285 min. lity, arba 22 proc., ir ataskaitiniy mety pabaigoje sieké
1,57 mird. lity. Tai sudaré 8,8 proc. visy Salies bankuose laikomy
gyventojy piniginiy 1eSy. Ataskaitiniais metais gyventojy indéliai
banke padidégjo 170 min. lity, arba 25 proc., iki 849 min. lity, o
gyventojy 1eSos banko saskaitose — 115 min. lity, arba 19 proc., iki
722 min. lity.

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD bankas:
patobulino du taupymo produktus, skirtus gyventojams —
kaupiamajj ir universalyjj indélius;

patobulino privaCiy klienty banko saskaity ir banko
indéliy aptarnavimo tvarka ir proceduras;
patobulino bdsto ir privaciy kredity teikimo tvarka ir
proceddras;

pradeéjo teikti busto kreditus su investiciniu gyvybeés
draudimu;

su Lietuvos Respublikos finansy ministerija pasirase
sutartj deél valstybés remiamy busto kredity teikimo;
didino papildoma verte klientams, imantiems basto
kreditus: atnaujino partneriy, dalyvaujanciy basto

Asmenine bankininkyste

banko vartojimo paskoly portfelis per metus padidéjo 83 proc.
ir mety pabaigoje pasieké 877 min. lity. Blsto paskoly portfelis
padidéjo 62 proc. ir mety pabaigoje virSijo 1,6 mird. lity.

Paskolos, suteiktos individualiems klientams, min. Lt

2510
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kredity programoje ,,+100 draugy®, sutartis ir papilde
dalyviy saradus;

organizavo klientams mazmenininkams skirty produkty
pardavimo skatinimo kampanijas;

igyvendino elektronine sprendimy priémimo sistema,
leidZiancia iSduoti greituosius vartojimo kreditus ir
greituosius vartojimo kreditus su draudimu per valanda;
patobulino individualiy seify nuomos aptarnavimo tvarka
ir proceduras;

organizavo ir vykdé jmoky rinkimo sutarciy
centralizavima ir standartizavima bei ruose su tuo
susijusias proceduras;

organizavo ir vykde tiesioginio debeto paslaugos
pardavima bei ruosé su tuo susijusias procediras.

2006 m. asmeniné bankininkysté buvo orientuota j AB DnB
NORD bankui ypa¢ svarbius pasiturincius ir turtingus Kklientus,
plétojant teikiamas finansines paslaugas ir jy individualius poreikius
atitinkancius sprendimus.

Atsizvelgiant j tai, kad klientams yra labai aktualus investicijy
valdymo poreikiy patenkinimas, turtingiems klientams banke
pradétos teikti privaCios bankininkystés paslaugos, orientuo-
tos j didelés vertés finansinio turto valdyma, investicinio portfelio
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formavima, konsultacijy investiciju ir mokesciy klausimais teikima,
portfelio priezitra. Taip pat 2006 m. buvo didinamas darbuotojy,
aptarnaujanciy turtingus ir pasiturinCius klientus, skaicius, keliama
jy kvalifikacija.

Pagrindinis AB DnB NORD banko asmeninés bankininkystés
principas — individualus pozidris j klienta, jo poreikiy issiaiskinimas
ir produkty bei paslaugy teikimas, leidziantis klientams priimtii
finansiskai naudingus sprendimus.



Smulkios ir vidutinés jmonés (SV))

Smulkaus ir vidutinio verslo finansavimas 2006 m. buvo vie-
nas i§ AB DnB NORD banko veiklos prioritety. Per ataskaitinius
metus SV] paskoly likutis iSaugo 267 min. lity, arba 55 proc., o

SV] indéliy ir paskoly liku€iy augimas, proc.
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Indéliai

Smulkaus ir vidutinio verslo sektoriaus paskoly ir indeliy
portfeliy augimui jtakos turéjo:

standartiniy produkty (paskola, kredito linija, overdraft‘as)

platinimas SVJ;

SV] paslaugy krepSelio platinimas ir lojalaus kliento statuso

teikimas;

SV] reitingy sistemos tobulinimas;

procedury (paraiSkos kreditui, saskaity atidarymo bei

mokeéjimo korteliy jsigijimo prasymai ir t. t.)

supaprastinamas;

banko dalyvavimas mikrokreditavimo projekte, kurj, kaip 1€y

administratorius, rengé INVEGA.

SV] indéliy likuciai padidéjo 81 min. lity, arba 12 proc. Naujy SV|
klienty skaicius banke per 2006 m. sudaré 2717.

76

55

Paskolos
O 2005

B 2006

Daug démesio AB DnB NORD bankas skiria veikla prade-
dantiems verslo klientams — Sioms jmonéms buvo taikomas spe-
cialus paslaugy krepselis. 2006 m. bankas toliau aktyviai tese
bendradarbiavima su UAB ,Investiciju ir verslo garantijos” bei UAB
,Zemés Tkio paskoly garantijos fondas* ir buvo viena i§ aktyviausiy
kredito institucijy, iSduodanciy kreditus SV] su minétyjy fondy ga-
rantijomis.

Numatoma, kad smulkaus ir vidutinio verslo kreditavimas
iSliks vienu i$ svarbiausiy banko verslo plétros segmenty.

Banko partneriai

2006 m. AB DnB NORD bankas aktyviai dirbo su tarpininkais,
kurie netiesiogiai parduoda banko mazmeninés bankininkystés
produktus ir paslaugas savo klientams — individualiems asmenims
bei jmonéms. Partneriai savo klientams siGlé naudotis Siais banko
produktais ir paslaugomis: einamosiomis banko saskaitomis, inves-
ticiniais verslo kreditais (iSskyrus overdraft'us, faktoringa), busto
kreditais, greitaisiais vartojimo kreditais, privaCiais kreditais ir kre-
dito linijomis.

2006 m. AB DnB NORD bankas pasira$¢ bendradarbiavimo
sutartis su 26 sékmingai dirbanciomis ir gera reputacija rinkoje tu-
rinCiomis jmonémis bei 6 fiziniais asmenimis. Per 2006 m. banko
partneriai pritrauké paskoly fiziniams asmenims uz 55 min. lity,
jmonéms — uz 8 min. lity.

2007 m. AB DnB NORD bankas planuoja toliau aktyviai plésti
partneriy tinkla bei didinti per juos parduodamy banko produkty ir
paslaugy apimtis.
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Verslo bankininkyste

2006 m. AB DnB NORD banko veikla verslo bankininkystés sri-
tyje buvo sékminga. Per ataskaitinius metus AB DnB NORD banko
kredity verslo klientams portfelis padidéjo 1,05 mird. lity, arba 46,7
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2006 m. AB DnB NORD bankas rinkoje uzsirekomendavo kaip
bankas, kuris greitai ir lanksciai teikia finansavimo sprendimus. Re-
komendavus esamiems klientams, padidéjo naujy verslo klienty,
kurie pasirinko DnB NORD banka savo finansiniu partneriu.
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proc., iki 3,30 mird. lity. Remiantis Lietuvos banky asociacijos duo-
menimis, bankas uzemeé 14,4 proc. Salies verslo paskoly rinkos, t. y.
jo rinkos dalis per metus padidéjo 1,3 procentinio punkto.

Paskoly portfelis verslo klientams™*, min. Lt
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*Grynoji verté, nejtraukiant finansiniy institucijy

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD bankas sékmingai fi-
nansavo jvairios paskirties nekilnojamojo turto projektus ir toliau
tobulino jmonéms skirtus produktus ir paslaugas. Buvo pleCiamos
faktoringo teikimo galimybés, dirbama su leSy valdymo produkty
pristatymu klientams. Augo garantijy, akredityvy ir inkaso pardavi-
mo apimtys.

AB DnB NORD bankas kartu su antrinémis lizingo bei investi-
cijy valdymo jmonémis teiké verslo klientams jvairiapusius sprendi-
mus, atitinkancius jmoniy skolinimosi, investavimo ir atsiskaitymy
poreikius. Buvo teikiami patrauklds pasitlymai jmoniy darbuoto-
jams dél atlyginimy pervedimo, basto ir vartojimo paskoly AB DnB
NORD banke.

AB DnB NORD bankas numato, kad ir 2007 m. toliau stipriai
didés jmoniy aptarnavimo verslo apimtis. Ypatingas démesys bus
skiriamas ilgalaikiams rySiams su klientais stiprinti ir naujiems vers-
lo klientams pritraukti. Planuojama klientams pateikti naujy spren-
dimy, kurie sudaryty galimybes efektyviau valdyti savo IéSas, pato-
giau naudotis interneto linija ir kitais banko grupés produktais.

DnB NORD grupés, kartu su savo akcininkais teikiancios fi-
nansines paslaugas Baltijos jura supanciose 3alyse, veikla iSplecia
AB DnB NORD banko klientams verslo galimybes kaimyninése $a-
lyse. Savalaikés ir pakankamos akcininky kapitalo injekcijos leidZia
DnB NORD bankui finansuoti didesnés apimties projektus Salyje ir
pasillyti ypac konkurencingas paslaugy kainas savo klientams.



Patogus klienty aptarnavimo skyriy tinklas

Paslaugos AB DnB NORD banko grupeés klientams buvo tei-
kiamos per visoje Salyje iSsidésciusj banko tinkla, kurj sudaré 78
skyriai ir poskyriai. Tai tre€ias pagal dydj klienty aptarnavimo tinklas
Salyje.

2006 m. AB DnB NORD bankas toliau vykdé skyriy optimi-
zavima, atnaujindamas perspektyvius poskyrius pagal Siuolaikinés
bankininkystés reikalavimus ir perkeldamas klienty aptarnavimo
padalinius j verslui palankesnes vietas. Per metus bendras klienty
aptarnavimo padaliniy skaiCius sumazéjo, taciau pasiektas didesnis
tinklo funkcionalumas ir veiklos efektyvumas, kadangi padauggjo
Siuolaikinius reikalavimus atitinkanciy poskyriy ir darbo viety juose,
pageréjo klienty aptarnavimo bei darbo salygos skyriy tinkle.

2006 m. AB DnB NORD bankas jgyvendino Skyriaus modelio
projekta Vilniaus verslo centro patalpose. Projekto tikslas buvo nu-
statyti optimaly patalpy plota, darbo viety skaiciuy ir patvirtinti stan-
dartinius patalpy jrengimo reikalavimus. Skyriaus modelio teoriné
dalis parengta, bendradarbiaujant su Vokietijos bendrove ,,Wincor

Nixdorf“. Projekto jgyvendinimas leido padidinti skyriaus naudo-
jamy patalpy efektyvuma, uZztikrinti geresnes klienty aptarnavimo
salygas ir tinkamai panaudoti bankui priklausanc¢ias nenaudojamas
patalpas.

2006 m. AB DnB NORD bankas toliau investavo j grynujuy
pinigy iSdavimo automaty tinklo (ATM) atnaujinima ir plétra. Per
ataskaitinius metus jsigyta 20 naujy bankomatuy, i$ ju 3 vnt. jrengti
prie perkelty klienty aptarnavimo poskyriy, 17 vnt. pakeité senus,
nusidévejusius bankomatus prie banko skyriy ir poskyriy. 11 gry-
nyjy pinigy iSdavimo automaty perkelta j verslui palankesnes vie-
tas.

2006 m. pabaigoje bankas valdé 145 grynujy pinigy iSdavi-
mo automaty tinkla ir bendradarbiaudamas su SEB Vilniaus banku
savo klientams suteiké galimybe tomis paciomis salygomis naudotis
didziausio Lietuvoje grynyjy pinigy iSdavimo automaty tinklo (407)
ATM paslaugomis.

Elektronine bankininkyste

2006 m. AB DnB NORD bankas ir toliau didelj démes;j skyré
internetinés bankininkystés paslaugos INTERNETO LINIJA pa-
trauklumui ir funkcionalumo vystymui.

INTERNETO LINIJOS vartotojai palankiai jvertino padidéjusia
paslaugy, informacijos apie produktus jvairove bei naujas atsiskai-
tymo mokejimo kortelémis galimybes. Skatindamas elektroninés
bankininkystés plétra tarp banko klienty AB DnB NORD bankas
savo skyriuose padidino prieigos prie interneto jrenginiy skaiciy iki
46.

Nuolat tobulinant internetinés bankininkystés sistemos funk-

cionaluma ir patoguma vartotojui, klienty, besinaudojanciy AB
DnB NORD banko internetinés bankininkystés paslaugomis, per
ataskaitinius metus padidéjo 42 proc. iki 170 tlkstanciy. Sistemos
funkcionalumas ir patogumas bus ir toliau tobulinamas 2007 me-
tais.

2006 metais DnB NORD bankas jsitrauké j informacinés vi-
suomenés plétros Lietuvoje veiklg ir tapo privaciy organizacijy ir
valstybeés institucijy aljanso ,Langas j ateitj, siekiancio suteikti ga-
limybe kuo didesnei visuomenés daliai nemokamai iSmokti saugiai
ir efektyviai naudotis internetu, partneriu.

Mokejimo korteles

Per ataskaitinius metus AB DnB NORD bankas i$davé 77,8
tokst. naujy mokejimo korteliy. 2006 mety pabaigoje bankas buvo
iSdaves 286 968 mokejimo korteles ir uzéme ketvirta vieta tarp Lie-
tuvos banky pagal iSplatinty mokéjimo korteliy skai¢iy. Banko kor-
teliy portfelyje dominavo debetinés kortelés, kurios sudare 97,46

Mokéjimo korteliy apyvarta, min. Lt
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2006 m. AB DnB NORD bankas:

iSleido pirmasias mokeéjimo korteles su DnB NORD Zenklu ir
naujaja simbolika;

iSleido antraja kolekcine ,VISA krepsinio® kortelg;

proc. visy iSduoty korteliy. Kreditiniy korteliy skaicius, palyginti su
2005-aisiais, i8augo 29 procentais.

Atsiskaitymuy banko iSduotomis kortelémis apyvarta per metus
padidéjo 58,6 proc. ir sieké 2,49 mird. lity. Debetiniy korteliy apy-
varta sudare 2,4 mird. lity, o kreditiniy — 84,5 min. lity.

2488

1569

2005 2006

visi mokejimo korteliy ,,MasterCard Gold*, ,VISA Gold“,
»MasterCard Business" ir ,VISA Business* turétojai buvo
apdrausti kelionés finansiniy nuostoliy draudimu.
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Investicineé bankininkyste.

Rysiai su bankais ir finansinémis institucijomis

Siekdamas patenkinti augancius klienty poreikius investavimo
ir palGkany normos rizikos valdymo srityje, pasitlyti klientams pato-
giausius tarptautiniy atsiskaitymy badus, uzsitikrinti pakankamus
(kiekine ir sumine iSraika) limitus jvairioms tarpbankinéms ope-
racijoms vykdyti ir sandoriams sudaryti bei pritraukti trumpalaikius
ir vidutinés trukmes piniginius isteklius savo veiklai finansuoti, AB
DnB NORD bankas toliau stiprino ir plétojo korespondentinius ry-
Sius su Lietuvos ir uzsienio bankais bei kitomis kredito jstaigomis.

2006 m. bankas uzmezge korespondentinius rySius su dau-
giau nei 50 uZsienio banky, sudaré nemazai naujy sutarciy dél
atsiskaitomujy korespondentiniy saskaity ir vertybiniy popieriy
saskaity atidarymo bei aptarnavimo ir naujy paslaugy teikimo bei
produkty pirkimo. Be to, 2006 m. bankas pasirasé dvi ISDA gene-
ralines sutartis bei sutartj dél ,,Carlson Fund Management Compa-
ny S.A.“ investiciniy fondy platinimo Lietuvoje.

Sparti AB DnB NORD banko plétra 2006 m. bei 2007 m. au-
gimo planai salygojo poreikj sustiprinti banko kapitalo baze bei di-
dinti skolinimasi pinigy ir kapitalo rinkose.

Siam tikslui 2006 m. bankas i§ savo netiesioginiy akcininky
Norddeutsche Landesbank Girozentrale ir DnB NOR Bank ASA
gavo 460 min. eury ilgalaikiy piniginiy istekliy. Siuos isteklius AB
DnB NORD bankas panaudojo banko veiklos plétrai bei investici-
joms finansuoti ir anks¢iau paimtoms ilgalaikems paskoloms refi-
nansuoti bei obligacijoms iSpirkti.

Siekdamas sustiprinti kapitalo baze, AB DnB NORD bankas i$
pagrindinio tiesioginio akcininko Bank DnB NORD A/S paémé dvi
10 mety trukmés subordinuotas paskolas — 16 min. eury subordi-
nuotg paskolg, gauta pagal 2006 m. geguzés 24 d. subordinuotos
paskolos sutartj, ir 12,5 min. eury subordinuota paskola, gauta pa-
gal 2006 m. spalio 26 d. subordinuotos paskolos sutartj. Abi Sios
subordinuotos paskolos buvo jtrauktos j banko Il lygio kapitala.
Trumpalaikiy piniginiy iStekliy poreikj AB DnB NORD bankas tenki-
no naudodamasis kity Lietuvos bei uzsienio banky suteiktomis pi-
nigy rinkos linijomis. 2006 m. pabaigoje kity banky AB DnB NORD
bankui suteiktos pinigy rinkos linijos sieké 1,514 mird. lity.

Tituluotas geriausiu obligacijy leideju Salyje

600

2006 m. AB DnB NORD bankas tapo vienu i$ lyderiu garantuo-
ty investiciniy produkty rinkoje. Lanksciai ir greitai reaguodamas
j klienty poreikius ir sitlydamas jiems individualius sprendimus,
AB DnB NORD bankas 2006 m. iSleido obligacijy, kuriy bendra
nominalioji verté siekia 268 min. lity: i$ ju 242,4 min. lity sudaro
obligacijos, susietos su prekiy ir akcijy kainy indeksais, 0 26,6 min.
lity — fiksuoty paltkany obligacijos.

Londone leidZiamas tarptautinis kapitalo ir finansy rinky leidi-
nys ,Euromoney* 2006 m. pripazino AB DnB NORD banka geriau-
siu obligacijy leidéju Lietuvoje.

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD bankas ir toliau didino
prekybos apimtis vertybiniy popieriy tarpininkavimo rinkoje: ben-
dra banko bei jo klienty apyvarta Vilniaus vertybiniy popieriy birZzoje
vir§ijo 380 min. lity (130 proc. augimas, palyginti su 2005 m.).

ISleisti vertybiniai popieriai, min. Lt

500

400
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300

200

397

100

441

2004
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Veikla valiuty rinkoje.
Finansiniai instrumentai verslui

2006 m. AB DnB NORD bankas suaktyvino veikla valiuty rin-
koje. Banko kei¢iamos grynosios ir negrynosios valiutos apyvartos
augimas gerokai virsijo visos rinkos augima ir leido bankui padidinti
uzimama rinkos dalj Siame segmente. Palyginti su 2005 m., AB DnB
NORD banko grynosios valiutos keitimo apimtis 2006 m. padidéjo
beveik 50 procenty. Bendra rinkos plétra Siame segmente 2006 m.
sieké 11 procenty.

2006 m. pabaigoje AB DnB NORD bankas jdiege iSvestines fi-
nansines priemones paltikany normy ir prekiy kainy rizikai valdyti.

Privati bankininkyste

2006 m. viduryje AB DnB NORD bankas jkaré Privacios ban-
kininkystés skyriy, kurio tikslas — teikti aukSciausio lygio investavi-
mo paslaugas turtingiems fiziniams asmenims.

Per pirmajj veiklos pusmetj banko privati bankininkysté, sidly-
dama individualius didelés pridétinés vertés investicinius sprendi-
mus, sekmingai iSplété klienty rata bei nuolat didino klienty inves-
ticiniy portfeliy apimtis.

Finansines paslaugos

2006 m. AB DnB NORD bankas dalyvavo vieSojo ir privataus
sektoriaus partnerystés projektuose, vertino ir organizavo jsigijimy
ir susijungimy sandorius infrastruktdros, maisto pramonés, infor-
maciniy technologijy ir Ziniasklaidos sektoriuose.

Vienas i§ sékmingiausiy banko specialisty jvykdyty projekty
2006 metais buvo didziausio regioninio dienras¢io ,Kauno diena“
pardavimas. Sis projektas buvo jgyvendintas kartu su netiesioginio
akcininko DnB NOR Bank ASA padalinio DnB NOR Markets spe-
cialistais.

Patikimumo standartai

Ypatinga démes;j veiklos patikimumui ir efektyvumui skiriantis
AB DnB NORD bankas ataskaitiniais metais jdiegé pacius auks-
Ciausius patikimumo standartus atitinkantj rezervinj duomenuy cen-
trg ir i$ esmés atnaujino pagrindiniy bankiniy informaciniy sistemy
technine infrastrukttra. Naujasis rezervinis duomeny centras, ati-
tinkantis tarptautinj ISO/IEC 17799 standarta, duomeny apsauga
kilsteli j kokybiskiausia lyg;.
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Rizikos valdymas

AB DnB NORD banko rizikos valdymo tikslas — uztikrinti pa-
kankama kapitalo graza, laikantis konservatyvios rizikos valdymo
politikos. Minétinos Sios banko veiklos rizikos: kredito rizika, rinkos
rizika (palikany normos ir uzsienio valiutos kurso rizika), likvidu-
mo rizika ir operaciné rizika. Banko prisiimamaos rizikos mastas yra
grieztai apribotas galiojancios limity sistemos. Limitai nustatomi
banko grupei, jy kontrolé yra centralizuota. Diegdamas pazangia
rizikos valdymo politika, AB DnB NORD bankas siekia ne tik mini-
mizuoti potencialia rizikg, bet ir pagerinti kainodara bei efektyviai
paskirstyti kapitala.

Pagrindinis AB DnB NORD banko rizikos valdymo principas —
atskirti visy rasiy rizikos valdymo funkcija nuo rizikos prisiémimo, t.
y. nhuo struktdriniy padaliniy, tiesiogiai bendraujanciy su klientais.

B Kredito rizika 72

B Palukany normos rizika 11

Operacing rizika 8

UZsienio valiutos kurso rizika 6

Likvidumo rizika 3

AB DnB NORD banko ir jo grupés kapitalas skaiCiuojamas,
kapitalo paskirstymas rizikai padengti atliekamas pagal Lietuvos
banko patvirtintas Kapitalo pakankamumo skaiCiavimo taisykles.
Bankinei knygai tenka 98 proc., prekybinei knygai 2 proc. panau-
doto kapitalo. Reguliaraus testavimo nepalankiausiomis salygomis
metu taip pat vertinamas papildomas kapitalo poreikis operacinei ir
likvidumo rizikai.

Banke ketvirtus metus vykdomas Bazelio komiteto kapitalo
susitarimo (Basel Il) jgyvendinimo projektas. 2006 m. DnB NORD
grupés mastu pradétas vykdyti bendras projektas, kurj koordinuoja
didZiausias banko akcininkas Bank DnB NORD A/S Kopenhagoje.
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Bankui tapus tarptautinés DnB NORD grupés nariu, pradéti
diegti vieningi rizikos valdymo principai. Jsteigus grupés Aktyvy ir
pasyvy valdymo komitetg, buvo centralizuotas likvidumo ir rinkos
rizikos valdymas pagal bendra metodologija. Kredito rizika valdo-
ma vadovaujantis grupés Kredito rizikos valdymo politika. Tai buvo
teigiamai jvertinta tarptautinés reitingy agentaros ,Fitch Ratings®, ji
2006 m. gruodzio meén. padidino banko reitinga iki ,A“.

Siekiant jvertinti tikétinus nuostolius, salygotus likvidumo, valiu-
tos kurso, palGkany normos, operacinés bei kredito riziky, AB DnB
NORD banke reguliariai atliekamas testavimas nepalankiausiomis
salygomis. Rizikos kapitalui ir galimai rizikai apskaic¢iuoti naudotas
standartinio, tikétino ir blogiausio atvejo scenarijai. Lenteléje patei-
kiama banko rizikos struktira pagal blogiausio atvejo scenarijy.

Banko rizikos strukttra 2006 m., proc.

8

—
6
'

Atsizvelgdamas | naujy Kapitalo pakankamumo skaiciavimo
taisykliy reikalavimus, bankas nuo 2008 m. taikys standartizuota
metoda kredito ir rinkos rizikai bei bazinio indikatoriaus metoda
operacines rizikos kapitalo poreikiui apskaiCiuoti. Bazinio indikato-
riaus metodas banke bus naudojamas tol, kol bus jdiegtas standar-
tizuotas kapitalo poreikio skaiCiavimo metodas operacinei rizikai.
ligalaikéje perspektyvoje bankas ketina diegti vidiniais reitingais
pagrjsta metoda kapitalo poreikiui kredito rizikai skai¢iuoti. Vykdy-
damas Lietuvos banko reikalavimus, bankas 2007 m. diegs vidaus
kapitalo pakankamumo vertinimo proceso (ICAAP) nuostatas.



Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika patirti nuostolius dél skolininky jsipa-
reigojimy bankui nevykdymo. Kreditavimo rizika yra reikSmingiausia
AB DnB NORD banko rizikos struktdroje. Testavimo nepalankiau-
siomis salygomis rezultatai rodo, kad banko tikétini nuostoliai dél
kredito rizikos sudaryty apie 72 proc. visy tikétiny nuostoliy.

Pagrindinis kreditavimo veiklos tikslas yra tokios paskoly port-
felio struktdros ir kokybés iSlaikymas, kuri uztikrinty banko pelnin-
guma tiek trumpalaikéje, tiek ilgalaikéje perspektyvoje. Siekiant
iSvengti didelés koncentracijos rizikos, vykdomas nuolatinis tiek
atskiry klienty, tiek verslo sektoriy rizikos laipsnio monitoringas.

Sprendimus dél dideliy paskoly suteikimo gali priimti tik tam
kompetencijg turintis kolegialus organas. Kredito rizika valdoma at-
liekant iSsamig kliento analize pries suteikiant kreditus bei vykdant
monitoringa po jy suteikimo. Rizikai vertinti yra naudojamos banko
sukurtos standartizuotos paskoly / klienty vertinimo balais (scoring)

ir reitingavimo priemonés. Jos yra nuolat tobulinamos ir jy patiki-
mumas yra nuolat tikrinamas, vadovaujantis istoriniy duomeny apie
dél kredito rizikos patirtus nuostolius analizés rezultatais.

Galima koncentracija tam tikruose verslo sektoriuose tiek AB
DnB NORD banko, tiek banko grupés mastu riboja atskiriems verslo
sektoriams nustatyti banko vidiniai procentiniai bei apimties skolini-
mo limitai. Verslo sektoriams skolinimo limitai nustatomi remiantis
vertinimu, kuris atliekamas naudojant verslo sektoriy reitingavimo
model;.

2006 m. AB DnB NORD banko paskoly portfelis pagal vers-
lo sektorius buvo gerai diversifikuotas. Per metus labiausiai iSaugo
apimtis paskoly, suteikty nuomos ir kitos verslo veiklos (2,5 karto),
statybos ir nekilnojamojo turto plétros (2,3 karto) bei vieSbuciy ir
restorany (1,8 karto) sektoriams.

Verslo klienty paskoly portfelio strukttra pagal verslo sektoriy — 2006 m., proc.

Kita komunaline, socialine,
asmeniné aptarnavimo veikla 1,92
Sveikatos priezitra, socialinis
darbas 0,40

Kita 0,21

Zemeés tkis, medziokle,
miskininkysté, Zuvininkysté 9,10

.

}

Vie$asis valdymas, gynimas;
privalomasis socialinis draudimas 2,29

Transportas, sandéliavimas,
nuolatiniai rysiai 3,82

Vie$buciai, restoranai 2,53  Didmeniné ir mazmening;
transporto priemoniy remontas
18,46

AB DnB NORD bankas vertina paskolas vadovaudamasis pa-
skoly vertinimo taisyklémis, kurios parengtos atsizvelgiant j 39-0jo
TFAS reikalavimus. Specialieji atidéjiniai reikSmingoms paskoloms,
kurioms yra nustatyti nuostolio jvykiai, sudaromi vertinant jas indivi-
dualiai pagal diskontuoty pinigy srauty metoda, o nereikSmingoms
paskoloms (didZiajai daliai banko mazmeniniy klienty — gyventoju,
dkininky, SV]), kurioms nustatyti nuostolio jvykiai, specialieji ati-
déjiniai sudaromi remiantis istoriniais duomenimis apie faktinius
atitinkamo segmento nuostolius. Si metodika jgalina tiksliai jvertinti

2006 m. gruodzio 31 d.

Paskoly bendroji
verté, min. Lt

ReikSmingos paskolos

NereikSmingos paskolos
(be mokéjimo korteliy)*

4 037,6
2150,3

Apdirbamoji pramone
21,29

/ Elektros, dujy ir vandens

tiekimas 4,12

— Statyba 8,60

Nekilnojamojo turto
operacijos 19,83

N Nuoma, kita
verslo veikla

7,43

tikétinus daugybés pablogéjusios kokybés nereikSmingy paskoly
nuostolius, o taip pat suteikia galimybe skirti daugiau démesio di-
dziausiy banko skolininky, kuriems nustatyti nuostolio jvykiai, indi-
vidualiam vertinimui pagal diskontuoty pinigy srauty metoda.

Gera banko paskoly portfelio kokybe atspindi iSlaikomas Ze-
mas atidéjiniy paskoly nuostoliams ir paskoly portfelio santykinio
rodiklio lygis, kuris 2004 m., 2005 m. ir 2006 m. buvo atitinkamai
0,81, 0,64 ir 0,60 procento.

Paskoly, kurioms nustatyti nuostolio jvykiai,
bendroji verté, min. Lt specialieji atidéjiniai, min. Lt

79,0 29,7
38,9 50

*Hipotekinés paskolos gyventojams iki 0,5 min. lity, vartojimo paskolos gyventojams iki 0,05 min. litu, paskolos Gkininkams ir SVJ iki 0,3 min. lity.

2006 m. AB DnB NORD bankas jdiegé naujas empiriskai pa-
gristas kredito rizikos vertinimo balais priemones vartojimo ir hi-
potekinéms paskoloms gyventojams. 2006 m. pabaigoje bankas
pradéjo taikyti nauja reitingavimo priemone, kurios pagrinda suda-
ro Regioninis statistinis finansiniy rodikliy modelis, sukurtas DnB
NOR Bank ASA, stambiy verslo klienty rizikai vertinti. Taip pat daug
démesio buvo skiriama atskiry skolininky segmentu rizikos kasty
kiekybiniam vertinimui, ju diferencijavimo metodams tobulinti.

Tobulinant vidiniy reitingy sistemas, 2007 m. pradZioje nu-

matoma jdiegti nauja SV) vertinimo priemone pilnos finansinés at-
skaitomybés jmonems, kurios pagrinda sudaro statistinis finansiniy
rodikliy modelis. Taip pat numatoma jdiegti atskiras vertinimo prie-
mones SV), kuriy finansiné atskaitomybé supaprastinta (didZiaja
tokiy jmoniy dalj sudaro individualios jmonés), ir ikininkams, kuriy
vertinimo kriterijai ir jy svoriai parinkti ekspertiskai. Taip pat 2007 m.
planuojama sukurti statistines vartojimo ir hipotekiniy kredity gy-
ventojams ,.elgsenos” vertinimo priemones (behavioural scorings).
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Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika patirti nuostoliy dél rinkos paramet-
ry pokyciy. ReikSmingiausia AB DnB NORD bankui yra paltkany
normos rizika, maziau reikSminga — uzsienio valiutos kurso rizika.
2006 m. banko nuosavybés vertybiniy popieriy kainos rizika buvo
nereikSminga dél mazy nuosavybés vertybiniy popieriy pozicijy.
PalGkany normos rizika vertinama skaiciuojant banko jautruma pa-

Likvidumo rizika

|Gkany normuy pokyciams, uzsienio valiutos kurso rizika vertinama
skaiCiuojant atviras uZzsienio valiutos pozicijas. Paltkany normos ir
uzsienio valiutos kurso rizika ribojama DnB NORD grupés Aktyvy
ir pasyvy valdymo komiteto nustatytais limitais. 2006 m. AB DnB
NORD bankas suderino rinkos rizikos vertinimo sistema pagal vie-
nodus DnB NORD finansinés grupés reikalavimus.

Likvidumo rizika — tai rizika, kad bankas nesugebés laiku jvyk-
dyti finansiniy jsipareigojimu, bei rizika patirti nuostoliy dél staiga
mazejanciy finansiniy istekliy ir naujy lésy, skirty jiems padeng-
ti, kainos padidégjimo. Likvidumo rizikos valdymas AB DnB NORD
banke skirstomas j:

Trumpalaikio likvidumo valdymas — tai trumpo laikotarpio (iki
1 meén.) likvidumo valdymas, siekiant patenkinti kasdienj &Sy po-
reikj, uztikrinti privalomujy atsargy reikalavimy vykdyma, LB nusta-
tyto likvidumo normatyvo vykdyma ir vidiniy likvidumo limity vyk-
dyma. Tai — likvidumo valdymas, pagrjstas bdsimy pinigy srauty
analize bei planavimu.

Operacineé rizika

llgalaikio likvidumo valdymas — tai likvidumo valdymas, pa-
gristas 1 mety laikotarpio banko basimy pinigy srauty analize, pro-
gnozavimu bei vidiniy ilgalaikio likvidumo limity vykdymu.

Bankui tapus DnB NORD banky grupés nariu, atsirado palan-
kios galimybés pritraukti finansavimosi iStekliy uz minimalig kaina.
Tai reikSmingai sumazino banko jautruma likvidumo rizikai. Tuo pat
metu banko likvidumo rizika kontroliuojama DnB NORD finansinés
grupés mastu ir ribojama grupés Aktyvy ir pasyvy komiteto nusta-
tytais limitais.

Operaciné rizika — tai rizika patirti tiesioginiy ar netiesioginiy
nuostoliy deél trakumy ar klaidy vidaus procesuose, technologi-
jose, darbuotojy veiksmuy ar iSoriniy veiksniy. Teisiné ir reputaciné
rizikos suvokiamos kaip operacinés rizikos sudedamosios dalys, o
verslo ir strateginé rizikos traktuojamos kaip kitos rizikos. Teisiné
rizika banke apibréziama kaip rizika patirti nuostoliy dél banko da-
bartiniy ar ankstesniy jsipareigojimy, kylanciy i$ sutarCiy ar kity
susitarimy, sprendimy ar jstatymy, nejvykdymo. Bankas nuolat
analizuoja teisine rizika, kas ketvirtj vertina galimus nuostolius dél
iSkelty teisminiy byly. Iki Siol bankas nepatyré reikSmingy nuostoliy
dél teisinés rizikos ir neturi pagrindo manyti, kad tokie nuostoliai
gali bati patirti ateityje.

Operacinés rizikos valdyma banke apibrézia operacings rizi-
kos valdymo politika, kurioje nustatyti minimalUs operacinés rizikos
valdymo ir kontrolés reikalavimai, nurodyta operacinés rizikos val-
dymo metodika, valdymo procesas, atsakomybés lygiai.

Operacinés rizikos valdymas banke yra decentralizuotas, t. y.
padaliniy vadovai atsakingi uz operacinés rizikos valdyma savo pa-
dalinyje. Efektyvus operacinés rizikos valdymas banke yra pagrjstas
kiekvieno darbuotojo sgmoningumu, rizikos suvokimu ir iSmanymu.
Todél AB DnB NORD bankas sistemingai kelia darbuotojy rizikos
iSmanyma, rengdamas mokymus operacines rizikos tema. Opera-
ciné rizika banke valdoma ja mazinant, t. y. draudziantis, diegiant
vidaus kontrolés priemones, investuojant, taip pat rizika perkeliant,
t. y. perkant paslaugas i$ treCiyjy $aliy, ir ja prisiimant (Siuo atveju
jvertinus tikétinus nuostolius dél operacinés rizikos jvykiy sudaromi
specialieji atidéjiniai operacinei rizikai). Informacija apie operacinés
rizikos nuostolius periodiSkai pateikiama banko valdybai ir tarybai
bei, patronuojanciam bankui.

Operacinei rizikai valdyti jdiegtos jvairios su kasdieniais valdy-
MO procesais susijusios priemonés, siekiant uztikrinti subalansuotg
operacines rizikos lygj. Priemonés apima klasikinj riziky valdymo
procesa — nustatyma, jvertinima, stebéjima, valdyma ir kontrole.
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Operacinés rizikos valdymo ir kontrolés sistemos diegimas banke
pradétas nuo operacinés rizikos inventorizacijos, t. y. pirmiausiai
buvo sistemiSkai apzvelgta operaciné rizika, apraSant operacinés
rizikos scenarijus, bei sudarytas operacinés rizikos zemélapis, sie-
kiant nustatyti problemiskiausias operacinés rizikos prasme vietas
banke, t. y. tas verslo linijas, kuriose rizika patirti nuostolius yra
didziausia.

Draudimas AB DnB NORD banke traktuojamas kaip opera-
cinés rizikos valdymo dalis, todél nuo 2005 m. bankas draudési
jau ne tik vietinéje rinkoje nuo tam tikry riziky, bet ir tarptautingje
rinkoje bankiniy riziky draudimu.

AB DnB NORD bankas daug démesio skiria savo veiklos testi-
numui uztikrinti, yra parenges ir reguliariai iSbando kriziy valdymo
bei veiklos testinumo planus ir IT paslaugy atstatymo proceddras.
Be to, siekiant uztikrinti nepertraukiama IT sistemy veikla ir duo-
meny sauguma, visi kritiniai IT komponentai yra dubliuojami.

Banke toliau plétojama operacinés rizikos valdymo ir kontro-
lés sistemos koncepcija bei diegiama operacinés rizikos valdymo ir
kontrolés sistema. 2006 m. jdiegti du operacinés rizikos valdymo
metodai — operacinés rizikos jvykiy ir nuostoliy deklaravimas, t. v.
visi operacinés rizikos jvykiai yra nedelsiant registruojami ir kau-
piami centralizuotoje sistemoje, ir vienas i$ rizikos inventorizacijos
metody — saves jvertinimas. Operacinés rizikos jvykiy ir nuostoliy
deklaravimas leidzia jvertinti jau patirta rizika, o saves jvertinimo
metodu gauta informacija naudojama vertinti potencialig rizika.

2007 m. banke bus toliau plétojama operacinés rizikos valdy-
mo ir kontrolés sistemos koncepcija bei diegiama operacinés rizi-
kos valdymo ir kontrolés sistema — planuojama taikyti operacinés
rizikos saves jvertinimo metodg visiems banko savarankiSkiems
struktdriniams padaliniams. Taip pat numatoma iSplétoti informavi-
Mo apie operacine rizika sistema.



Antriniy jmoniy veikla. UAB DnB NORD lizingas

Banko antrinés jmonés UAB DnB NORD lizingas, finansuo-
jancios automobiliy, jrangos ir nekilnojamojo turto jsigijima, veiklos
apimtys augo sparciau negu Salies lizingo rinka. Per ataskaitinius
metus bendrovés valdomas finansinés ir veiklos nuomos portfelis
prie$ atidéjinius padidéjo 51,2 proc. ir ataskaitinio laikotarpio pabai-
goje sudaré 495 min. lity.

Bendras Lietuvos lizingo asociacijos nariy lizingo portfelis pa-
didéjo 2,16 mird. lity, arba 40,6 proc., iki 7,48 mird. lity. UAB DnB
NORD lizingo rinkos dalis pagal lizingo portfelj per 2006 m. padide-
jo 0,54 procentinio punkto iki 6,63 proc. Pagal §j rodiklj bendrove

UAB DnB NORD lizingas portfelio strukttra pagal turta 2006 m.

Nekilnojamas turtas 15,75

s

Vilkikai ir sunkiosios transporto
priemonés 40,62

Zemes akio technika 5,35

2006 m. buvo perzilréta bendrovés organizaciné struktdra bei
uzbaigti darbo organizavimo pakeitimai. 2006 m. pabaigoje bendro-
véje dirbo 37 darbuotojai. 2006 m. gruodj UAB DnB NORD lizingas
pagrindiné buveiné persikélé j naujas patalpas. Pradéta teikti nau-
ja paslauga — lizingas su draudimu. Ataskaitinio laikotarpio metu
per banko tinkla sudaryta 749 sutarc¢iy uz 99,4 min. lity, arba 28,4
proc. visy per 2006 m. pasirasyty naujy sutarciy. Ataskaitiniu laiko-
tarpiu bendrove pasirasé 2,5 takst. sutarc¢iy uz 408 min. lity, kuriy
finansuojama suma 350 min. lity. Ataskaitiniy mety pabaigoje UAB

uzéme treCia vieta tarp dvylikos lizingo asociacijos nariy ir buvo vie-
na i$ nedaugelio lizingo bendroviy, kuriai pavyko padidinti uzima-
ma rinkos dalj. Ataskaitiniais metais auditoriy patikrintas bendrovés
grynasis pelnas sieké 1,4 min. lity. Atidéjiniy ir lizingo portfelio san-
tykis sudaré 0,71 proc.

Be finansinés nuomos, 2006 m. UAB DnB NORD lizingas
plété veiklos nuomos paslaugas. Mety pabaigoje UAB DnB NORD
lizingas veiklos nuomos portfelis iSaugo 55 proc. ir sieké 13,8 min.
lity, palyginti su 8,9 min. lity 2005 metais.

gruodzio 31 d. proc.

Orgtechnika 0,03

Lengvosios transporto
priemones 21,01

Buitine technika ir baldai
0,09

Technologiniai jrengimai

O 17,16

DnB NORD lizingas turejo 4,8 tukst. galiojanciy lizingo sutarciy.

2007 m. DnB NORD lizingas numato didinti lizingo portfelj,
padidinti portfelio graza efektyviau administruojant lizingo sutartis
bei optimizuojant turto valdyma.

Didelis démesys bus skiriamas darbuotojy mokymui, ypac
naujai priimty pardavimo vadybininky integracijai. Taip pat numato-
ma padidinti pardavimy pajégumus pagrindiniame ir regioniniuose
padaliniuose bei Kaliningrado atstovybéje. Tai susije su planuojamu
dideliu portfelio augimu ir bendrovés plétra.

DNB NORD 23



UAB DnB NORD investicijy valdymas

UAB DnB NORD investicijy valdymas uzémé 6,6 proc. Salies
rinkos pagal antros pakopos pensijy fonduose sukaupta turtg. Per
ataskaitinius metus investicijos j jmonés valdoma trecios pakopos
pensijy kaupimo fonda iSaugo 145 proc. iki 14,1 min. lity, o jmo-
nés rinkos dalis Siame segmente sieké 19,2 procento. Visi septyni

2-0s pakopos pensijy
fondai 58

bendrovés UAB DnB NORD investicijy valdymas valdomi pensijy
kaupimo ir investicijy fondai ataskaitiniais metais buvo pelningi.
Bendras bendroveés valdomas turtas per ataskaitinius metus iSaugo
51 min. lity, arba 101 proc., ir 2006 m. pabaigoje virsijo 100 min.
lity riba. Grynasis jmonés pelnas 2006 m. buvo 0,23 min. lity.

Valdomoijo turto strukttra 2006 m., gruodzio 31 d., proc.

3-0s pakopos pensijy
fondas 14

=

Investiciniai fondai 24

Individualiai valdomi
portfeliai 4

UAB DnB NORD investicijy valdymas valdomy pensijy ir investiciniy fondy pajamingumas 2006 m.

Vieneto vertés prieaugis per

Pavadinimas Investavimo strategija trumpai 2006 m., proc.
Konservatyvusis ,NORD/LB 1* Viyriausybiy skolos VP +041

Padidinto augimo ,NORD/LB 2* akcijos iki 25 + 4,36

Maksimalaus prieaugio ,NORD/LB 3* akcijos iki b0 +6,77

NORD/LB papildoma pensija akcijos iki 50 + 5,62

NORD/LB pinigy rinkos fondas trumpi skolos VP ir indéliai + 2,27

DnB NORD obligacijy fondas skolos VP + 1,60

DnB NORD akcijy fondy fondas akcijy fondai + 8,25 (nuo 2006 09 01)

Per 2006 m. 2-os pakopos pensijy fondy sutarciy skaicius iSaugo 11,6 proc. iki 47,5 tokstanciy sutarciy.
Per 2006 m. 3-ios pakopos pensijy fondo turtas iSaugo 8,3 min. Lt arba beveik 2,5 karto.
2006 rugsejo 1 d. jsteigtas naujas DnB NORD akcijy fondy fondas.

UAB DnB NORD bustas

2006 m. lapkri¢io 28 d. AB DnB NORD bankas nutaré jsteigti
antrine nekilnojamojo turto tarpininkavimo bendrove ir tapo pirmaja
Salies finansy institucija, Zengusia j Sig augancia rinka. Bankas j jam
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100 proc. priklausancios antrinés jmonés jstatinj kapitalg investuos
1 min. lity. Bendrové numato pradéti aktyvig veikla 2007 m. kovo
meénes;.



|statinis kapitalas

Siekdamas dar labiau sustiprinti kapitalo baze ir uztikrinti
tolimesne subalansuota banko plétra, per ataskaitinius metus
AB DnB NORD bankas du kartus didino jstatinj kapitala. Pirma
karta banko jstatinis kapitalas buvo didinamas 49,29 min. lity (nuo
234,11 min. lity iki 283,4 min. lity) jgyvendinant 2006 m. kovo
23 d. vykusio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendima.
Atitinkami banko jstaty pakeitimai buvo uZregistruoti geguzés 12
diena. Jstatinis kapitalas buvo didinamas i§ nepaskirstyto pelno,
didinant kiekvienos banko akcijos nominaligja verte nuo 95 lity
iki 115 lity. 2006 m. spalio 20 d. Juridiniy asmeny registre buvo
jregistruota nauja AB DnB NORD banko jstaty redakcija, atspindin-
ti tai, kad jstatinis banko kapitalas padidintas iki 311,7 milijony
lity i$ papildomy jnasuy, gauty uz iSplatinta nauja akcijy emisija.
Vienos akcijos emisijos kaina buvo 350 lity. Uz iSplatintas visas
naujas banko akcijas gauta 86,25 min. lity. 2006 m. gruodzio 11 d.
vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime banko

akcininkai nusprendé padidinti banko jstatinj kapitala papildomais
akcininky jnaSais iki 363,69 min. lity. Nuspresta iSleisti 451 791
paprastaja vardine akcija. Nustatyta minimali visos akcijy emisijos
kaina — 164 903 715 lity.

Ataskaitiniy mety pabaigoje AB DnB NORD banko jstatinis
kapitalas buvo 311 735 790 lity, kuris buvo padalytas j 2 710 746
paprastasias vardines akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté lygi
115 lity. 2006 m. pabaigoje 93,13 proc. banko akcijy priklause
bankui DnB NORD A/S (Danija), 6,41 proc. — Skandinaviska En-
skilda Banken East Capital Asset Management naudai, o like 0,46
proc. — kitiems smulkiems akcininkams.

Per ataskaitinius metus AB DnB NORD bankas nejsigijo ir
neperleido savo ar antriniy jmoniy akcijy. Informacija, kaip bankas
laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinty Bendroviy val-
dymo kodekso nuostaty, pateikiama metinio pranesimo pirmame
priede.

Socialiné atsakomybeée

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD banko grupé, siekianti
bati partneriu net tik verslo, bet ir visuomeniniame gyvenime, tei-
ké parama Lietuvos kultGrai ir sportui bei vietiniy bendruomeniy
rengiamiems projektams. DnB NORD banko grupé yra pagrindi-
nis Kauno muzikinio teatro réeméjas ir Nacionalinés filharmonijos
partneris, taip pat remia Tomo Mano muzikos ir poezijos festivalj
Nidoje. Bankas jau penktus metus didziuojasi bldamas oficialiu
Lietuvos vyry krepSinio rinktinés remeéju.

AB DnB NORD bankas

J. Basanaviciaus g. 26, 03601 Vilnius

Imoneés kodas 112029270

PVM moketojo kodas LT120292716

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre
Tel. (8-5) 2393 444

Faks. (8-5) 2139 057

El. pastas info@dnbnord.It

www.dnbnord.lt

UAB DnB NORD investicijy valdymas
J. Basanaviciaus g. 26, 03601 Vilnius
Imonés kodas 226299280

PVM mokeétojo kodas LT2629928011
Tel. (8-5) 2393 567, (8-5) 2393 773
Faks. (8-5) 2393 783

El. pastas investicija@dnbnord.lt
www.dnbnord. It

UAB DnB NORD lizingas

Zalgirio g. 92, 09303 Vilnius
Imonés kodas 124385737

PVM mokeétojo kodas LT243857314
Tel. (8 5) 2393 030

Faks. (8 5) 2393 031

El. pastas lizingas@dnbnord.lt
www.dnbnordlizingas.It

Ataskaitiniais metais AB DnB NORD bankas tapo aljanso
,Langas | ateitj partneriu. Si organizacija 2006 m. kova pradejo
vykdyti ES finansuojama pilieCiy mokymo projekta, skirtg 50 000
Lietuvos gyventojy, kurie bus apmokomi naudotis kompiuteriu ir
internetu. Partnerysté privaCias organizacijas ir valstybés jstaigas
vienijan¢iame aljanse atitinka banko grupés socialinés atsakomy-
bés pozidrj. Bankas didZiuojasi galédamas taip prisidéti prie infor-
macinés visuomenés karimo Lietuvoje.

UAB DnB NORD biistas

Karmelity g. 3, 01129 Vilnius

Imonés kodas 300631876

PVM moketojo kodas LT 100002847617
Tel.: (8 5) 2499 277, (8 ) 2499 276
www.dnbnordbustas. It
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UAB ,,PricewaterhouseCoopers”
J.Jasinskio g. 16B

LT-01112 Vilnius

tel. (8 5) 239 2300

faks. (8 5) 239 2301

el. pastas vilnius@It.pwc.com
www. pwc.com/It

Nepriklausomo auditoriaus iSvada

AB DnB NORD bankas akcininkams
ISvada apie finansine atskaitomybe

Mes atlikome ¢ia pridétos, 36 — 87 puslapiuose pateiktos, AB DnB NORD bankas ir jo dukteriniy bendroviy (toliau — Grupe) konso-
liduotos finansinés atskaitomybés ir AB DnB NORD bankas (toliau — Bankas) finansines atskaitomybes, kuria sudaro 2006 m. gruodzio
31 d. balansas ir susijusios tuomet pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy), nuosavo kapitalo pokyciy, pinigy srauty ataskaitos bei apiben-
drinti reikSmingi apskaitos principai ir kitos aiSkinamosios pastabos, audita.

Vadovybés atsakomybé uz finansine atskaitomybe

Vadovybe atsakinga uZ Sios finansinés atskaitomybés parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje. Si atsakomybé apima: vidaus kontrolés sistemos, skirtos finansinés atskaitomybés parengi-
mui ir teisingam pateikimui be reikSmingu netikslumu, galinciy atsirasti dél apgaulés ar klaidos, sukdrima, jdiegima ir palaikyma; tinkamy
apskaitos principy pasirinkima ir taikyma; ir pagal aplinkybes tinkamy apskaitiniy jvertinimy atlikima.

Auditoriaus atsakomybe

Msy pareiga — remiantis atliktu auditu, pareiksti apie Sia finansine atskaitomybe savo nuomone. Audita atlikome pagal Tarptautinius
audito standartus. Sie standartai reikalauja, kad mes laikytumemes profesinés etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume audita taip,
kad galétume pagrjstai jsitikinti, jog finansinéje atskaitomybeéje néra reikSmingy netikslumy.

Audito metu atliekamos procediros, skirtos gauti audito jrodymus, patvirtinancius sumas ir atskleidimus finansingje atskaitomybéje.
Pasirinktos procedtros priklauso nuo auditoriaus profesinio sprendimo bei reikSmingy netikslumuy del apgaulés ar klaidos finansinéje at-
skaitomybéje rizikos jvertinimo. Jvertindamas rizika, auditorius atsiZvelgia j vidaus kontroles, susijusias su finansinés atskaitomybés parengi-
mu ir teisingu pateikimu tam, kad galéty nustatyti tomis aplinkybémis tinkamas audito proceddras, taciau ne tam, kad pareikSty nuomone
apie vidaus kontroliy efektyvuma. Audito metu taip pat jvertinamas taikyty apskaitos principy tinkamumas, vadovybes atlikty apskaitiniy
jvertinimy pagrjstumas bei bendras finansinés atskaitomybés pateikimas.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrinda masy audito nuomonei.

Nuomoneé
Masy nuomone, pridétoji finansiné atskaitomybe pateikia tikra ir teisinga Grupés ir Banko 2006 m. gruodZzio 31 d. finansinés padéties

bei tuomet pasibaigusiy mety jy veiklos rezultaty ir pinigy srauty vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje.



PRICEAVATERHOUSE(COPERS

ISvada apie kitg jstatymy reikalaujama pateikti informacija

Be to, mes perskaiteme 5 — 35 puslapiuose pateikta metinj praneSima uz 2006 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus ir nepastebé-
jome jokiy reikSmingy jame pateiktos finansinés informacijos neatitikimy lyginant su 2006 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety audituota
finansine atskaitomybe.

UAB , PricewaterhouseCoopers* vardu
M Al

Christopher C. Butler Jurgita Kirvaitiené
Partneris Auditoriaus pazymeéjimo Nr.000447

Vilnius, Lietuvos Respublika
2007 m. vasario 20 d.
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DnB NORD banko grupés 2006 metu konsoliduotas metinis praneSimas

2006-ieji buvo ypatingi metai AB DnB NORD banko grupei
(toliau — Grupé): jsiliejome j tarptauting DnB NORD banky Seima,
pakeitéme pavadinima ir jtvirtinome naujasias vertybes — dinamis-
kuma, paprastuma, komandine dvasia ir patikimuma. Tuo pat metu
sustiprinome savo pozicijg pagrindiniuose rinkos segmentuose ir
uzdirbome didZiausia Grupeés istorijoje pelna.

2006-ieji buvo dar vieni jsptdingo Grupés, jungiancios AB DnB
NORD banka (toliau - Bankas), lizingo bendrove UAB DnB NORD
lizingas ir turto valdymo bendrove UAB DnB NORD investicijy val-
dymas, plétros metai. Pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus per ataskaitinius metus Grupé uzdirbo 55,68 min. lity
grynojo pelno, virSydama 2005 mety rezultata 11,48 min. lity arba
26,0 procentais. 2006 metais Grupés pelnas prie$ pelno mokestj
sieke 68,22 min. lity ir, palyginti su 2005 metais, jis padidéjo 60,4
proc. Sis finansinis rezultatas pasiektas del isaugusio klienty skai-
Ciaus, spartaus verslo apimties ir paskoly portfelio augimo, o taip
pat nuoseklaus veiklos efektyvumo didinimo. Palanki ekonominé
aplinka taip pat daré teigiama poveikj Grupés rezultatams.

Per ataskaitinius metus Grupés grynosios palikany pajamos
padidéjo 49,24 min. lity arba 44,2 proc. ir sudaré 160,68 min. lity.
Pajamos iSaugo dél didelio paskoly ir indéliy apimties augimo bei
auksStesnio paltikany lygio. Grynosios pajamos uZ paslaugas ir ko-
misinius mokescius padidéjo 8,75 min. lity arba 22,9 proc. ir suda-
ré 46,99 min. lity, atspindédamos Grupés verslo augima. Grynosios
pajamos i$ prekybinés veiklos 2006-aisiais padvigubéjo, labiausiai
dél to, kad buvo sukurta nauju produkty ir padidéjo pajamos uz
valiutos keitima.

2006 metais pirma karta Grupés istorijoje jos turtas virsijo sep-
tyniu milijardy lity riba, o Bankas tvirtai iSlaiké uzimama pozicija
didZiausiy Salies bankiniy institucijy trejetuke. Visas Grupés turtas
per metus padidéjo 2,48 mird. lity arba 47,1 proc. ir mety pabai-
goje sieké 7,74 mird. lity. Ataskaitiniais metais Banko turtas augo
sparCiau uz rinka 15,1 procentiniais punktais ir, Lietuvos banky
asociacijos duomenimis, ataskaitiniy mety pabaigoje Bankas uzé-
me 12,75 procentus Salies banky turto rinkos.

Tape DnB NORD banky $eimos nariu mes jsipareigojome siekti
tapti dinamiskiausia finansy institucija Lietuvoje ir §j pazada vykdé-
me. Ataskaitiniais metais Bankas tapo lankscCiausiai sprendimus dél
paskoly Salies didziosioms jmonéms priimanciu banku, o dél jdieg-

tos pazangios elektroninés sprendimy priémimo sistemos — grei-
Ciausiai vartojimo paskolas iSduodanciu banku. Tarptautinis finansy
Zurnalas ,Euromoney* pripazino Banka geriausiu obligacijy leidéju
Salyje 2006-aisiais metais.

Ataskaitiniais metais Banko kredity portfelis grynaja verte pa-
didéjo 2,07 mird. lity arba 55,1 proc. ir pasieke 5,82 mird. lity.
Augima leme 1,05 mird. lity arba 46,7 proc. padidejes iki 3,30
mird. lity kredity verslo klientams portfelis, bei aktyvus gyventojy
kreditavimas, kuris iSaugo 1,02 mird. lity arba 68,0 proc. ir mety
pabaigoje sieke 2,52 mird. lity. Remiantis Lietuvos banky asociaci-
jos duomenimis, Bankas uzemé 15,29 proc. Salies paskoly rinkos,
t. y. jo rinkos dalis per metus padidéjo 0,84 procentinio punkto.

Ataskaitiniais metais Banko klienty indéliy portfelis padidéjo
404 min. lity arba 15,4 proc. ir mety pabaigoje sieke 3,03 mird.
lity. Individualiy Kklienty Banke laikomy indéliy suma per metus
padidéjo 286 min. lity arba 22,1 proc., o verslo klienty indéliy
suma iSaugo 118 min. lity arba 8,9 proc. Remiantis Lietuvos banky
asociacijos duomenimis, 2006 m. pabaigoje Bankas uzémeé 9,55
proc. indéliy rinkos.

Per 2006-uosius metus Grupés administracinés ir kitos veiklos
iSlaidos padidejo 26,23 min. lity ir sieké 146,61 min. lity. ISlaidos
daugiausia padidéjo deél planuoty investicijy j IT sistemy tobulini-
ma, vardo keitimo kampanijos, sparcios produkty ir paslaugy plét-
ros bei verzlaus verslo augimo.

Ataskaitiniais metais Bankas pradéjo naudoti naujg savo vei-
klos finansavimo metoda, kuris sudaré galimybe gauti ilgalaikj iSorinj
finansavima i§ didziyjy pirminiy akcininky - DnB NOR ir NORD/LB.
Tai leido sumazinti Grupés finansavimosi islaidas.

Ataskaitiniais metais Banko riziky valdymo tikslas buvo uz-
tikrinti pakankama kapitalo graza vykdant konservatyvig rizikos
valdymo politika. Su rizika susijusi Banko ir Grupés veikla buvo
grieztai ribojama taikant limity sistema. Apribojimai nustatomi ir ju
priezilra vykdoma centralizuotai, grupés lygmenyje. Banko riziky
struktdra yra tradicing, joje vyrauja kredito rizika (vir§ 70 procenty
visos apskaiCiuotos rizikos), o taip pat likvidumo, palikany normos,
uzsienio valiutos kurso ir operacing rizika. Laikydamasis tinkamos
riziky valdymo politikos ataskaitiniais metais Bankas vykde visus
Lietuvos banko nustatytus veiklos rizika ribojancius normatyvus.
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DnB NORD banko grupés 2006 mety konsoliduotas metinis praneSimas (tesinys)

2006 m. pabaigoje Grupés akcininky nuosavybés graza (ROE)
sudaré 15,0 proc. 2006 m. Grupés kasty/pajamy santykis (CIR)
buvo 62,1 proc. Sis rodiklis 2005 m buvo 68,1 proc. Grupés pel-
nas, tenkantis vienai akcijai (EPS), 2006 m. sieké 22,15 lito, tuo
tarpu kai 2005 m. jis buvo 20,25 lito.

Sparciai augant verslo apimciai ir nuolat geréjant veiklos efek-
tyvumui, Grupei atsivéré puiki galimybé dar daugiau investuoti |
klienty aptarnavimo kokybe ir jy aptarnavimo kultdra, siekiant
didinti klienty prisiriS§ima ir lojaluma. Manome, kad esant didelei
konkurencijai tvari verslo sekmeé priklauso nuo gebéjimo palaikyti
ilgalaikius santykius su klientais jiems teikiant paprastus ir efekty-
vius sprendimus.

Todél ataskaitiniais metais Grupé nuosekliai plétojo klien-
to kaip esminés vertybés samprata bei sukdré optimaliai kliento
poreikiams pritaikyta skyriaus modelj Vilniuje. Atsizvelges j klienty
poreikius, treCiajame ataskaitiniy mety ketvirtyje Bankas pradéjo
taikyti klienty konsultavimo finansiniais klausimais programa, kuri
bus tesiama 2007 metais. Esame jsitiking, kad finansinio konsul-
tavimo programa padés mums geriau identifikuoti ir suvokti klienty
finansinius poreikius bei prisidés prie veiksmingesnio Banko pro-
dukty pardavimo ir geresnio klienty finansiniy poreikiy tenkinimo.

Demesys produkty ir paslaugy kokybei leido Bankui 2006 m.
padidinti klienty skaiciy 46,5 tikstanciais iki 545,5 tikst. Individu-
aliy Banko klienty skaiCius per ataskaitinius metus padidéjo 10,1
proc. iki 494,3 tikst. 2006 m. pabaigoje Bankas teiké paslaugas
51,2 tokst. verslo klienty.

Paslaugos Grupés klientams buvo teikiamos per visoje Salyje
iSsidesciusj Banko tinkla, kurj sudaré 78 skyriai ir poskyriai. Tai
treCias pagal dyd] klienty aptarnavimo tinklas Salyje. Bankas taip
pat aptarnavo klientus per 145 Bankui priklausancius bankoma-
tus ir, pagal bendradarbiavimo sutartj, per 258 SEB Vilniaus banko
bankomatus. Grupés klientai galéjo naudotis didZiausiu Lietuvoje
bankomaty tinklu.

Nuolat tobulinant internetinés bankininkystés sistemos funk-
cionaluma ir patoguma vartotojui, klienty, besinaudojanciy Banko
internetinés bankininkystés paslaugomis, skaiCius per ataskaitinius
metus padidéjo 42 proc. iki 170 tkstanciy. Sistemos funkcionalu-
mas ir patogumas bus ir toliau tobulinamas 2007 metais.

Per ataskaitinius metus Bankas iSdavé 77,8 tlkst. naujy moke-
jimo korteliy. 2006 mety pabaigoje Bankas buvo iSdaves 286 968

mokeéjimo korteles. Atsiskaitymu Banko isduotomis kortelemis apy-
varta per metus padidéjo 58,6 proc. ir sieké 2,49 mird. lity.

Grupés pastangos teikti kokybiskas paslaugas susilauké palan-
kaus klienty jvertinimo. 2006 m. gruod]j vykusio kasmetinio klien-
ty pasitenkinimo Banko paslaugomis tyrimo rezultatai parodé, kad
89 procentai apklaustyjy yra patenkinti teikiamu paslaugu kokybe.
Palyginti su pana$aus tyrimo rezultatu 2005 m., Sis rezultatas yra
keturiais procentiniais punktais geresnis.

Personalo valdymo politika yra grindZziama nuostata, kad di-
dZiausias Grupés turtas yra profesionalls ir pasiSvente darbuoto-
jai. Ataskaitiniais metais mokymuose dalyvavo 85 procentai visy
darbuotojy. Manome, kad mokymuy veiksmingumas ir mokymosi
kultdra tiesiogiai siejasi su darbuotojy noru mokytis ir tuo, kad jy
vadovai yra patikimi, rlpestingi ir aktyvis darbuotojy potencialo
ugdytojai. Siekdama pléetoti darbuotojy kompetencija ir gebgjimus,
Grupé parenge projekta ir jam gavo ES struktdriniy fondy parama.
Siekiant sustiprinti saviugdos jprocius, Grupeje jdiegta nuotolinio
mokymosi sistema. Didziuojamés, kad Sia priemone darbuotojai
priemeé greitai ir palankiai. Tai reiskia, kad pagrindinémis Grupés
vertybémis — dinamiSkumu ir paprastumu — yra vadovaujamasi
kasdieniniame darbe.

Ataskaitiniais metais Grupe tesé potencialiy vadovy ugdymo
programa. Programa, kuri apima grupinj mokymasi, formalius mo-
kymus ir dalyvavima projektuose, sukuria gera pagrinda bdsimo
vadovo darbui. 2006 m. dalis banko darbuotojy jsiliejo j tarptautine
talenty grupe ir, dalyvaudami projektuose, jnese indélj j visos DnB
NORD grupés sékme.

Ataskaitiniais metais Grupeje buvo atlikta iSsami darbuotojy
pasitenkinimo darbu apklausa, o Ernst & Young Consulting ben-
drové atliko darbuotojy darbo efektyvumo vertinima. Sie tyrimai
leidZia vadovybei aiSkiai suprasti, kaip darbuotojai suvokia Grupe
kaip darbdavj, ir pateikia gaires, kaip tinkamai vykdyti personalo
valdymo politika.

Ataskaitiniais metais Bankas perziaréjo darbuotojy skatinimo
programa, jvertindamas viso verslo proceso sudétinguma ir pra-
dédamas taikyti skatinima visiems verslo segmentams, siekiant
padidinti visy tiesiogiai ir netiesiogiai su verslo procesais susijusiy
padaliniy indélj j verslo sekme. 2006 m. pabaigoje Grupéje dirbo
1086 darbuotojai (2005 m. pabaigoje - 1062).
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Siekiant diegti geriausios bankininkystés praktika, Grupé pa-
tvirtino Etikos kodeksa, privaloma visiems darbuotojams. Manome,
kad auksti kiekvieno darbuotojo etikos standartai yra neatsiejama
verslo kultGros dalis ir esminis ilgalaikes Grupés sékmés elemen-
tas. Kreditavimo politikoje Grupé laikosi nuostatos, kad nepriimtina
finansuoti projektus, kurie galéty bati siejami su neetiSku elgesiu ar
pinigy plovimu.

Ataskaitiniais metais Grupé, siekianti bati partneriu net tik
verslo, bet ir visuomeniniame gyvenime, teiké parama Lietuvos kul-
tdrai ir sportui bei vietiniy bendruomeniy rengiamiems projektams.
Grupé yra pagrindinis Kauno muzikinio teatro remejas ir Naciona-
linés filharmonijos partneris, taip pat remia Tomo Mano muzikos
ir poezijos festivalj Nidoje. Bankas jau penktus metus didziuojasi
bldamas oficialiu Lietuvos vyry krepsinio rinktinés remeju.

Ataskaitiniais metais Bankas tapo aljanso ,Langas j ateitj* part-
neriu. Si organizacija 2006 m. kova pradéjo vykdyti ES finansuo-
jama pilie¢iy mokymo projekta, skirta 50,000 Lietuvos gyventoju,
kurie bus apmokomi naudotis kompiuteriu ir internetu. Partnerysté
privaCias organizacijas ir valstybés jstaigas vienijanCiame aljanse
atitinka Grupés socialinés atsakomybés pozilrj. Bankas didZiuojasi
galédamas tokiu badu prisidéti prie informacinés visuomenés Kkdri-
mo Lietuvoje.

UZ nuolatines inovacijas Salies kapitalo rinkoje ,,Euromoney*
Zurnalas pripazino Banka geriausiu 2006 m. obligacijy leidéju Lie-
tuvoje. Per ataskaitinius metus Bankas i$platino 268 milijony lity
nominalios vertés obligacijy, kuriy didZigja dalj sudaré su akcijy ir
prekiy indeksais susietos obligacijos, skirtos daugiausia individu-
aliems asmenims. 2007 m. pradzioje, bendradarbiaujant su DnB
NOR, buvo sudarytas pirmasis jmoniy finansy sandoris. Banko
specialistai buvo iSskirtiniai finansiniai pataréjai akcinei bendrovei
,Edda Media“ (buvusi ,Orkla media“) pasirasant sutartj dél UAB
»Kauno diena“ akcijy pardavimo.

Ypatinga démes;j veiklos patikimumui ir efektyvumui skirian-
tis Bankas ataskaitiniais metais jdiegé pacius aukscCiausius patiki-
mumo standartus atitinkantj rezervinj duomeny centra ir i$ esmés

atnaujino pagrindiniy bankiniy informaciniy sistemy technine
infrastruktdra. Naujasis rezervinis duomenu centras, atitinkantis
tarptautinj ISO/IEC 17799 standarta, duomeny apsauga kilsteli |
kokybiskai aukSciausia lygj.

Bankas plété paslaugy spektra glaudziai bendradarbiauda-
mas su jam 100 proc. priklausan¢iomis antrinémis jmonémis.

Banko antrinés jmonés UAB DnB NORD lizingas, finansuo-
jancios automobiliy, jrangos ir nekilnojamojo turto jsigijima, lizin-
go portfelis per ataskaitinius metus padidéjo 162,17 min. lity arba
51,0 proc. iki 480,17 min. lity. Bendrove uzdirbo 1,23 min. lity
grynojo pelno. 2006 m. pabaigoje bendrovés uzimama rinkos dalis
iSaugo iki 6,63 proc., palyginti su 6,09 proc. 2005 metais. Antriné
jmoneé turi atstovybes didziuosiuose Lietuvos miestuose, o taip pat
Rusijos Federacijoje, Kaliningrado srityje.

UAB DnB NORD investicijy valdymo bendrove uzemeé 6,6
proc. Salies rinkos pagal antros pakopos pensiju fonduose sukaup-
tg turta. Per ataskaitinius metus investicijos j jmonés valdoma tre-
Cios pakopos pensijy kaupimo fonda iSaugo 145 proc. iki 14,1 min.
lity, o jmonés rinkos dalis Siame segmente sieké 19,2 proc. Visi
septyni UAB DnB NORD investicijy valdymas bendroves valdomi
pensiju kaupimo ir investicijy fondai ataskaitiniais metais buvo pel-
ningi. Bendras UAB DnB NORD investicijy valdymas bendroves
valdomas turtas per ataskaitinius metus iSaugo 51 min. lity arba
101 proc. ir 2006 m. pabaigoje virsijo 100 min. lity ribg. Grynasis
imonés pelnas 2006 m. buvo 0,23 min. lity.

2006 m. lapkri¢io 28 d. Bankas nutaré jsteigti antrine nekilno-
jamojo turto tarpininkavimo bendrove, ir tapo pirmaja Salies finansy
institucija Zengusia j Sig augancia rinka. Bankas j jam 100 proc. pri-
klausancios antrinés jmonés jstatinj kapitalg investuos 1 min. lity.
Bendrové numato pradéti aktyvia veikla 2007 m. kovo ménes;.

Per ataskaitinius metus Bankas nejsigijo ir neperleido savo
ar antriniy jmoniy akcijuy. Informacija apie tai, kaip Bankas laikosi
Vilniaus vertiniy popieriy birzos patvirtinty Bendroviy valdymo ko-
dekso nuostaty, pateikiama metinio praneSimo pirmame priede.
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Remiantis 2006 m. kovo 23 d. vykusio eilinio visuotinio akci-
ninky susirinkimo metu priimtu nutarimu, 2006 m. geguzés 12 d.
Juridiniy asmeny registre buvo uzregistruotas naujas Banko pava-
dinimas - AB DnB NORD bankas, o taip pat atitinkamai pakeisti
antriniy jmoniy pavadinimai. Naujasis pavadinimas aiSkiai atspindi,
kad Grupe priklauso dinamiSkai ir patikimai tarptautinei Danijoje
registruotai banky Seimai DnB NORD, kurig jsteige didZiausias
Norvegijos bankas DnB NOR ir didZiausias Siaurés Vokietijos ban-
kas NORD/LB. Bendra jmoné sutelké abiejy steigéjy veikla Baltijos
jdra supanciose Salyse ir teikia modernias, aukSCiausios kokybes
finansines paslaugas Danijoje, Suomijoje, Estijoje, Latvijoje, Lietu-
voje ir Lenkijoje. Banko jstaty pakeitimuose taip pat atsispindéjo
akcininky susirinkimo metu priimtas sprendimas padidinti Banko
Tarybos nariy skaiCiy nuo Sesiy iki septyniy ir sumazinti Banko Val-
dybos nariy skai€iy nuo septyniy iki $eSiy.

2006 m. kovo 23 d. eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
metu ketveriy mety kadencijai, truksianciai iki 2010 m. kovo 23 d.,
buvo isrinkti Sie Tarybos nariai: Sven Herlyn, Aasmund Skaar, dr.
Juergen Allerkamp, Antanas Zabulis, Viktoras ValentukeviCius, Pe-
ter-Juergen Schmidt ir Torstein Hagen. A.Zabulis, V.Valentukevicius
ir P.J. Schmidt yra laikomi nepriklausomais Tarybos nariais. Ta
pacig diena Banko Taryba iSrinko S. Herlyn Tarybos pirmininku.
Banko Taryba taip pat perrinko Siuos Banko Valdybos narius eii
pareigas ketverius metus: Werner Heinz Schilli, dr. Vyginta Bubnj,
Rudolf Franz Karges, Aldita Sauliy ir Gundars AndZans. Banko
Valdyba Valdybos pirmininku iSrinko W.H. Schilli ir paskyré jj eiti
Banko prezidento pareigas nuo 2006 m. kovo 23 d. Banko Valdyba
iSrinkta eiti pareigas iki 2010 m. kovo 23 dienos. 2006 m. lapkri¢io
23 d. Banko Taryba iérinko dr. Jekatering Titarenko ir Sigita Zutauta
Banko Valdybos nariais nuo 2007 m. sausio 1 dienos. Dr. J. Tita-
renko pakeité Valdybos narj Rudolf Franz Karges, kuris visa démes;
skirs darbui giminingame banke DnB NORD Banka Latvijoje, - kaip
valdybos narys ir finansy tarnybos vadovas. Informacija apie Banko
Tarybos ir Valdybos nariy pareigas ir kvalifikacija pateikiama meti-
nio praneSimo antrame priede.

Per 2006 m. buvo surengti keturi Banko Audito komiteto su-
sirinkimai, kuriuose dalyvavo visi komiteto nariai. Banko Audito
komiteta steigia Banko Taryba. Jj sudaro trys nariai. Iki 2006 m.
kovo 28 d. Audito komiteto nariy pareigas €jo dr. Gunter Dunkel
(pirmininkas), Peter — Juergen Schmidt ir Sven Herlyn. Nuo 2006
m. kovo 28 d. Sias pareigas eina Sven Herlyn (pirmininkas), Peter-
Jurgen Schmidt ir Tony Samuelsen. Audito komitetas vykdo Banko

vidaus kontrolés sistemos veikimo priezitra, tvirtina metinj Vidaus
audito departamento audito plana bei priziGri auditavimo procesa,
taip pat, atsizvelgdamas | auditavimo tvarka ir apskaitos politika,
perzidri iSorés auditoriy pateikiamas iSvadas bei rekomendacijas,
nustato Vidaus audito departamento ir iSorés auditoriy audituotiny
Banko operacijy rizikos sritis, stebi, ar Banko veikla neprieStarau-
ja jstatymams, taisykléems, Banko jstatams ir Banko strateginei bei
operacinei politikai.

Siekdamas dar labiau sustiprinti kapitalo baze ir uztikrinti to-
limesne subalansuota Banko plétra, per ataskaitinius metus Ban-
kas du kartus didino jstatinj kapitala. Pirma karta Banko jstatinis
kapitalas buvo didinamas 49,29 min. lity (nuo 234,11 min. lity iki
283,4 min. lity) jgyvendinant 2006 m. kovo 23 d. vykusio eilinio vi-
suotinio akcininky susirinkimo sprendima. Atitinkami Banko jstaty
pakeitimai buvo uZregistruoti geguzés 12 diena. Jstatinis kapitalas
buvo didinamas i$ nepaskirstyto pelno, didinant kiekvienos Banko
akcijos nominalig verte nuo 95 lity iki 115 lity. 2006 m. spalio 20
d. Juridiniy asmeny registre buvo jregistruota nauja Banko jstaty
redakcija, atspindint tai, kad jstatinis Banko kapitalas padidintas
iki 311,7 milijony lity i$ papildomu jnasy, gauty uz iSplatinta nauja
akciju emisija. Vienos akcijos emisijos kaina buvo 350 lity. Uz is-
platintas visas naujas Banko akcijas gauta 86,25 min. lity. 2006 m.
gruodzio 11 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susi-
rinkime Banko akcininkai nusprendé padidinti Banko jstatinj kapi-
tala papildomais akcininky jnasais iki 363,69 min. lity. Nuspresta
iSleisti 451 791 paprastasias vardines akcijas. Nustatyta minimali
visos akcijy emisijos kaina — 164 903 715 lity.

Ataskaitiniy mety pabaigoje Banko jstatinis kapitalas buvo
311 735 790 lity. Jis buvo padalintas j 2 710 746 paprastasias
vardines akcijas, kuriy kiekvienos nominali verteé lygi 115 lity. 2006
m. pabaigoje 93,13 proc. Banko akcijy priklausé Bank DnB NORD
A/S (Danija), 6,41 proc. — Skandinaviska Enskilda Banken East Ca-
pital Asset Management naudai, o like 0,46 proc. — kitiems smul-
kiems akcininkams.

Ataskaitiniais metais Banko padaryta pazanga jvertino tarp-
tautiné reitingy agentdra Fitch Ratings, kuri 2006 m. gruodzio 21
d. padidino Banko ilgalaikio skolinimosi reitinga nuo ,A-“ (A mi-
nus) iki ,A“, o trumpalaikio skolinimosi reitinga - nuo ,F2* iki ,F1*.
Abiems reitingams nustatyta stabili perspektyva. Sis DnB NORD
banko patikimumo jvertinimas yra toks pats kaip ir Lietuvos Respu-
blikai suteiktas kredito reitingas.
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Esame jsitiking, kad solidi Grupés veikla ataskaitiniais metais
suteikia tvirta pagrinda sékmingai veiklai 2007 metais. Masy tiks-
las — neuZleisti pasiekty stipriy pozicijy verslo ir investicinéje banki-
ninkystéje ir sutelkti visg démes;j j paslaugy kokybeés, aptarnavimo
kultdros ir sprendimy priémimo greicio gerinima, pasitlant indivi-
dualiems klientams bei smulkiam ir vidutiniam verslui pritaikytus
greitus, paprastus ir efektyvius sprendimus. Remiantis prielaida,
kad 2007 m. Salies banky ir finansy rinkose nejvyks jokie reikSmin-
gi teigiami ar neigiami pokyciai, Grupé planuoja uzdirbti apie 50
proc. didesnj grynajj pelna palyginti su 2006 m. rezultatu.

Banko Valdybos vardu noriu padékoti visiems Grupés klien-
tams, darbuotojams ir akcininkams uz pasitikéjima, puiky bendra-
darbiavima ir atsidavima musuy bendram tikslui — tapti dinamiskiau-
sia finansy institucija Lietuvoje.

Banko Valdybos vardu .
Werner Heinz Schilli

Valdybos pirmininkas
Banko prezidentas
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AB DnB NORD banko praneSimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje listinguojamu bendroviy valdymo kodekso laikymasi

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo
21 straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,Vilniaus vertybiniy
popieriy birza“ prekybos taisykliy 20.5. punktu, AB DnB NORD
bankas (toliau Siame praneSime gali bdti vadinama ,Bankas”,
,Bendrové® arba ,Emitentas”) Siame pranesime atskleidzia, kaip
laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinto bendroviu, ku-
riy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, val-
dymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty

Principai/rekomendacijos Taip/ne/ Komentaras
neaktualu

| PRINCIPAS: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendroveés tikslas turéty buti visy akcininky interesy tenkinimas, uZztikrinant nuolatinj akcininky nuosavybés vertés
didinima.

1.1. Bendrove turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés plétros  Taip Bankas rengia ir kasmet perzitri banko strategija. Banko

strategija ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip ji planuoja strategijos nuostatos, kuriose neatskleidZziama konfidenci-

veikti akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybe. ali informacija, skelbiama vieSai Banko interneto tinklala-
pyje, metiniame praneSime, mety prospektuose — atas-
kaitose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turety bati sukoncen-  Taip
truota j strateginiy tiksly jgyvendinima, atsizvelgiant j poreikj
didinti akcininky nuosavybe.

1.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organai turéty glaudziai ~ Taip
bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei
ir akcininkams.

1.4. Bendrovés priezidros ir valdymo organai turéty uztikrinti, — Taip
kad buty gerbiamos ne tik bendroves akcininky, bet ir kity
bendrovés veikloje dalyvaujanCiy ar su ta veikla susijusiy
asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéju, klienty, vietos
bendruomeneés) teisés ir interesai.

10
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Il PRINCIPAS: bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvig bendrovés valdymo organy prieziira, tinkama
pusiausvyrg ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nu-
matyty privalomy organu — visuotinio akcininky susirinkimo
ir bendrovés vadovo, rekomenduojama bendroveje sudaryti
tiek kolegialy priezitros organa, tiek kolegialy valdymo orga-
na. Kolegialiy priezidros ir valdymo organy sudarymas uzti-
krina valdymo ir priezidros funkcijy aiSky atskyrima bendro-
véje, bendrovés vadovo atskaitomybe bei kontrole, o tai savo
ruoztu salygoja efektyvesnj ir skaidresnj bendroves valdymo
procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz strateginj
vadovavima bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés
valdymo funkcijas. Kolegialus prieziros organas yra atsa-
kingas uz efektyvig bendrovés valdymo organy veiklos prie-
zZira.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng kolegia-
ly organa, rekomenduojama, kad tai baty priezitros orga-
nas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu atveju stebétojy taryba yra
atsakinga uz efektyvia bendroves vadovo vykdomy funkcijy
priezira.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
priezidros organas turéty bati sudaromas ir turéty veikti Il
ir IV principuose iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspres-
ty nesudaryti kolegialaus priezitros organo, taciau sudaryty
kolegialy valdymo organg — valdyba, Ill ir IV principai turéty
bati taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja Sio organo es-
mei ir paskirCiai.

2.5. Bendrovés valdymo ir priezidros organus turety sudaryti
toks valdybos nariy (vykdomuju direktoriy) ir stebétojy tary-
bos nariy (direktoriy konsultanty) skaicius, kad atskiras as-
muo arba nedidelé asmenuy grupé negaléty dominuoti Siems
organams priimant sprendimus.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai tu-
rety bati skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati
individualiai perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respu-
blikos teisés akty leidziamais intervalais, tam, kad bity uz-
tikrintas bdtinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turéty
bati numatyta galimybeé juos atleisti, taCiau ta procedira ne-
turéty bati lengvesné uz vykdomojo direktoriaus arba valdy-
bos nario atleidimo proceddra.

Taip

Taip

Neaktualu Banke yra sudaroma ir stebétojy taryba, ir valdyba.

Taip

Taip Banko valdyboje yra 6 (8e8i) nariai, o Banko stebétojy
taryboje — 7 (septyni) nariai.

Taip Banko stebétojy taryba renkama 4 (keturiems) metamas.

Pagal Banko jstatus ir praktika Banko stebeétojy tarybos
nariai gali bti perrenkami naujai kadencijai.
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2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos arba
buvusios pareigos nebaty Klidtis nepriklausomai ir nesaliskai
priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma stebétojy ta-
ryba, bet sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bendro-
vés valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebity tas
pats asmuo. Buves bendroves vadovas neturéty bati tuoj pat
skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Kkole-
gialaus organo pirmininko posta. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turety bati pateikiama infor-
macija apie priemones, kuriy imtasi priezidros neSalisSkumui
uztikrinti.

Taip

laikymasi (tesinys)

111 PRINCIPAS: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti bendrovés smulkiyjy
akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bendrovés veiklos bei jos valdymo organy

prieziura.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo (toliau Siame principe — kolegialus organas) sudary-
mo mechanizmas turéty uztikrinti, kad bus vykdoma objek-
tyvi ir neSaliS8ka bendrovés valdymo organy priezidra, taip
pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, pavardes,
informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacija, profesine patir-
tj, einamas pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigoji-
mus ir potencialius interesy konfliktus turéty bati atskleista
bendrovés akcininkams dar prie$ visuotinj akcininky susirin-
kima, paliekant akcininkams pakankamai laiko apsispresti,
uz kurj kandidata balsuoti. Taip pat turéty bati atskleistos vi-
sos aplinkybes, galinCios paveikti kandidato nepriklausomu-
ma (pavyzdinis jy sarasas pateiktas 3.7 rekomendacijoje).
Kolegialus organas turéty bati informuojamas apie vélesnius
Siame punkte nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus
organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte nu-
rodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos bendrovés
metiniame praneSime.

3.3. Kai sitloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty bati
nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su dar-
bu kolegialiame organe. Kad akcininkai ir investuotojai gale-
ty jvertinti, ar i kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegi-
alus organas kiekviename bendrovés metiniame praneSime
turety skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkrecia
atskiry savo nariy kompetencijg, tiesiogiai susijusig su jy
darbu kolegialiame organe.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai tu-
réty bati skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati
individualiai perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respu-
blikos teisés akty leidziamais intervalais, tam, kad bty uz-
tikrintas bdtinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turéty
bati numatyta galimybeé juos atleisti, taCiau ta procedira ne-
turéty bati lengvesné uz vykdomojo direktoriaus arba valdy-
bos nario atleidimo procedira.
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Taip

Taip

Taip

Taip

Banko stebétojy taryba renkama 4 (keturiems) meta-
mas. Pagal Banko jstatus ir praktika Banko stebétoju
tarybos nariai gali bati perrenkami naujai kadencijai.
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3.4, Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo nariy tu-
rimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo
norima sudeétj turéty nustatyti atsizvelgdamas j bendroves
struktlra ir veiklos pobdj ir periodiSkai tai vertinti. Kolegia-
lus organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinka-
mai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti
naujausiy ziniy ir atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy
finansy ir apskaitos ir (arba) audito srityse.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty bati
sitloma individuali programa, skirta supazindinti su pareigo-
mis, bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus organas
turéty atlikti metinj patikrinima, kad bty nustatytos sritys,
kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgtdzius ir Zinias.

3.6. Siekiant uZztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu
susije esminiai interesy konfliktai baty sprendziami tinka-
mai, j bendrovés kolegialy organg turéty bati iSrinktas pa-
kankamas nepriklausomuy nariy skaicius.

3.7. Kolegialaus organo narys turety bati laikomas nepriklau-
somu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo, giminystés
arba kitokie rySiai su bendrove, ja kontroliuojanciu akcinin-
ku arba jy administracija, dél kuriy kyla ar gali Kilti interesy
konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomone. Kadangi visy
atvejuy, kada kolegialaus organo narys gali tapti priklauso-
mas, iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybeés, susijusios su nepriklausomumo
nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios problemos sprendi-
mo praktika susiklostys laikui bégant, tai kolegialaus organo
nario nepriklausomumo jvertinimas turéty bati grindziamas
santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai krite-
rijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali bati laikomas
nepriklausomu, turéty bati Sie:

1) jis negali bati bendrovés arba susijusios bendrovés vyk-
domasis direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akci-
ninky susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy
taryba) ir paskutinius penkerius metus neturi bati éjes tokiy

pareiguy;

2) jis negali bdti bendroves arba susijusios bendrovés dar-
buotojas ir paskutinius trejus metus neturi bati éjes tokiy
pareigy, iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo narys ne-
priklauso vyresniajai vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy
organa kaip darbuotojy atstovas;

Taip

Taip

Taip

Taip

Bankas laiko nepriklausomais Siuos Banko stebétojy ta-
rybos narius: p. Antang Zabulj, p. Viktorg Valentukeviciy,

p. Peter-Juergen Schmidt.
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3) jis neturi gauti arba nebdti gaves reikSmingo papildomo at-
lyginimo i$ bendroves arba susijusios bendrovés, iSskyrus uz-
mokest], gauta uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akcijy
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty
priklausanciose uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos
pagal pensijy plana nustatyty kompensacijy iSmokos (jskai-
tant atidétas kompensacijas) uz ankstesnj darba bendrovéje
(su salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi su velesnémis
pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba neturi ats-
tovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi bati turéjes
svarbiy verslo rySiy su bendrove arba susijusia bendrove nei
tiesiogiai, nei kaip turinCio tokius rySius subjekto partneris,
akcininkas, direktorius arba virSesnis darbuotojas. TurinCiu
verslo rySiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus prekiy tie-
kejas arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines,
patariamasias ir konsultacines paslaugas), reikSmingas kli-
entas ar organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas i$ ben-
drovés arba jos grupés;

6) jis negali badti ir per paskutinius trejus metus neturi bt
buves bendrovés arba susijusios bendroves dabartinés arba
ankstesnés iSorés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7) jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba valdybos nariu
kitoje bendroveéje, kurioje bendrovés vykdomasis direktorius
arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo ren-
kamas kolegialus organas — stebeétojy taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali
turéti kity reikSminguy rySiy su bendrovés vykdomaisiais di-
rektoriais, kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy
arba organy veikloje;

8) jis neturi bati ejes kolegialaus organo nario pareigy ilgiau
kaip 12 mety;

14
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9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos na-
rio (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty as-
meny artimas Seimos narys. Artimu Seimos nariu laikytinas
sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i§ esmés nustato pats
kolegialus organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad
tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus Siame kodekse nu-
statytus nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bdti
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su ben-
drove susijusiy aplinkybiy.

3.9. Turéty bati atskleidziama reikiama informacija apie i$-
vadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas aiSkindamasis,
ar tam tikras jo narys gali bati laikomas nepriklausomu. Kai
sitiloma paskirti kolegialaus organo narj, bendrove turéty pa-
skelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse nusta-
tyty nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové turéty
paskelbti priezastis, kodél ta narj ji vis delto laiko nepriklau-
somu. Be to, bendrové kiekviename savo metiniame pra-
neSime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius
laiko nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti nepri-
klausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami istisus
metus, bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél konkre-
ty kolegialaus organo narj laiko nepriklausomu. Kad baty
uztikrintas informacijos, pateikiamos del kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove turéty reika-
lauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo
nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz juy
darba ir dalyvavima kolegialaus organo posédziuose gali bati
atlyginama i§ bendrovés |éSy. Tokio atlyginimo dydj turéty
tvirtinti bendroveés visuotinis akcininky susirinkimas.

Taip

Taip

Taip

3.6 punkte nurodyti Banko stebétojy tarybos laikomi ne-
priklausomais, kadangi jie atitinkama Kodekse nustatytus

nepriklausomumo kriterijus.

IV PRINCIPAS: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir efekty-
viai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyviag bendrovés valdymo organy prieziura ir visy bendrovés akcininky

interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas (toliau Siame principe — kolegialus organas) turéty
uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés siste-
mos vientisuma bei skaidruma. Kolegialus organas turéety
nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams
ir priziareéti bei kontroliuoti jy veikla valdant bendrove.

Taip
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4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, ripestingai
ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy in-
teresais, atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir visuomenés
gerove. Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty:

a) bet kokiomis salygomis iSlaikyti savo analizés, sprendimuy
priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepri-
imti jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios gali kompromituoti jy
nepriklausomuma; c) aiskiai reiksti savo prieStaravima tuo
atveju, kai mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali pa-
kenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes spren-
dimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty abejoniy,
tokiu atveju Sis narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jei-
gu nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis turéty
paaiskinti laiSke kolegialiam organui arba audito komitetui ir,
jei reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausan€iam organui
(institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turety skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas
kolegialaus organo narys turéty jsipareigoti taip apriboti kitus
savo profesinius jsipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas
kitose bendrovese), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti kole-
gialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo na-
rys dalyvavo maziau nei puseje kolegialaus organo posedziy
per bendroves finansinius metus, apie tai turéty bati infor-
muojami bendrovés akcininkai.

4.4, Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai pa-
veikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su visais
akcininkais turéty elgtis saziningai ir neSaliSkai. Jis turéty
uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie
bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdyma ir interesy
konflikty sprendima. Bendrovéje turéty bati aiskiai nustaty-
tas kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su
akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus mazareiks-
mius dél nedidelés juy vertés arba sudarytus standartinémis
salygomis vykdant jprasting bendrovés veikla), sudaromi
tarp bendrovés ir jos akcininky, priezidros ar valdymo orga-
ny nariy, ar kity bendrovés valdymui jtaka daranciy ar galin-
Ciy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, baty tvirtinami kolegia-
laus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turety
bati laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj sprendima
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo nariy.
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Taip

Taip

Taip

Taip

laikymasi (tesinys)

Banko turimais duomenimis, visi stebétojy tarybos nariai
veikia gera valia Banko bei jo akcininky naudai, vadovau-
jasi Banko, o ne savo ar treCiyjy asmeny interesais.
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4.6. Kolegialus organas turéty bati nepriklausomas priim-
damas sprendimus, turinCius reikSmes bendroves veiklai ir
strategijai. Be kita ko, kolegialus organas turéty bati nepri-
klausomas nuo bendrovés valdymo organuy. Kolegialaus or-
gano nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti jtakos juos
iSrinke asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai bty aprapinti pakankamais iStekliais
(tarp jy ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant
teise gauti — ypac i bendrovés darbuotojy — visg reikiama
informacija ir teise kreiptis nepriklausomo profesionalaus pa-
tarimo j iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus ko-
legialaus organo ir jo komitety kompetencijai priklausanciais
klausimais.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati organizuota taip,
kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti
didele jtaka itin svarbiose srityse, kuriose interesuy konflikty
galimybé yra ypac didelé. Tokiomis sritimis laikytini klau-
simai, susije su bendrovés direktoriy skyrimu, atlyginimo
bendrovés direktoriams nustatymu ir bendroves audito kon-
trole bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo
kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, Siam organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetus. Bendroves turety uztikrinti, kad skyrimo, atlygini-
muy ir audito komitetams priskirtos funkcijos bty vykdomos,
taCiau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendroves turéty iSsamiai paaiskin-
ti, kodél jos pasirinko alternatyvy pozitrj ir kaip pasirinktas
pozidris atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus tiks-
lus. Bendrovese, kuriu kolegialus organas turi nedaug nariy,
trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus
organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus sudéties rei-
kalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia atitinkama in-
formacija. Tokiu atveju Sio kodekso nuostatos, susijusios su
kolegialaus organo komitetais (ypac dél jy vaidmens, veiklos
ir skaidrumo), turéty bdti taikomos, kai tinka, visam kole-
gialiam organui.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo
darbo efektyvuma uZztikrinant, kad sprendimai bty priima-
mi juos tinkamai apsvarsCius, ir padéti organizuoti darba
taip, kad kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos
esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegia-
liam organui rekomendacijas, susijusias su kolegialaus or-
gano sprendimu, taCiau galutinj sprendima priima pats kole-
gialus organas. Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama
susiaurinti kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti ja
komitetams. Kolegialus organas islieka visiSkai atsakingas uz
savo kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Taip

Taip

Taip

Banko stebétojy taryba formuoja Audito komiteta. Skyri-
mo ir Atlyginimy komitetai néra formuojami. Siy komitety
funkcijas atlieka pati Taryba. Formuoti papildomus du
komitetus Banke néra tikslinga, nes Banko valdybos
nariy kadencija yra keturi metai. Valdybos nariy kaita
néra dazna. Todel turéti nuolat veikiancius Skyrimo ir At-
lyginimo komitetus neracionalu.
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4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turety susidéti bent
i$ trijy nariy. Bendroveése, kuriose kolegialaus organo nariy
yra nedaug, iSimties tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i$
dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty su-
daryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir
audito komitetai turéty bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy
konsultanty.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti
pats kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo parei-
gas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti
kolegialy organa apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno
komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo vaidmen; ir nurodantys
jo teises bei pareigas, turéty biti paskelbti bent karta per
metus (kaip dalis informacijos, kuria bendrove kasmet skel-
bia apie savo valdymo struktdra ir praktika). Bendrovés taip
pat kasmet savo metiniame praneSime turéty skelbti esa-
muy komitety praneSimus apie ju sudétj, posédziy skaiciy
ir nariy dalyvavima posédziuose per praéjusius metus, taip
pat apie pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas
turéty patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso nepriklauso-
mumas, ir trumpai aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam,
kad prieiti tokios iSvados.

4.11. Siekiant uZztikrinti komitety savarankiSkuma ir objekty-
vuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai,
paprastai turéty tureti teise dalyvauti komiteto posedziuose
tik komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba reika-
lauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai arba eks-
pertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus, ku-
riems esant tai turéty bati daroma, reikéty nurodyti komiteto
veikla reglamentuojanciose taisyklése.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organuy nariy vietas
ir rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéty jvertinti jgtdziy, ziniy ir patirties pusiaus-
vyrag valdymo organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy
reikia konkre¢iam postui, aprada ir jvertinti jpareigojimui at-
likti reikalinga laika. Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti
bendrovés akcininky pasitlytus kandidatus j kolegialaus or-
gano narius;

2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy struktara,
dydj, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam organui rekomenda-
cijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgadzius, Zinias bei
patirt] ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiama démes;j skirti testinumo planavimui;
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Ne

laikymasi (tesinys)

Banko stebeétojy tarybos suformuotame Audito komitete
yra trys nariai, i$ jy vienas yra nepriklausomas. Komiteto
sudeétis buvo formuojama atsizvelgiant j nariy patirtj ban-
kiniame sektoriuje bei bendroviy auditavimo srityje, o nei
i komiteto nariy formaly atitikima nepriklausomumo kri-
terijams.

Banke néra formuojamas Skyrimo komitetas.
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5) perzitreti valdymo organy politika dél vyresniosios vadovy-
bés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny,
jskaitant administracija ir akcininkus, pateiktus pasitlymus.
Kai sprendziami klausimai, susije su vykdomaisiais direk-
toriais arba valdybos nariais (jei visuotinio akcininky susi-
rinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
vyresniagja vadovybe, turéty bati konsultuojamasi su bendro-
vés vadovu, suteikiant jam teise teikti pasitlymus Skyrimo
komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty
bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus dél valdy-
mo organy nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimy politikos.
Tokia politika turéty apimti visas atlyginimo formas, jskaitant
fiksuota atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio at-
lyginimo sistemas, pensiju modelius ir iSeitines iSmokas.
Pasitlymai, susije su nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemomis, turéty bati pateikiami kartu su reko-
mendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriteri-
juy, kuriy tikslas — tinkamai suderinti vykdomujuy direktoriy ir
valdymo organu nariy atlyginima su bendrovés kolegialaus
organo nustatytais ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél individualiy at-
lyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy na-
riams siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politika
ir Siy asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas Sia funkcija,
komitetas turéty bati gerai informuotas apie bendra atlygi-
nima, kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai
gauna i$ kity susijusiy bendroviy;

3) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél tinkamy sutar-
¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organu nariais
formy;

4) padéti kolegialiam organui prizitréti, kaip bendrove laiko-
si galiojan¢iy nuostaty deél informacijos, susijusios su atlygi-
nimais, skelbimo (ypac¢ dél galiojan&ios atlyginimuy politikos
ir direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

b) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy na-
riams bendras rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés
(kaip apibrézta paties kolegialaus organo) atlyginimy dydzio
ir struktdros, taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlygini-
muy dyd; ir struktdra, remiantis atitinkama informacija, kuria
pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai.

Ne

Banke néra formuojamas Atlyginimy komitetas.
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4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima,
susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su ak-
cijomis susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali bati
taikomos direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas
turétu:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo po-
litika, ypatinga démes;j skirdamas skatinimui, susijusiam su
akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui
su tuo susijusius pasidlymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu ben-
drovés metiniame praneSime ir dokumentuose, skirtuose ak-
cininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus del pasirinkimo
sandoriy pasiraSant akcijas arba pasirinkimo sandoriy per-
kant akcijas alternatyvos apibréziant tokios alternatyvos su-
teikimo priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetenci-
jai priskirtus klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus
valdymo organo pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuo-
mone del kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginimuy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos vien-
tisuma, ypatinga démesj skiriant bendroves ir jos grupés
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
(jskaitant bendroviy grupés finansiniy atskaitomybiy konso-
lidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perzireéti vidaus kontrolés ir
rizikos valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés
rizikos (jskaitant rizika, susijusia su galiojanciy jstatymy ir
taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidZiama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita
ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio va-
dovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei atleidimo
ir dél Sio padalinio biudZeto, taip pat stebint, kaip bendrovés
administracija reaguoja j Sio padalinio iSvadas ir rekomen-
dacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komi-
tetas poreikj turéti Sia funkcija turéty jvertinti bent karta per
metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su
iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu sky-
rimu ir atleidimu (tai atlieka bendrovés visuotinis akcinin-
ky susirinkimas) bei sutarties su audito jmone salygomis.
Komitetas turéty istirti situacijas, dél kuriy audito jmonei ar
auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti reko-
mendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;
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5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomuma ir objek-
tyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito jmoné atsizvelgia
i reikalavimus, susijusius su audito partneriy rotacija, taip
pat badtina patikrinti atlyginimo, kurj bendrové moka audito
jmonei, dydj ir panaSius dalykus. Siekiant uzkirsti kelia es-
miniams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis inter
alia iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka ben-
droveé ir jos grupé, turéty nuolat prizidréti ne audito paslaugy
pobldj ir masta. Komitetas, vadovaudamasis 2002 m. gegu-
7és 16 d. Komisijos rekomendacijoje 2002/590/EB jtvirtintais
principais ir gairemis, turéty nustatyti ir taikyti formalia politi-
ka, apibréziancia ne audito paslaugy rdsis, kuriy pirkimas i§
audito jmonés yra:

a) neleidZiamas; b) leidziamas komitetui iSnagringjus ir c) lei-
dziamas be kreipimosi j komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir administra-
cijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia
laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati apripinti iSsamia infor-
macija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, finan-
siniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracija turéty
informuoti audito komiteta apie svarbiy ir nejprasty sandoriy
apskaitos badus, kai apskaita gali bdti vykdoma skirtingais
budais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty bati skiriamas
bendroves veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai bei tokios
veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose
turi dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo
pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskai-
ta), vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty
turéti galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo orga-
ny nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéety bati uztikrinti ne
tik veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir ne-
ribotos galimybes susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu
audito komitetas turéty veikti kaip pagrindiné instancija ry-
Siams su vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turety bati informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba periodine santrauka. Audito komitetas taip pat turéty
bati informuotas apie iSorés auditoriy darbo programa ir tu-
réty i$ audito jmonés gauti ataskaita, kurioje baty aprasomi
visi ry8iai tarp nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés
bei jos grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie
visus su bendroves auditu susijusius klausimus.
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4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrove laikosi
galiojanCiy nuostaty, reglamentuojanciy darbuotojy galimy-
be pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie jtarimus,
kad bendrovéje daromi svarbls pazeidimai (daZniausiai
praneSama nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir
turéty uztikrinti, kad bdty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems to-
lesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéety teikti kolegialiam organui
savo veiklos ataskaitas bent karta per SeSis ménesius, tuo
metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turety atlikti
savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti kolegialaus organo
struktlros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupe
vertinima, taip pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir ko-
miteto kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei ver-
tinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos tiks-
ly. Kolegialus organas turéty bent karta per metus paskelbti
(kaip dalj informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie
savo valdymo struktras ir praktika) atitinkama informacija
apie savo vidine organizacija ir veiklos proceddras, taip pat
nurodyti, kokius esminius pokycius nulémé kolegialaus or-
gano atliktas savo veiklos jvertinimas.

V PRINCIPAS: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Ne

laikymasi (tesinys)

Banke nebuvo stebétojy tarybos veiklos vertinimo ir/ar
informavimo apie tai praktikos, nes tokiy reikalavimy
teisés aktai nenumaté.

Bankas planuoja jgyvendinti §j reikalavima 2007-aisiais
metais.

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziuros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darba ir sprendimy
priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezitros ir valdymo organams
(Siame principe savoka kolegialls organai apima tiek kole-
gialius priezilros, tiek valdymo organus) vadovauja Siy or-
gany pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra atsa-
kingas uz kolegialaus organo posédziy tinkama suSaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visy kolegialaus organo
nariy informavima apie Saukiama poséd; ir posédZio darbo-
tvarke. Jis taip pat turéty uZztikrinti tinkama vadovavima kole-
gialaus organo posedziams bei tvarka ir darbinga atmosfera
posédzio metu.

5.2. Bendroves kolegialiy organy posédzius rekomenduo-
jama rengti atitinkamu periodiSkumu, pagal i$ anksto pa-
tvirtinta grafika. Kiekviena bendrové pati sprendzia, kokiu
periodiSkumu Saukti kolegialiy organy poseédzius, tacCiau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu, kad baty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo
klausimy sprendimas. Bendrovés stebétoju tarybos pose-
dziai turéty bati Saukiami bent karta per mety ketvirtj, o
bendrovés valdybos posédziai — bent karta per ménes;.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posedj turéty — Taip
bati informuojami i$ anksto, kad turéty pakankamai laiko
tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamuy klausimy svarsty-
mui ir galéty vykti naudinga diskusija, po kurios bty priima-
mi tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiama
poséd] kolegialaus organo nariams turéty buti pateikta visa
reikalinga, su posédzio darbotvarke susijusi medziaga. Dar-
botvarké posédzio metu neturéty bati keiCiama ar papildo-
ma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus
organo nariai arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius
bendrovei klausimus.

5.4, Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darba  Taip
bei uztikrinti efektyvy sprendimy priemimo procesa, ben-
droves kolegialiy priezidros ir valdymo organy pirmininkai

turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posedziy datas, jy dar-
botvarkes, glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su
bendrovés valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebe-

tojy tarybos posédziai turéty bati atviri bendrovés valdybos
nariams, ypa¢ tais atvejais, kai posédyje svarstomi klausi-

mai, susije su valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atly-
ginimo nustatymu.

VI PRINCIPAS: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliska visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius, traktavima. Bendrovés
valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendroves kapitala sudaryty tik — Taip Banko jstatinj kapitala sudarancios paprastosios vardinés
tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas balsa- akcijos visiems bendrovés akciju savininkams suteikia
vimo, nuosavybés, dividendy ir kitas teises. vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas iS  Taip
anksto, t.y. prie§ perkant akcijas, susipazinti su iSleidziamy
naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbls sandoriai, tokie ~ Ne Pagal Akciniy bendroviy jstatyma bei jstatus Siame punk-
kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas, jkeitimas te nurodyty sandoriy sudarymo patvirtinimo klausimai
ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky priskirti valdybos kompetencijai. Pagal Banko vidaus
susirinkimo pritarima. Visiems akcininkams turéty bati su- tvarkas svarbiems Banko sandoriams taip pat turi pritarti
darytos vienodos galimybés susipazinti ir dalyvauti priimant ir Banko stebétojy taryba.

bendrovei svarbius sprendimus, jskaitant paminéty sando-

riy tvirtinima.
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6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir vedimo
proceddros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes da-
lyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta,
data ir laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky daly-
vavimui susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki
visuotinio akcininky susirinkimo turéty bati suteikta galimy-
bé uzduoti bendrovés priezidros ir valdymo organy nariams
klausimus, susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke, ir gauti atsakymus j juos.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy
projektus, i$ anksto paskelbti vieSai prieinamai bendroves
interneto tinklalapyje. Visuotinio akcininky susirinkimo pro-
tokola po jo pasirasymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai bendrovés in-
terneto tinklalapyje. Siekiant uZtikrinti uzsienie€iu teise susi-
pazinti su informacija, esant galimybei, Sioje rekomendacijoje
pamineéti dokumentai turéty bati skelbiami ir angly kalba ir
(ar) kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto tinklala-
pyje vieSai prieinamai gali bati skelbiama ne visa dokumenty
apimtis, jei ju vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei
arba baty atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti
akcininky susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba ne-
dalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma jokiy klitc¢iy
balsuoti i$ anksto rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biu-
leten;.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akci-
ninky susirinkimuose, bendrovems rekomenduojama balsa-
vimo procese plaCiau taikyti modernias technologijas ir tokiu
bddu sudaryti akcininkams galimybe balsuoti akcininky su-
sirinkimuose naudojantis telekomunikacijy galiniais jrengi-
niais. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas telekomunikacijy
jrenginiy saugumas, teksto apsauga, galimybé identifikuoti
balsuojancio asmens parasa. Be to, bendrovés galéty su-
daryti salygas akcininkams, ypac uzsienieCiams, akcininky
susirinkimus stebéti pasinaudojant moderniy technologijy
priemonémis.
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Pagal Vilniaus vertybiniy popieriy birzos (VVPB) taisykliy
23.4 punkta Emitentas privalo per VVPB informacijos
atskleidimo sistema paskelbti Saukiamo visuotinio akci-
ninky susirinkimo sprendimy projektus ne véliau kaip ta
diena, kai emitento akcininkams sudaroma galimybé su-
sipazinti su Siais projektais. Emitentas privalo per VVPB
informacijos atskleidimo sistema paskelbti praneSima
apie emitento visuotiniame akcininky susirinkime (ar pa-
kartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime) priim-
tus sprendimus. VVPB informacijos atskleidimo sistemoje
atskleista informacija yra vieSai prieinama, todeél skelbti
ta pacig informacija Banko interneto svetainéje nebuvo
poreikio.

Atsizvelgiant j Banko akcininky struktdra ir nusistovéju-
sia Banko akcininky susirinkimy eiga néra poreikio diegti
punkte nurodytas priemones. Be to, nurodyty priemoniy
jdiegimas tikétina pareikalauty neadekvaciy sanaudy ly-
ginant su tikétina nauda.
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VIl PRINCIPAS: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir efektyvy
bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendroves priezidros ir valdymo organo narys turéty  Taip
vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai priestarauja ar

gali priestarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija

vis délto atsirado, bendrovés priezidros ar valdymo organo

narys turety per protingag terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendroves akcininkams apie tokia interesy prieStaravimo si-
tuacija, nurodyti interesy pobad; ir, jeigu jmanoma, verte.

7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys negali  Taip
painioti bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo

néra aptartas, su savo turtu arba naudoti jj arba informacija,

kurig jis gauna budamas bendrovés organo nariu, asmeni-

nei naudai ar treciojo asmens naudai gauti be bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

7.3. Bendroveés prieziGros ir valdymo organo narys gali su-  Taip
daryti sandorj su bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie
tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius del nedidelés jy vertés
arba sudarytus vykdant jprastine bendrovés veikla bei stan-
dartinémis salygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba zo-
dZiu, jraSant tai j posedzio protokola, pranesti kitiems to pa-
ties organo nariams arba jj iSrinkusiam bendroveés organui,
arba bendrovés akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardy-
ty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5 rekomendacija.

7.4. Bendrovés priezilros ir valdymo organo narys turéty  Taip
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai del san-

doriy ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar
dalykiniu interesu.
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VIII PRINCIPAS: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziuréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti
kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti bendrovés atlyginimy

politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos atas- ~ Ne Bankas neskelbia atlyginimy politikos ataskaitos. Atlygi-

kaitg (toliau — atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turety bati nimy politika Banke néra patvirtinta, nes to nereikalauja

paskelbta kaip bendrovés metinio praneSimo dalis. Atlygini- teisés aktai. Banko tarybos nariy gaunamas tantjemas

muy ataskaita taip pat turety bati skelbiama bendroveés inter- nustato Banko akcininky susirinkimas, o Banko valdybos

neto tinklalapyje. nariy, uzimanciy kitas pareigas Banke, atlyginimus nusta-
to Banko valdyba, suderinusi su Banko stebétojy taryba.
Todél ruosti atskirag atlyginimy politika nebuvo poreikio.
Nepaisant to Banko rengiamuose ir vieSai skelbiamuo-
se prospektuose vadovaujantis teisés akty reikalavimais
Bankas skelbia konkrecCius tiek Banko tarybos nariy, tiek
ir valdybos nariy — administracijos vadovy atlygius.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty bati  Ne Deél auk$¢iau nurodyty priezasCiy atlyginimy politika, pa-

skiriama bendroves direktoriy atlyginimy politikai ateinan- gal kurig bty rengiama atlyginimy ataskaita, Banke néra

Ciais, o kur tinka — ir tolesniais, finansiniais metais. Joje taip patvirtinta.

pat turéty bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo

jgyvendinama pragjusiais finansiniais metais. Ypatingas de-

mesys turéty bdti skiriamas esminiams bendroveés atlygini-

muy politikos pokyCiams, lyginant su pragjusiais finansiniais

metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent Si infor-  Ne Del auk$&iau nurodyty priezasciy atlyginimy politika, pa-

macija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamuju
daliy santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty kriterijus,
kuriais grindZziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo sando-
riuose, teisé j akcijas arba kintamas sudedamasias atlygini-
mo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty
rysi;
4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos

ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo
iSéjimo | pensija schemos pagrindiniy savybiy aprasymas;
taCiau atlyginimy ataskaitoje neturéty bati komerciniu po-
Zidriu neskelbtinos informacijos.
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8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama
ir paaiSkinama bendroveés politika, susijusi su sutar€iy, suda-
romy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais,
salygomis. Tai turety apimti, inter alia, informacija apie su-
tar€iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organu nariais
trukme, taikomus praneSimo apie i$éjima i darbo terminus ir
iSsamia informacija apie iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias
su sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais nutraukimu pirma laiko.

8.5. Be to, turéty bdti atskleidziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio metu
nustatoma bendroveés direktoriy atlyginimy politika. Infor-
macija turéty apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo
komiteto jgaliojimus ir sudétj, su bendrove nesusijusiy kon-
sultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy
politika, vardus ir pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmen;.

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy atlygini-
muy nustatyma, vaidmens, atlyginimuy politika arba bet kuris
esminis atlyginimy politikos pokytis turéty bati jtraukiamas j
metinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlygi-
nimy ataskaita turéty buti pateikiama akcininky balsavimui
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas
gali blti privalomojo arba patariamojo pobtdzio.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty bati is-
samiai paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumen-
te turéty bati pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurody-
ta informacija apie kiekvieng asmenj, kuris bendroveje éjo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.7.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir (arba) tar-
nybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumoketa arba moketina direk-
toriui uZ paslaugas, suteiktas praéjusiais finansiniais metais,
jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo mokescius, nustatytus me-
tiniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios jmonés, pri-
klausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos,
bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis
buvo paskirtos;

4) jei tai leidZiama pagal jstatymus, kiekvienas esminis pa-
pildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uz specialias
paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms direktoriaus funk-
cijoms;

Ne

Ne

Ne

Ne

Dél aukscCiau nurodyty priezasCiy atlyginimy politika,
pagal kuria bty rengiama atlyginimy ataskaita, Banke
néra patvirtinta, taciau nepaisant to 8.4. punkte nurodyta
informacija apie iSeitines iSmokas yra nurodoma Banko
skelbiamuose prospektuose.

Del auks¢iau nurodyty priezasciy atlyginimy politika
Banke néra patvirtinta.

Del aukS¢iau nurodyty priezasCiy atlyginimy politika, pa-
gal kurig bty rengiama atlyginimy ataskaita, Banke néra
patvirtinta

Del auksc¢iau nurodyty priezasCiy atlyginimy politika,
pagal kuria bty rengiama atlyginimy ataskaita, Banke
néra patvirtinta. Nepaisant to Banko rengiamuose ir vie-
Sai skelbiamuose prospektuose vadovaujantis teises akty
reikalavimais Bankas skelbia konkrecius tiek Banko tary-
bos nariy, tiek ir valdybos nariy — administracijos vadovy
atlygius.
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5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam vykdo-
majam direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam
iS savo pareigy praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskai¢iuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi bati
nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turety bdti pateikiama $i informacija, susijusi su ak-
cijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo san-
doriuose, ir (arba) su visomis kitomis darbuotojy skatinimo
akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasitlyty akcijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir taikymo
salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas per pra-
éjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio akci-
jy skai€iu bei realizavimo kaina, arba dalyvavimo darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy mety pabai-

goje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akciju pasirinki-
mo sandoriy skaicius, jy realizavimo kaina, realizavimo data
ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokyciai
ateinanciais finansiniais metais.

8.7.3. Turéty buti pateikiama Si su papildomy pensiju sche-
momis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja di-
rektoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais finansiniais
metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, iSsami informa-
cija apie jmokas, kurias uz direktoriy sumokejo arba turéty
sumokeéti bendroveé atitinkamais finansiniais metais.

8.7.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias bendrové arba
bet kuri dukteriné bendroveé ar jmoné, jtraukta j bendroves
konsoliduota metine finansine atskaitomybe, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam as-
meniui, kuris éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir
pallkany norma.
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8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akci-
jomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba bati atlyginamam remiantis akcijy kainy poky-
Ciais, iki jy taikymo pradzios turéty pritarti akcininkai metinia-
me visuotiniame akcininky susirinkime priimdami atitinkama
sprendima. Pritarimas turéty bati susijes su pacia schema ir
akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams pagal
ta schema suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos. Visiems
esminiams schemy salygu pakeitimams iki jy taikymo pra-
dzios taip pat turéty pritarti akcininkai, priimdami sprendima
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais atve-
jais akcininkai turéty bati informuoti apie visas sitlomy pa-
keitimy salygas ir gauti paaiSkinima apie sitdlomy pakeitimy
poveikj.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas tu-
rety bati gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pa-
gristomis schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo sando-
rius;

2) maksimalaus akcijy skaiCiaus nustatymas ir pagrindinés
akciju suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bati reali-
zuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kai-
nos pokyc¢io nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai leidzia;

5) visos kitos ilgalaikes direktoriy skatinimo schemos, kurios
panasiomis salygomis néra sitlomos visiems kitiems ben-
droves darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat ture-
ty bati nustatytas galutinis terminas, per kurj uz direktoriy
atlyginima atsakingas organas gali paskirti Siame punkte i$-
vardyty tipy kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés jstatai,
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pa-
gal kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti akcijas zemesne nei
rinkos kaina, galiojancia ta diena, kai nustatoma kaina, arba
vidutine rinkos kaina, nustatyta per keleta dieny pries reali-
zavimo kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty bati taikomi schemoms,
kuriose dalyvavimas panaSiomis salygomis sidlomas ben-
droves darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmonés dar-
buotojams, kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo
patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

Neaktualu

Bankas netaiko schemuy, pagal kurias direktoriams atlygi-
nama akcijomis, akciju pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akcijy arba bdti atlyginamam remiantis
akcijy kainy pokyciais.
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8.12. Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkima, kuriame
ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodyta sprendima, akcinin-
kams turéty bati suteikta galimybé susipazinti su sprendimo
projektu ir su juo susijusiu informaciniu praneSimu (Sie do-
kumentai turety bti paskelbti bendrovés tinklalapyje). Sia-
me praneSime turéty bati pateiktas visas akcijomis pagrjsto
atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba iy sche-
muy pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat schemuy dalyviy
vardai ir pavardés. PraneSime taip pat turéty badti nurody-
tas schemuy ir bendros direktoriy atlyginimy politikos ry3ys.
Sprendimo projekte turety bati aiski nuoroda j pacia schema
arba pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka. Akcininkams
taip pat turéty bati pateikta informacija apie tai, kaip ben-
droveé ketina apsirtipinti akcijomis, kurios reikalingos jsiparei-
gojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti: turéty bati
aiSkiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas
rinkoje, laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip pat
turéty bati pateikta schemos iSlaidy, kurias patirs bendrové
dél numatomo schemos taikymo, apzvalga. Siame punkte
nurodyta informacija turety bati paskelbta bendrovés inter-
neto tinklalapyje.

IX PRINCIPAS: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy
turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste sgvoka interesy
turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turin€ius interesy
konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad baty — Taip Bankas laikosi visy jstatymuose numatyty reikalavimy
gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai. dél interesy turétojy galimybiy dalyvauti Banko valdyme,
taCiau iki Siol jokia interesy grupé, turinti jstatymuose
nustatyta teise dalyvauti Banko valdyme, néra jstatyme
nustatyta tvarka Sios teisés jgyvendinusi.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéety sudaryti salygas in-
teresy turétojams dalyvauti bendroves valdyme jstatymy nu-
statyta tvarka. Interesy turétoju dalyvavimo bendroveés valdy-
me pavyzdziai galéty bati darbuotojy kolektyvo dalyvavimas
priimant svarbius bendrovei sprendimus, konsultacijos su
darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendroves akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdyma bendro-
vés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turetojai dalyvauja bendrovés valdymo pro-
cese, jiems turéty bati sudaromos salygos susipazinti su rei-
kiama informacija.
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X PRINCIPAS: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansine situacija,

veikla ir bendrovés valdyma, buty atskleidziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turety atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;
2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turincius bendroves akcijy pa-
keta ar jj valdancius;

4) bendroves priezitros ir valdymo organy narius, bendro-
vés vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendroves ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sando-
rius, kurie sudaryti ne jprastinés bendroves veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir ki-
tais interesy turétojais;

8) bendroves valdymo struktara ir strategija.

Sis saragas laikytinas minimaliu, ir bendroves yra skatina-
mos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame sarase,
atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie vi-
S0S jmoniy grupés, kuriai priklauso bendrové, konsoliduotus
rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurody-
ta informacija, rekomenduojama pateikti informacija apie
bendrovés priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovées
vadovo profesing patirtj, kvalifikacija ir potencialius intere-
sy konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo i§ bendrovés gaunama at-
lyginima ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau reglamentuo-
jama VIII principe.

10.4. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurody-
ta informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie
bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip darbuotojai, kredi-
toriai, tiekéjai, vietos bendruomené, santykius, jskaitant ben-
droveés politika zmoniskyjy istekliy atzvilgiu, darbuotojy daly-
vavimo bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.
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AB DnB NORD banko praneSimas apie Vilniaus vertybiniu popieriy birzoje listinguojamu bendroviy valdymo kodekso

10.5. Informacija turéty bdti atskleidziama tokiu bddu, kad
jokie akcininkai ar investuotojai nebaty diskriminuojami infor-
macijos gavimo btdo ir apimties atzvilgiu. Informacija turéty
bati atskleidziama visiems ir vienu metu. Rekomenduojama,
kad praneSimai apie esminius jvykius baty skelbiami pries
arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos,
kad visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus
investicinius sprendimus.

10.6. Informacijos skleidimo badai turéty uztikrinti in-
formacijos naudotojams neSaliSka, savalaikj ir nebrangy
priejima prie informacijos. Rekomenduojama informacijos
skleidimui didesniu mastu naudoti informacines technologi-
jas, pavyzdziui, skelbti informacija bendrovés interneto
tinklalapyje. Rekomenduojama informacija skelbti ir deéti |
bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir anglu kal-
ba, 0 esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje
skelbti bendrovés metinj praneSima, mety prospekta-atas-
kaita bei kitas bendrovés rengiamas periodines ataskaitas,
taip pat sitloma j tinklalapj déti bendrovés praneSimus apie
esminius jvykius bei bendroves akciju kainy kitima vertybiniy
popieriy birzoje.

XI PRINCIPAS: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Taip

Taip

Ne

laikymasi (tesinys)

Visa Siame punkte nurodyta informacija yra pateikta Ban-
ko tinklalapyje, iSskyrus Banko akcijy kainy kitima ver-
tybiniy popieriy birzoje, kadangi Si informacija yra skel-
biama vieSai vertybiniy popieriy birzos tinklalapyje ir ji
prieinama kiekvienam suinteresuotam asmeniui.

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomone dél bendrovés tarpi-
nés finansinés atskaitomybés, bendrovés metinés finansines
atskaitomybés ir metinio praneSimo patikrinima turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatira vis-
uotiniam akcininky susirinkimui sidlyty bendroves stebétoju
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, - bendrovés val-
dyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendroves uzmokestj uz
suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai atsklei-
sti akcininkams. Sia informacija taip pat turéty disponuoti
bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaro-
ma, — bendroveés valdyba, svarstydama, kuria audito jmonés
kandidattra pasidlyti visuotiniam akcininky susirinkimui.
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2 PRIEDAS

Informacija apie Banko Tarybos ir Valdybos nariy pareigas ir kvalifikacija

Vardas, Pavardé

Sven Herlyn

Aasmund Skaar

Dr. Juergen Allerkamp
(Jurgen Allerkamp)

Peter — Juergen
Schmidt
(Peter — Jurgen
Schmidt)

Viktoras
Valentukevicius

Antanas Juozas
Zabulis

Pareigos jmonéje

Tarybos pirmininkas

Tarybos pirmininko

pavaduotojas

Tarybos narys

Tarybos narys

Tarybos narys

Tarybos narys

ISsilavinimas

Hamburgo universitetas,
verslo magistras

Norvegijos ekonomikos
ir verslo administravimo
mokykla, verslo magistras

Getingeno, Miunsterio,
Lozanos (CH), Bonos
universitetai, teiseés moksly
daktaras, teisininkas

Hamburgo universite-
tas, verslo vadybininko
diplomas

Vilniaus universiteto Tarp-
tautiniy santykiy institu-
tas, diplomatijos kursas,
Vilniaus universitetas,
ekonomistas

Bossard universitetas,
Paryzius, tarptautinis
vadybininkas;

VU tarptautinio verslo
mokykla, vadybininkas;
VU, fizikas

Informacija apie reikSminga valdymo kompetencija
ir patirtj

Berliner Bank AG (1991 — 1998);

Norddeutsche Landesbank Girozentrale (1998-2006);
Norddeutsche Landesbank Girozentrale, vykdantysis
viceprezidentas; Bank DnB NORD/AS, Vyriausiasis
vykdantysis pareigtinas (nuo 2006).

Sparebanken NOR, banko valdytojas (1996-1997);
Sparebanken NOR/Gjensidige NOR, generalinis direk-
torius (1997-2001); Gjensidige NOR, grupés vadovas
(2001-2003);

DnB NOR grupés viceprezidentas.

Westdeutsche Landesbank, Juridinio padalinio vado-
vas (1989-1991);

Kreissparkasse Dresden Valdybos narys (1991-1997);
Norddeutsche Landesbank Girozentrale, valdybos na-
rys (nuo 1997).

Deloitte & Touche, Hanoveris, Partneris (1987-1998);
DnB NORD bank AS Tarybos narys;
Bank DnB NORD Tarybos narys.

LR Energetikos ministerija, viceministras

(1994 — 1996);

LR Ukio ministerija, viceministras (1997 — 2000);

AB ,Lietuvos dujos*, finansy direktorius

(2000 — 2002);

AB Lietuvos dujos, generalinis direktorius (nuo 2002).

UAB Statoil Lietuva, Verslo plétros vadovas

(1994 — 1995);

UAB Statoil Lietuva, Generalinis direktorius

(1995 - 1997);

Statoil Baltijos Salys, Plétros direktorius Baltijos Salims,
generalinis direktorius Lietuvai (1997 — 1999)

Statoil olieselskap HQ, vyr.pataréjas, tarptautinés pre-
kybos departamentas (1999 — 2000);

UAB Omnitel, prezidentas (nuo 2000).
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Torstein Hagen

Werner Heinz Schilli

Dr. Vygintas Bubnys

Gundars Andzans

Dr. Jekaterina
Titarenko
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Tarybos narys

Valdybos pirminin-
kas, prezidentas

Valdybos pirmininko
pavaduotojas, prezi-
dento pavaduotojas

Valdybos narys,
tarnybos vadovas

Valdybos naré, pre-
zidento pavaduotoja

Oslo verslo ir ekonomikos
mokykla, verslo magistras;
Piety Floridos universitetas,
verslo magistras

Bonos Valstybiniy taupo-
mujy banky ir kreditavi-
mo pagrindy institutas,
taupomuyjy banky verslo
ekonomistas

VU, socialiniy moksly
daktaras,
ekonomistas-matematikas

Rygos technikos
universitetas, diplomuotas
inZinierius-matematikas

VU, socialiniy moksly
daktare;

VU, ekonomikos magistre,
bankininkysté

Informacija apie Banko Tarybos ir Valdybos nariy pareigas ir kvalifikacija (tesinys)

DnB jvairios pareigos (1994-2000);

NTNA INTERNATIONAL MGMT, konsultantas
(2000-2002);

NORD/LB , atstovas (2002-2005);

DnB NORD, kredity vadovas (nuo 2005).

Frankfurto (Oderis) taupomasis bankas valdybos
pirmininkas (1991-2001);

Taupomuyjy banky ir Taupomujy banky asociacijos
samdomas konsultantas (2001-2002);

AB bankas “NORD/LB Lietuva”, valdybos narys (nuo
2002-2005).

AB Lietuvos taupomasis bankas, Banko valdybos
pirmininkas (1991 — 1997);

FM] ,Balticum Managament”, pataréjas, direktoriaus
pavaduotojas, direktorius (1997-2000)

AB Lietuvos Zzemeés tkio bankas, Valdybos pirmininko
pataréjas (2000-2002).

UAB DATI, Ryga, centrines ir vakary Europos regiono
direktorius (nuo 2002); SIA DATISENS, Ryga,
generalinis direktorius (2000-2003);

UAB DATI, Ryga projekty vadovas (1995-2000);

DnB NORD Banka (Latvija), valdybos narys.

Lietuvos bankas, Bankuy priezitros departamento
Kredito jstaigy inspektavimo skyrius, ekonomiste,
vyriausioji ekonomistée (1995-2001); Lietuvos bankas,
Kredity jstaigy priezidros departamento Finansinés vei-
klos vertinimo skyriaus Banky finansinés veiklos anali-
z&s poskyrio virsininke (2001-2002);

Lietuvos bankas, Finansines veiklos vertinimo skyriaus
virSininko pavaduotoja (2002-2003);

AB DnB NORD bankas, Finansiniy riziky departamen-
to vadove (2003-2006).
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Informacija apie Banko Tarybos ir Valdybos nariy pareigas ir kvalifikacijg (tesinys)

Alditas Saulius

Sigitas Zutautas

Valdybos narys, pre-
zidento pavaduoto-
jas

Valdybos narys,
prezidento
pavaduotojas

VU Tarptautinio verslo
mokykla, tarptautinio verslo
specialistas; Vilniaus
universitetas, radiofizikas

VU, Verslo vadybos
magistras (apskaita ir
auditas),

Ekonomikos bakalauras
(bankininkyste)

Lietuvos bankas, inspektavimo skyriaus virSininkas
(1997-2001);

NORDY/LB Vilniaus skyrius, Kredity analitikas
(2001-2002);

AB bankas ,NORD/LB Lietuva“, valdybos pirmininko
pataréjas (2002);

AB bankas ,NORD/LB Lietuva“, Kredito tarnybos
vadovas (2002-2003).

AB Litimpex bankas, ekonomistas (1995-1996);
UAB ,KPMG Lietuva. Auditas. Apskaita.
Konsultacijos*“, auditoriaus padéjéjas (1996-1997);
UAB , PricewaterhouseCoopers*, auditoriaus
vyr.padéjéjas, vadybininkas-asistentas (1998-2003);
Vilniaus Universiteto Tarptautinio verslo mokykla,
destytojas (2004);

AB bankas ,NORD/LB Lietuva“, Vidaus audito
departamentas, vadovas (2003-2006);

AB DnB NORD banko Panevézio verslo centras,
vadovas (2006).
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Grupés ir banko pelno (nuostoliy) ataskaita

Metai, pasibaige
2006 m. gruodzio 31 d. 2005 m. gruodzio 31d

Pastabos Grupé Bankas Grupé Bankas
Paltkany pajamos 296 361 283 846 179 956 171 326
Paltkany islaidos (135 684) (130 031) (68 518) (64 179)
Grynosios paliikany pajamos 1 160 677 153 815 111 438 107 147
Paslaugy ir komisiniy pajamos 2 59 814 b5 288 48 803 46 616
Paslaugy ir komisiniy i$laidos 2 (12 820) (12 785) (10 558) (10 528)
Grynosios paliikany, paslaugy ir komisiniy pajamos 207 671 196 318 149 683 143 235
Grynasis pelnas i$ operacijy vertybiniais popieriais ir
iSvestinemis finansinémis priemonémis 3 1323 3299 1315 1313
Grynasis pelnas i$ operacijy uzsienio valiuta 11157 11 147 6 443 6 399
Paskoly vertés sumazejimas ir kiti atidéjiniai 4 (9991) (8 607) (3583) (4011)
Kitos pajamos 5 4 669 4 664 9062 8 595
Administracineés ir kitos veiklos i§laidos 6 (146 610) (138 265) (120 383) (114 348)
Pelnas prie§ apmokestinima 68 219 68 556 42 537 41 183
Pelno mokestis 7 (12 535) (12 338) 1671 1857
Grynasis pelnas b5 684 56218 44 208 43 040
Grynasis pelnas, tenkantis vienai akcijai (Lt)
— akcijai 8 22,15 20,25
— vienai akcijai kartu su potencialiomis akcijomis 8 22,15 20,25

36 Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 41-87 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés atskaitomybés dalis.
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Grupés ir banko balansiné ataskaita

TURTAS

Pinigai ir 1eSos centriniuose bankuose
Gautinos sumos i$ kredito jstaigu ir finansy instituciju
Prekybiniai vertybiniai popieriai

ISvestinés finansinés priemonés

Paskolos

Finansinés nuomos (lizingo) gautinos sumos
Vertybiniai popieriai skirti parduoti
Vertybiniai popieriai laikomi iki iSpirkimo
Investicijos j dukterines bendroves
Nematerialusis turtas

Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai
Atidetyjy mokesciy turtas

Kitas turtas

IS viso turto

ISIPAREIGOJIMAI

Jsiskolinimai kredito jstaigoms ir finansy institucijoms
ISvestinés finansinés priemonés

Isiskolinimai klientams

ISleisti skolos vertybiniai popieriai

Specialieji ir skolinimo fondai

Kiti jsipareigojimai

Pelno mokescio jsipareigojimas

Atidéty mokesciy jsipareigojimas

Subordinuotos paskolos

IS viso jsipareigojimy
AKCININKY NUOSAVYBE
Akcinis kapitalas
Nepaskirstytas rezultatas

Kiti rezervai

IS viso akcininky nuosavybés

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

2006 m. gruodzio 31 d.

2005 m. gruodzio 31 d.

Pastabos Grupé Bankas Grupé Bankas
9 352 032 352 029 339610 339 604
10 328 425 638 768 234 862 456 570
11 24 150 24 150 62 776 62 776
12 32 490 32 490 2011 2011
13 5818 144 5818 144 3749 607 3749 607
14 480173 - 317998 -
15 536 276 530 393 258 630 257 623
15 - - 143 512 143 512
16 - 6200 - 6200
17 7 096 6 806 3915 3778
18 108 560 93 652 98 109 88 496
7 660 - 8178 8000
19 47 380 7 369 37927 10 664
7 735 386 7 510 001 5257 135 5128 841

20 3396 780 3190 691 1684 074 1583 203
12 2479 2479 337 337
21 3028 964 3 028 964 2 624 625 2 624 625
22 547 338 547 338 440 814 440 814
9890 9890 12 659 12 659

23 73421 56 420 63 791 39019
7 4511 4037 323 42
7 271 271 - -
24 199 054 199 054 99 658 99 658
7 262 708 7 039 144 4926 281 4 800 357

25 404 536 404 536 268 999 268 999
63 637 61 952 60 146 57 840

26 4 505 4 369 1709 1 645
472 678 470 857 330 854 328 484

Si Finansiné Atskaitomybe buvo pasirasyta 2007 m. vasario 20 d.:

f A

W. Schilli
Prezidentas

(]

J. Saugitniené
Vlyr. buhaltere

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 41-87 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansines atskaitomybés dalis. 37
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Grupés akcininky nuosavybés pokyciy ataskaita

Jregistruotas  Emisinis = Nekilnoja- Finansinio Privalomas Nepa- IS viso
kapitalas skirtumas mojo turto, turto per- rezervas skirstytas
jrangos ir  kainojimo rezultatas
jrengimy rezervas
perkai-
nojimo
rezervas
2004 m. gruodzio 31 d. 195 117 - 1338 343 39 16 436 213 273
Grynasis parduoti turimy VP perkai- - - = (509) = - (509)
nojimo rezultatas po mokesciy
Grynasis laikotarpio pelnas - - - - - 44 208 44 208
Viso pajamos ir iSlaidos - - - (509) - 44 208 43 699
Akcinio kapitalo padidinimas 38993 34 889 - - - - 73 882
Pervedimai j privalomajj rezerva - - - - 853 (853) =
Pervedimai i$ parduoto arba pilnai
nudévéto nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy perkainojimo
rezervo - - (355) - - 355 -
2005 m. gruodzio 31 d. 234110 34 889 983 (166) 892 60 146 330 854
Grynasis parduoti turimy VP - - = (111) = - (111)
perkainojimo rezultatas po mokesciy
Grynasis laikotarpio pelnas - - - - - b5 684 b5 684
Viso pajamos ir iSlaidos - - = (111) = 55 684 55573
Akcinio kapitalo padidinimas 49 286 - - - = (49 286) =
(didinant akcijy nominalia verte)
Akcinio kapitalo padidinimas
(iSleidziant nauja paprasty vardiniy
akcijy emisija) 28 340 57911 - - - - 86 251
Pervedimai j privalomajj rezerva - - - - 2983 (2 983) -
Pervedimai i§ parduoto arba pilnai
nudévéto nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy perkainojimo
rezervo - - (76) - - 76 -
2006 m. gruodzio 31 d. 311 736 92 800 907 (277) 3 875 63 637 472 678

38 Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 41-87 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés atskaitomybés dalis.
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Banko akcininky nuosavybés pokyciy ataskaita

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Jregistruotas Emisinis Nekilnojamojo  Finansinio = Privalomas Nepa- IS viso
kapitalas  skirtumas turto, jrangos turto per- rezervas skirstytas
ir jrengimy  kainojimo rezultatas
perkainojimo rezervas
rezervas

2004 m. gruodzio 31 d. 195 117 - 1 338 316 - 15 298 212 069
Grynasis parduoti turimy VP per-
kainojimo rezultatas po mokesciy - - = (507) = - (507)
Grynasis laikotarpio pelnas - - - - - 43 040 43 040
Viso pajamos ir iSlaidos - - - (507) - 43 040 42 533
Akcinio kapitalo padidinimas 38993 34 889 - - - - 73 882
Pervedimai j privalomaijj rezerva - - - - 853 (853) =
Pervedimai i$ parduoto arba pil-
nai nudeveéto nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy perkainojimo
rezervo - - (355) - - 355 -
2005 m. gruodzio 31 d. 234110 34 889 983 (191) 853 57 840 328 484
Grynasis parduoti turimy VP per-
kainojimo rezultatas po mokesciy - - = (96) = - (96)
Grynasis laikotarpio pelnas - - - - - 56218 56218
Viso pajamos ir i$laidos - - - (96) - 56 218 56 122
Akcinio kapitalo padidinimas
(didinant akcijy nominalia verte) 49 286 - - - - (49 286) =
Akcinio kapitalo padidinimas
(iSleidZiant nauja paprasty vardi-
niy akcijy emisija) 28 340 57911 - - - - 86 251
Pervedimai j privalomajj rezerva - - - - 2 896 (2 896) =
Pervedimai i$ parduoto arba pil-
nai nudeveéto nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy perkainojimo
rezervo - - (76) - - 76 -
2006 m. gruodzio 31 d. 311 736 92 800 907 (287) 3749 61 952 470 857

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 41-87 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés atskaitomybes dalis. 39
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Iprasta veikla

Jplaukos (mokeéjimai)
Paltkany jplaukos
PalCkany mokéjimai
Susigrazintos anksciau nurasytos paskolos
Grynosios jplaukos i$ operacijy uzsienio valiuta
Grynosios jplaukos i$ operacijy vertybiniais popieriais
Paslaugy ir komisiniy jplaukos
Paslaugy ir komisiniy mokéjimai
Mokéjimai, susije su apmokéjimu uz darba
Kiti mokeéjimai

Pinigy srautai i jprastinés veiklos prie$ trumpalaikio turto
bei jsipareigojimy pasikeitima

Trumpalaikio turto (padidéjimas) sumazéjimas:
Privalomy atsargy centriniame banke sumazéjimas
Paskoly kredito ir finansy institucijoms (padidéjimas)
sumazéjimas
Suteikty paskoly (padidéjimas)

Prekybai turimy vertybiniy popieriy (jsigijimas)
Prekybai turimy vertybiniy popieriy pardavimas
Kito trumpalaikio turto (padidéjimas)

Trumpalaikio turto pasikeitimas

Jsipareigojimy padidéjimas
Jsipareigojimy kredito ir finansu institucijoms padidéjimas
Indéliy padidéjimas
Kity jsipareigojimy padidéjimas

Jsipareigojimu pasikeitimas

Grynieji pinigy srautai i$ jprastinés veiklos prieS sumokéta
pelno mokest;j

Sumokétas pelno mokestis

Grynieji pinigy srautai i$ jprastinés veiklos

Investiciné veikla
Nematerialaus, nekilnojamojo turto, jrengimy (jsigijimas)
Nematerialaus, nekilnojamojo turto, jrengimuy pardavimas
Iki i§pirkimo turimy vertybiniy popieriy (jsigijimas)
Iki ipirkimo turimy vertybiniy popieriy pardavimas
Parduoti turimy, vertybiniy popieriy (jsigijimas)
Parduoti turimy vertybiniy popieriy pardavimas
Gauti dividendai
Gautos paltkanos

Grynieji pinigy srautai i$ investicinés veiklos

Finansiné veikla
Nuosavy vertybiniy popieriy iSpirkimas
Nuosavy vertybiniy popieriy iSleidimas
Akcinio kapitalo padidinimas
Gautos subordinuotos paskolos
Sumokétos palikanos
Grynieji pinigy srautai i$ finansinés veiklos
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai metuy pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodzio 31 d.

40 Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 41-87 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés atskaitomybés dalis.

Grupeés ir banko pinigy srauty ataskaita

Metai, pasibaige
2006 m. gruodzio 31 d.

2005 m. gruodzio 31 d.

Pastabos Grupé Bankas Grupé Bankas
274 367 261 587 166 788 158 864
(87 648) (84 009) (49 625) (44 774)

9511 9511 10632 10632
5031 5016 5398 5 366
3406 3378 1764 1764

59 814 55 288 48 803 46 616
(12 820) (12 785) (10 558) (10 528)
(58 086) (55 596) (49 475) (47 459)
(67 085) (64 767) (47 093) (46 045)
126 490 117 623 76 634 74 436

- - 51 820 51 820

(80 352) (168 491) 224 367 63 194
(2079776) (2079776) (1287199) (1287 532)
(119 099) (119 099) (237 275) (237 275)
147 711 147 711 314 795 314 795
(175 175) 668 (123 984) (631)
(2306691) (2218987) (1057476) (1095 629)
1 694 885 1591618 616132 672 200
400 185 400 185 657 136 657 136
1392 8775 30179 11 964

2 096 462 2 000 578 1303 447 1 341 300
(83 739) (100 786) 322 605 320 107
(461) (62) (122) =

(84 200) (100 848) 322 483 320 107
(29 365) (18 695) (7 351) (4 491)
2541 1 664 3578 3466

- = (45 833) (45 833)

- - 11 668 11 668

(537 708) (507 514) (321 656) (324 304)
394 417 369 079 164 699 167 182

1 2 001 - -

25499 25 501 8 599 8562
(144 615) (127 964) (186 296) (183 750)
(172 640) (172 640) - =
254 128 254 128 43 856 43 683
86 251 86 251 73 882 73 882
98 405 98 405 8632 8632
(20 904) (20 904) (13 444) (13 446)
245 240 245 240 112926 112 751
16 425 16 428 249113 249 108
489 590 489 584 240 477 240 476
29 506 015 506 012 489 590 489 584
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AB DnB NORD banko pavadinimas uzregistruotas 2006 m.
geguzés 12 d., pakeitus ankstesnj banko pavadinima, AB bankas
,NORD/LB Lietuva“, kuris pakeite pavadinima Akciné bendrové
»Lietuvos Zemeés Ukio bankas”. Bankas kaip akciné bendrové buvo
uzregistruotas Lietuvos Respublikos jmoniy rejestre 1993 m. rug-
séjo 13 d. Bankas turi Lietuvos banko iSduota licencija teikti finan-
sines paslaugas, nurodytas Lietuvos Respublikos banky jstatyme ir
Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatyme.

Bankas priima indélius, iSduoda paskolas, atlieka piniginius
pervedimus ir dokumentinius atsiskaitymus, kei¢ia valiutas klien-
tams, iSduoda ir aptarnauja debetines ir kreditines korteles, atlieka
prekybos finansavima, investuoja ir prekiauja vertybiniais popieriais
bei atlieka kitas operacijas, numatytas LR bankuy ir finansy jstaiguy
jstatymuose.

2006 m. gruodzio 31 d. Bankui priklausé Sios dukterinés

bendroves:

UAB DnB NORD lizingas (finansinés ir veiklos nuomos

operacijos);

UAB DnB NORD investicijy valdymas (investicijy valdymo

veikla).

2006 m. gruodzio 31 d. Bankui priklause 100% UAB DnB

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Bendroji informacija

NORD lizingo ir UAB DnB NORD investicijy valdymas akcinio kapi-
talo. Nuo pat Siy bendroviy jsteigimo dienos Bankas yra vienintelis
ju akcininkas.

Banko ir dukterinés bendroves UAB DnB NORD investiciju
valdymas buveinés yra jsikdrusios Vilniuje, BasanaviCiaus g. 26,
dukteriné bendrové UAB DnB NORD lizingas jsikarusi Zalgirio g
92. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bankas turéjo 78 klienty ap-
tarnavimo padalinius, i$ ju 15 klienty aptarnavimo skyriy ir 63 kli-
enty aptarnavimo poskyrius (2005 m. gruodzio 31 d. - 85 klienty
aptarnavimo padalinius). 2006 m. gruodzio 31 d. Banke dirbo 1
044 darbuotojy, (2005 m. gruodzio 31 d. - 1 030 darbuotojai).
2006 m. gruodzio 31 d. Grupgje dirbo 1 086 darbuotojy (2005 m.
gruodzio 31 d. - 1 062 darbuotojai).

2006 m. gruodzio 31 d. visos iSleistos 2 710 746 vnt. Banko
akcijy yra jtrauktos j Vilniaus vertybiniy popieriy birzos Einamajj
prekybos sarasa. Kaip atskleista 25 pastaboje Akcinis kapitalas,
pagrindinai priklauso vienam didziausiam akcininkui Bankui DnB
NORD ir sudaro 93,13 %. Banko akcijy. Danijoje registruotas ban-
kas DnB NORD yra bendra didziausio Norvegijos banko DnB NOR
(51%) ir Vokietijos banko Norddeutsche Landesbank (NORD/LB)
imoné (49%).

Apskaitos principai

Toliau apraSomi pagrindiniai apskaitos principai, kuriais buvo remiamasi rengiant Sig finansine atskaitomybe.

Atskaitomybés sudarymo pagrindas

Banko bei Grupés finansiné atskaitomybé yra paruostos pa-
gal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, tiek kiek jie
galioja Europos Sajungoje ir remiantis istoriniy kasty konvencija,
kaip pakeista investiciniy vertybiniy popieriy skirty pardavimui,
prekybinio finansinio turto ir jsipareigojimy bei iSvestiniy finansiniy
priemoniy perkainojimo.

Rengiant finansing atskaitomybe pagal Tarptautinius finansi-
nés atskaitomybés standartus yra naudojami jvertinimai ir prielai-
dos, kurie jtakoja atskaitomybéje pateikiamas turto bei jsipareigo-
jimy sumas ir galimy turto bei jsipareigojimy finansiniy ataskaity
dieng atvaizdavima ir atvaizduoty pajamy bei sanaudy per atas-

kaitinj laikotarpj dydzius. Nors Sie jvertinimai yra pagrjsti geriausiu
ivykiy ir veiksmuy vadovybes vertinimu, faktiniai rezultatai gali skirtis
nuo Siy jverciy.

Si finansiné atskaitomybé apima konsoliduota Grupés finan-
sing atskaitomybe ir patronuojancio Banko finansine atskaitomy-
be. Toks atskaitomybés pateikimas naudojamas siekiant uztikrinti
atitikima Lietuvos Banko nustatytam formatui, kuris naudojamas
privalomai atskaitomybei.

Sumos, pateiktos Sioje finansingje atskaitomybéje, yra atvaiz-
duotos nacionaline valiuta — litais. Nuo 2002 m. vasario 2 d. litas
buvo susietas prie euro santykiu 3,4528 lito = 1 euras.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Toliau pateikiami nauji standartai, standarty pakeitimai bei in-

terpretacijos, privalomai taikomi 2006 finansiniams metams:

42

TAS 19 pakeitimas dél Aktuarinio pelno ir nuostoliy, grupées
plany ir atskleidimy galioja metiniams laikotarpiams praside-
dantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei
néra aktualus.

TAS 39 pakeitimas dél Tikrosios vertés pasirinkimo sandoriy yra
taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po
2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas neturi jokios jtakos Grupés
finansiniy priemoniy klasifikavimui.

TAS 21 pakeitimas deél Grynosios investicijos j uzsienyje vei-
kiancias jmones galioja metiniams laikotarpiams, prasidedan-
tiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei néra
aktualus.

TAS 39 pakeitimas dél Prognozuojamy sandoriy tarp grupés
imoniy pinigy srauty apsidraudimo sandoriy apskaitos galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m.
sausio 1d. Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TAS 39 ir TFAS 4 pakeitimai dél Finansiniy garantijy sutarciy
galioja metiniams laikotarpiams prasidedantiems nuo ar po
2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.
TFAS 6 ,Mineraliniy iStekliy tyrinéjimas ir jvertinimas” galioja
laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d.
Sis standartas néra aktualus Grupei.

TFAS 1 “Tarptautiniy finansinés atskaitomybes standarty taiky-
mas pirmajj karta” ir TFAS 6 ,Mineraliniy iStekliy tyringjimas ir
jvertinimas* pakeitimai galioja laikotarpiams, prasidedantiems
nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas néra aktualus
Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr. 4 ,Nustatymas, ar susitarimas turi
lizingo pozymiy” galioja metiniams laikotarpiams, prasidedan-
tiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Grupé perzitréjo savo
susitarimus, taciau Sis pakeitimas neturi jtakos.

TFAS IK interpretacija Nr. 5 ,Teisés, atsirandancios i$ daly-
vavimo nutraukimo, atstatymo ir aplinkos sutvarkymo” galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m.
sausio 1 d. Si interpretacija néra aktuali Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr. 6 ,]sipareigojimai, atsirandantys dél
dalyvavimo specifinése rinkose — elektros ir elektroninés jran-
gos atliekos” galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
nuo ar po 2005 m. gruodZio 1 d. Si interpretacija néra aktuali
Grupei.

Apskaitos principai (tesinys)

Paskelbti nauji standartai, standarty pakeitimai bei interpre-

tacijos, kurie 2006 12 31 dar néra jsigalioje ir Grupé netaike jy
anksciau laiko:

TFAS 7 ,Finansiniai instrumentai: atskleidimas* turi bati taiko-
mas metiniams finansinés atskaitomybes laikotarpiams, prasi-
dedantiems 2007 m. sausio mén. Grupé netaiké TFAS 7 2006
metais. Grupe taikys §j standarta metinés finansinés atskaito-
mybés laikotarpiui, prasidedan¢iam 2007 m. sausio 1 diena.
TFAS 8 ,Verslo segmentai turi bati taikomas metiniams finan-
sinés atskaitomybés laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po
2009 m. sausio 1 d.

TFAS IK interpretacija Nr .7, perskai¢iavimo metodo pagal 29
TAS ,Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos salygomis“ nuos-
taty taikymas, galioja metiniams laikotarpiams, prasidedan-
tiems nuo ar po 2006 m. kovo 1 d. Kadangi nei vienos i$ gru-
pés jmoniy funkciné valiuta néra hiperinfliacijos ekonomikos
valiuta, Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TFAS IK interpretacija Nr .8, TFAS 2 taikymo apimtis, galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m.
geguzés 1 d. Grupé taikys Sia interpretacija nuo 2007 m. sausio
1 d., taCiau Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TFAS IK interpretacija Nr .9, , Jterptyjy iSvestiniy finansiniy prie-
moniy jvertinimas i§ naujo”, galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2006 m. birzelio 1 d. Kadangi nei
viena i$ grupes jmoniy nekeité kontrakty salygy, Si interpretaci-
ja néra aktuali Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr .10, , Tarpiné finansiné atskaitomybé
ir nuvertéjimas”, galioja metiniams laikotarpiams, prasidedan-
tiems nuo ar po 2006 m. lapkri¢io 1 d. Grupé taikys Sig inter-
pretacija nuo 2007 m. sausio 1 d., taCiau nesitikima, kad Si
interpretacija turés jtakos grupés finansinei atskaitomybei.
TFAS IK interpretacija Nr .11, ,Grupé ir operacijos su akcijo-
mis*, galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar
po 2007 m. kovo 1 d. Si interpretacija Grupei néra aktuali.
TFAS IK interpretacija Nr .12, ,Paslaugy koncesiniai susitari-
mai, galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar
po 2008 m. sausio 1 d. Si interpretacija Grupei néra aktuali.
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Apskaitos principai (tesinys)

Kritiniai apskaitos jvertinimai

Paskoly vertés sumazéjimas

Bankas ir Grupé perzitri paskoly portfelj dél vertés sumazéji-
mo ne reciau kaip karta per ketvirtj. Nustatant ar pelno (nuostolio)
ataskaitoje turi bati pripazintas vertés sumaZzéjimo nuostolis, Gru-
pé jvertina ar yra objektyviy jrodymy, rodanciy kad yra reikSmingy
bUsimuyjy pinigy srauty i$§ paskoly portfelio sumazejimy pries tai
kol tas sumaZzéjimas gali blti identifikuotas individualiai paskolai
i$ portfelio.

Objektyvis jrodymai gali apimti poZymius rodancius, kad
pablogéjo skolininko finansiné biklé arba vietinés ar nacionalinés
ekonominés salygos, kurios koreliuoja su paskoly jsipareigojimy
nevykdymu grupéje. Vadovybé naudoja jvercius, pagrjstus istori-
niais nuostoliais i$ turto, susijusio su kredito rizika ir vertés sumaze-
jimo objektyvius jrodymus, panasius j tuos, kurie vertinami kai yra
numatomi busimieji pinigy srautai. Metodika ir prielaidos naudoja-
mos jvertinti basimus pinigy srautus laiko bei sumos atzvilgiu yra
reguliariai perzidrimos siekiant sumazinti bet kokius skirtumus tarp
nuostoliy jvertinimo ir realiai patiriamy nuostoliy.

Su indeksais susiety obligaciju rinkos verté

Jterptoji iSvestiné priemoné, pagrjsta pasirinkimo teise atski-
riama nuo pagrindinés sutarties remiantis nustatytomis pasirinkimo
sandorio salygomis. Jterptyjuy iSvestiniy finansiniy priemoniy tikro-
sios vertés nustatomos naudojant rinkos duomenis. Tikroji obliga-
cijos elemento verté nustatorma naudojant rinkos duomenis, taciau
tam tikroms sritims, tokioms kaip kredito rizika, reikalingi vadovy-
bés jvertinimai. Prielaidy dél Siy veiksniy pasikeitimai gali jtakoti
pirminio pripazinimo metu apskaitytas instrumento rinkos vertes.

Konsolidavimas
Dukterinés jmonés
Dukterines jmonés - jmones, kuriy finansine ir veiklos politika

bankas gali valdyti bei turi jose daugiau nei puse balsavimo teisiy.
Balsavimo teisiy dalis yra vertinama nustatant ar bankas kontro-

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

liuoja kitos jmonés veikla. Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos
pilnai konsoliduojamos nuo datos, kai Bankas jgauna kontrole ir
konsolidavimas baigiamas, kai kontrolés netenkama.

Jsigijimo kaSty metodas yra naudojamas dukteriniy jmoniy
jsigijimo apskaitai. Jsigijimo kasStai skai¢iuojami kaip perduoto turto,
iSleisty nuosavybés instrumenty ir gauty jsipareigojimuy tikroji verté
jsigijimo data, pridedant tiesioginius jsigijimo kastus. Jsigytas tur-
tas ir jsipareigojimai (jskaitant nebalansinius jsipareigojimus) verslo
sujungimuose i pradziy vertinami tikraja verte jsigijimo datai ne-
priklausomai nuo mazumos dalies. Jsigijimo vertés dalis virSijanti
jsigyto turto ir jsipareigojimy tikrasias vertes yra apskaitoma kaip
prestizas. Jeigu jsigijimo verté yra mazesné uz jsigyto turto ir jsipa-
reigojimy tikrasias vertes, skirtumas parodomas pelno (nuostoliy)
ataskaitoje.

Grupés nariy tarpusavio operacijos, likuciai ir nerealizuotas
pelnas i$ tarpusavio operacijy yra eliminuojami. Nerealizuotas
nuostolis taip pat eliminuojamas, iSskyrus patirtas dél gauto turto
nuvertéjimo. Kur reikalinga, dukteriniy bendroviy apskaitos politi-
kos buvo pakeistos, kad atitikty Banko apskaitos politika.

Dukterinés jmonés patronuojancio Banko finansinéje atskai-
tomybéje yra apskaitomos jsigijimo kasty metodu — t. y. pajamos
i$ investicijos pripazjstamos tik ta dalimi, kuriag Bankas gauna kaip
sukaupto (po jsigijimo datos) pelno paskirstyma. Sumos, gautos i$
dukteriniy jmoniy ir virSijancios tokj pelno paskirstyma, yra apskai-
tomos kaip investicijos vertés mazinimas.

Uzsienio valiuty perskaiciavimas

Visas piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai, iSreiksti uz-
sienio valiuta, yra perskaiciuoti j litus (Lt) pagal ataskaitinio laiko-
tarpio pabaigoje galiojusj oficialy Lietuvos banko uZsienio valiutos
keitimo kursa. Pelnas arba nuostolis, atsirades dél Sio perskaicia-
vimo, yra jtrauktas j Sio laikotarpio pelno (nuostoliy) ataskaita. Visi
nepiniginiai jsipareigojimai ir turtas yra perskaiciuoti pagal jsigijimo
metu galiojus;j keitimo kursa.

Operacijos uzsienio valiutomis apskaitytos litais pagal opera-
cijos atlikimo metu galiojusj keitimo kursa. Keitimo kurso skirtu-
mai deél operacijy uzsienio valiutomis jvykdymo yra jtraukti j pelno
(nuostoliy) ataskaita operacijos vykdymo metu, naudojant tuo metu
galiojantj keitimo kursa.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Pirmos dienos pelno pripazinimas

Grupé yra iSleidusi su indeksais susietas obligacijas, kuriy
jterptos iSvestinés finansinés priemonés ir pagrindinio instrumento
tikroji verté yra nustatoma lyginant tokiy paciy instrumenty rinkos
kainas. Tikrosios vertés ir sandorio kainos skirtumas, pirmos dienos
pelnas, yra atidedamas ir pripazjstamas per su indeksais susiety
obligacijy terming ar iki obligacijy iSpirkimo.

Pajamy ir sagnaudy pripazinimas

Paltikany pajamos ir sanaudos yra pripazjstamos remiantis
kaupimo principu ir naudojant efektyvig palikany norma, pagal
pirkimo kainas. Efektyvios paltikany normos metodas yra finansi-
nio turto ar jsipareigojimy amortizuotos savikainos skaiCiavimo ir
palUkany pajamy bei paltkany iSlaidy paskirstymo per atitinkama
laikotarpj metodas. Efektyvi palikany norma tiksliai diskontuoja
bdsimus piniginiy mokéjimy arba jplauky srautus per numatoma
finansinio instrumento galiojimo laikotarpj arba trumpesnj perio-
da (iki kito perkainavimo) iki finansinio turto arba jsipareigojimy
apskaitinés vertés. Skaiciuojant efektyvig palukany norma, Grupé
jvertina pinigy srautus atsizvelgiant j pasiraSytas sutartis dél finan-
siniy instrumenty, bet neatsizvelgia j busimus kredito nuostolius.
SkaiCiavimai apima visus tarp sutarties Saliy sumokétus ar gau-
tus mokescius, kurie yra sudedamoji efektyvios palikany normos,
operacijy savikainos ir visy kity premijy ar diskonty dalis.

Paskoly mokesciai yra apskaitomi kaip efektyviosios palikany
normos koregavimas kiekvienai suteiktai paskolai atskirai. Kitos ko-
misiniy, kai kuriy mokesciy ir kitos panasaus pobtdzio pajamos ir
sanaudos yra pripazjstamos kai uzdirbamos ar patiriamos.

Dividendy pajamos

Dividendai yra pripazjstami pelno (nuostolio) ataskaitoje kai
atsiranda teisé juos gauti.

a4

Apskaitos principai (tesinys)

Mokesciai

Pelno mokestis

Pagal Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatyma, atas-
kaitinio laikotarpio apmokestinamas pelnas yra apmokestinamas
19% pelno mokesciu. Sanaudos, susijusios su apmokestinimu ir
jtrauktos | Sias finansines ataskaitas, pagrjstos vadovybés atliktais
apskaiCiavimais pagal Lietuvos Respublikos mokesciy jstatymus.
Pelno mokestis uz 2005 m. buvo 15%.

Atidétas pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy me-
toda visiems laikiniems skirtumams, susidarantiems tarp turto ir jsipa-
reigojimy mokestinio pagrindo ir jy apskaitinés vertés finansinés at-
skaitomybés sudarymo tikslais. Kai apskaiCiuojamas bendras atidétyjy
mokesciy turtinis likutis, jis pripazjstamas finansinéje atskaitomybgje
tik ta dalimi, kurio realizavimas, vadovybés nuomone, yra tikétinas.

Atidetas pelno mokestis yra paskaiciuojamas naudojant mo-
kescio tarifus, galiojancius ar patvirtintus balanso sudarymo diena
ir kuriuos tikimasi taikyti atidéto pelno mokescio turto realizavimo
ar atidéty mokesciy jsipareigojimuy jvykdymo laikotarpiu.

Pagrindiniai laikinieji skirtumai atsiranda dél perkeltiny mo-
kestiniy nuostoliy.

Tarifai, galiojantys ar patvirtinti balanso sudarymo diena yra
naudojami atidéto pelno mokescio paskaiciavimui. Taciau atidétas
pelno mokestis néra apskaitomas jeigu jis atsiranda turto ar jsi-
pareigojimy pirminio pripazinimo ne dél verslo sujungimo metu ir
jeigu operacijos atlikimo metu nejtakoja nei apskaitos nei apmokes-
tinamojo pelno ar nuostolio.

Perkeltiny nuostoliy efektas apmokestinamajam pelno mo-
kesCiui pripazjstamas kaip turtas kai yra tikétina, kad ateityje bus
uzdirbamas apmokestinamasis pelnas, kuriam bus panaudoti Sie
perkeltini nuostoliai.

Atidéty mokesciy turtas, tenkantis parduoti turimy vertybiniy
popieriy perkainavimui, kuris apskaitomas per nuosavybe, taip pat
yra apskaitomas per nuosavybe ir véliau kartu su atidétu pelnu ar
nuostoliu pripazjstamas pelno (nuostolio) ataskaitoje.
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Kiti mokesciai

Grynosios paltkany pajamos ir pajamos uz kitas paslaugas
iki 2005 birZelio 30 d. buvo apmokestinamos 1% keliy mokesciu.
Nekilnojamojo turto mokestis sudaro 1% nuo nekilnojamojo turto
ir uz skolas perimto turto mokestinés vertés. Sie mokesé&iai pelno
(nuostoliy) ataskaitoje yra jtraukti j kitas iSlaidas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus ir kitas vertybes,
banky korespondentines saskaitas, korespondentine saskaita ir
vienos nakties indélius Lietuvos banke bei izdo trumpalaikius ver-
tybinius popierius, kuriy galiojimo trukmé yra trumpesné nei 3 mé-
nesiai.

Finansinis turtas

Finansinis turtas skirstomas j 4 grupes: finansinis turtas verti-
namas tikraja verte per pelno (nuostoliy) ataskaita ( Grupe ir Ban-
kas Cia turi tik viena sub-kategorija — prekybai laikoma turta), inves-
ticijos, laikomos iki termino pabaigos, paskolos ir gautinos sumos,
parduoti turimas finansinis turtas.

Prekybiniai vertybiniai popieriai

Prekybiniai vertybiniai popieriai yra vertybiniai popieriai, jsi-
gyti pelnui iS trumpalaikiy kainos ar prekybinés marzos svyravi-
muy uzdirbti, arba vertybiniai popieriai, jtraukti j trumpo laikotarpio
pelno uzdirbimui laikoma vertybiniy popieriy portfelj. Prekybiniai
vertybiniai popieriai yra atvaizduojami tikraja verte, kuri yra pa-
remta rinkoje paskelbiamomis pirkimo kainomis, arba iSvesta
naudojant diskontuoty piniginiy srauty modelj, jei rinkos kaina
nepatikimai atspindinti situacijg. Realizuotas pelnas ar nuostolis,
gautas IS operacijy prekybiniais vertybiniais popieriais, yra ap-
skaitomas kaip grynosios ataskaitinio laikotarpio pajamos ar sa-
naudos. Palikany pajamos uzdirbtos dél prekybiniy vertybiniy
popieriy laikymo, yra apskaitomos kaip ataskaitinio laikotarpio
palikany pajamos. Gauti dividendai yra atvaizduojami kaip divi-
dendy pajamos.

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Visi parduoti ar jsigyti prekybiniai vertybiniai popieriai, kurie turi
bati perduoti pagal priezitros institucijy arba rinkos konvencijy nu-
statytus laiko grafikus (vadinamieji jprastiniai jsigijimai ir pardavimai),
pripazjstami atsiskaitymo metu, t.y. tada, kai turtas pristatomas Gru-
pei arba kai Grupe jj pristato pirkéjui. Visais kitais atvejais tokie san-
doriai laikomi iSvestiniais iki to laiko, kol nebus visiSkai atsiskaityta.

ISvestinés finansinés priemonés

ISvestines finansinés priemonés, apimancios valiutos keitimo
iSankstinius (forward) sandorius, apsikeitimo sandorius (swap),
pasirinkimo (option) sandorius (Banko iSleistus ir nupirktus) bei
kitas iSvestines finansines priemones, yra apskaitomos balansinéje
ataskaitoje tikrosiomis turto ir jsipareigojimy vertémis sandorio su-
darymo diena. Tikrosios vertés yra nustatomos pagal rinkos kaing
ar pasirinkimo sandoriy jkainavimo metodus. ISvestinés finansinés
priemoneés yra atvaizduojamos kaip turtas, jei tikroji verté yra teigia-
ma, arba kaip jsipareigojimai, jei tikroji verté neigiama.

ISvestiniy finansiniy priemoniy laikomy prekybiniais tikslais tikro-
sios vertes pasikeitimai yra jtraukiami j grynasias prekybines pajamas.

Tam tikros iSvestinés finansinés priemonés jterptos j kitus fi-
nansinius instrumentus, tokios kaip opcionai su indeksais susieto-
se obligacijose, yra traktuojamos kaip atskiros iSvestines priemonés
tada, kai jos ekonomines charakteristikos ir rizikos riSys néra glau-
dziai susije su pagrindinés sutarties ekonominémis charakteristiko-
mis ir rizikos rasimis bei pagrindiné sutartis néra vertinama tikraja
verte per pelng (nuostolj). Sios jterptos i$vestinés finansinés prie-
moneés yra vertinamos tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimus
apskaitant ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostolio) ataskaitoje.

Tam tikros iSvestinés finansinés priemonés, teikiancios efek-
tyvy ekonominj rizikos valdymo (hedzingo) efekta pagal Grupés ri-
zikos valdymo politika, néra laikomos rizikos valdymo priemonémis
pagal 39 TAS ir dél to yra apskaitomos kaip iSvestines finansines
priemoneés laikomos prekybiniais tikslais, tikrosios vertés pasikeiti-
mus apskaitant kaip ataskaitinio laikotarpio pajamas ar sanaudas.

Tikrosios iSvestiniy finansiniy priemoniy, laikomy prekybiniais
ar rizikos valdymo tikslais, vertés yra atskleistos 12 pastaboje.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Vertybiniai popieriai parduoti turimi ir laikomi iki iSpirkimo

Parduoti turimas finansinis turtas yra neiSvestinis finansinis
turtas, kuris yra priskirtas laikomam parduoti arba néra klasifikuo-
jamas kaip paskolos ir gautinos sumos, investicijos laikomos iki
termino pabaigos ar finansinis turtas vertinamas tikraja verte per
pelno (nuostoliy) ataskaita. Vadovybé nustato, kaip bus klasifikuo-
jami vertybiniai popieriai jy jsigijimo metu.

Parduoti turimi vertybiniai popieriai jsigijimo momentu ap-
skaitomi ir véliau i$ naujo perkainojami tikraja verte pagal rinkos
kainas arba remiantis diskontuoty pinigy srauty modeliy taikymo
rezultatais. Nerealizuotas pelnas ar nuostolis, atsirade dél parduo-
ti turimy vertybiniy popieriy tikrosios vertés pokyciy, apskaitomas
tiesiogiai per nuosavybe, iSskyrus vertés sumazeéjimo nuostolius ir
uzsienio valiutos keitimo rezultatg. Kai tokio turto pripazinimas nu-
traukiamas visas nuosavybéje sukauptas perkainavimo rezultatas
iSkeliamas j Pelno (nuostolio) ataskaita. Taciau paltkanos uz tokj
finansinj turta, apskaiciuotos taikant efektyvia paltkany norma, yra
pripazjstamos ataskaitinio laikotarpio pajamomis.

Laikomos iki iSpirkimo investicijos yra neiSvestinis finansinis
turtas su fiksuotais arba galimais nustatyti mokéjimais bei fiksuo-
tu terminu, kurj Grupés vadovybé ketina ir gali laikyti iki termino
pabaigos. Laikomi iki iSpirkimo vertybiniai popieriai jsigijimo mo-
mentu apskaitomi tikraja verte ir véliau yra vertinami amortizuota
savikaina, naudojant efektyvia palikany norma bei gauta rezultata
mazinant atidéjiniais galimy ne trumpalaikiy vertés sumazéjimy ri-
zikai jvertinti.

Jeigu Grupé nuspresty parduoti didesne negu nereikSminga
suma laikomy iki termino vertybiniy popieriy, visa kategorija bty
perklasifikuojama kaip parduoti turimi.

Paltikany pajamos, uzdirbtos dél vertybiniy popieriy laikymo,
yra apskaitomos kaip ataskaitinio laikotarpio palGkany pajamos.
Gautini dividendai gavimo momentu yra atskirai apskaitomi kaip
dividendy pajamos.

Visi jprastiniai vertybiniy popieriy jsigijimai ir pardavimai pri-
pazjstami atsiskaitymo metu, tai yra tada, kai turtas pristatomas
Grupei arba kai Grupé jj pristato pirkéjui. Visi kiti jsigijimai ir parda-
vimai laikomi iSvestiniais ateities sandoriais iki to laiko, kol nebus
visiSkai atsiskaityta.
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Atvirkstiniai atpirkimo sandoriai

Vertybiniai popieriai jsigyti pagal atpirkimo sutartis apskaitomi
kaip paskolos ir avansai bankams ar kitiems klientams. Skirtumas
tarp pirkimo ir atpirkimo kainos apskaitomas kaip paltkanos ir kau-
piamas visa sutarties laikotarpj naudojant efektyvios palikany nor-
mos metoda. Vertybiniai popieriai paskolinti sandorio Salims taip
pat parodomi finansinése ataskaitose.

AtvirkStiniai atpirkimo sandoriai klasifikuojami kaip paskolos ir
gautinos sumos ir apskaitomi amortizuota savikaina.

Paskolos

Paskolos ir gautinos sumos yra neisvestinis finansinis turtas
su fiksuotais arba kitaip nustatomais mokéjimais, nekotiruojamas
aktyviojoje rinkoje, iSskyrus: a) turta, kurj bankas ketina parduoti
iSkart arba artimiausiu metu ir kuris turi bati klasifikuojamas kaip
laikomas prekybai; taip pat turta, kurj bankas pirminio pripazini-
mo pelno (nuostolio) ataskaitoje metu klasifikuoja kaip apskaitoma
tikraja verte per pelno (nuostolio) ataskaita b) turta, kurj bankas
pirminio pripazinimo metu klasifikuoja kaip pardavimui skirta tur-
tg; arba c) turta, uz kurj jo turétojas gali neatgauti visy pradiniy
investicijy (ne dél kredito pablogejimo). Paskolos yra vertinamos
amortizuota savikaina. Visos paskolos ir avansai yra pripazjstami
kai pinigai yra pervedami skolininkams.

Atidéjiniai paskoly, laikomy iki iSpirkimo ir parduoti turimy in-
vesticijy bei kito turto vertés sumazéjimo rizikai

Nuostoliai paskolos ir investicijy, laikomu iki iSpirkimo vertés
sumazejimui yra pripazjstami tada, kai atsiranda objektyviy jrody-
muy, kad Grupé nesugebés susigrazinti visos sumos. Vertés suma-
Z€éjimas yra apskaiCiuojamas kaip skirtumas tarp esamos vertés ir
atgautinos vertés, kas yra lygu dabartinei vertei tikétiny pinigy srau-
ty, jtraukiant atgautinas sumas dél garantijy ir uzstaty, diskontuoty
sutarties pradiniu momentu galiojusia palikany norma.
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Grupé pirmiausiai vertina ar yra objektyviy jrodymy, kad su-
mazéjo individualiai vertinamy reikSmingy paskoly vertés ir taip
pat vertina bendrai vertinamy paskoly ir individualiai vertinamy
nereikSmingy paskoly vertés sumazéjima. Jeigu Grupe nustato,
kad nera objektyviy jrodymuy dél vertés sumazéjimo individualiai
vertinamoms paskoloms, neatsizvelgiant reikSmingoms ar ne, ji
jtraukia Sias paskolas j panaSios kredito rizikos charakteristikos
grupes ir deél vertés sumazéjimo vertina jas bendrai. Paskolos,
kurios vertinamos individualiai ir kurioms pripazinti ar toliau pri-
pazjstami vertés sumazejimo nuostaliai, néra jtraukiami j bendrai
dél vertés sumazejimo vertinamas paskolas.

Kai paskola yra neatgautina, ji yra nuraSoma suformuoty
specialiyjy atidéjiniy saskaita. Tokios paskolos yra nuraSomos at-
likus visas privalomas proceduras ir jvertinus nuostolio suma.

Jeigu vélesniais laikotarpiais vertés sumazéjimo nuosto-
lis sumazeéja ir tai gali bdti objektyviai siejama su jau po vertés
sumazejimo jvykusiu jvykiu (tokiu kaip skolininko reitingo page-
réjimas), anksCiau pripazinti vertés sumazejimo nuostoliai yra
atstatomi koreguojant atidéjiniy saskaita. Atstatyta suma yra ap-
skaitoma pelno (nuostolio) ataskaitoje mazinant specialiyjy ati-
dejiniy iSlaidas.

Vertinant ar investicijy j vertybinius popierius, klasifikuoja-
muy kaip parduoti turimy, verté yra sumazéjusi, jvertinama ar yra
reikSmingas arba ilgalaikis tikrosios vertés ty vertybiniy popieriy
sumazejimas. Jeigu parduoti turimam finansiniam turtui nustato-
mi tokie pozymiai, tai sukauptas nuostolis (apskai¢iuojamas kaip
skirtumas tarp jsigijimo kainos ir tikrosios vertes, minus anksciau
pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripazinti vertés sumazéjimo nuos-
toliai) iSkeliamas i$ nuosavybés ir pripazjstamas pelno (nuosto-
liy) ataskaitoje.

Nematerialusis ilgalaikis turtas

Nematerialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte, suma-
Zinta sukauptos amortizacijos suma. Nematerialusis turtas
amortizuojamas tiesiniu metodu per numatoma naudojimo lai-
kotarp;.

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai apskaitomi jsigijimo
verte, sumazinta sukaupto nusidévejimo sumomis. Nusidévéjimas
apskaiciuojamas naudojant tiesinj metoda, proporcingai nuradant
kiekvieno atskiro turto vieneto jsigijimo verte per numatoma turto
naudojimo laikotarpj.

Amortizuojamas turtas yra perziGrimas siekiant jvertinti ar jo
verté néra sumazéjusi, kai tam tikri jvykiai ar aplinkybiy pasikeitimas
rodo, kad atsiperkamaoji verté yra mazesne. Turto apskaitine verté yra
nedelsiant sumazinama iki atsiperkamosios jei apskaitiné verté virsi-
ja nustatyta atsiperkamaja verte. Atsiperkamaoji verté yra turto grynoji
pardavimo kaina (jvertinus pardavimo kastus) arba naudojimo verte,
priklausomai nuo to, kuri i$ jy didesné. Pelnas arba nuostolis i§ nekil-
nojamo turto, jrangos ir jrengimy pardavimo yra nustatomas remian-
tis jo apskaitine verte ir jtraukiamas j pelno (nuostoliy) ataskaita.

Kiekvieng ataskaiting data turto likutinés vertés ir naudingo tarna-
vimo laikotarpiai yra perziarimi ir, reikalui esant, atitinkamai keiciami.

ISlaidos turto remontui jtraukiamos j pelno (nuostoliy) ataskai-
ta, kai patiriamos. ReikSmingi turto pagerinimai yra kapitalizuojami
ir nudévimi per likusj pagerinto turto naudojimo laika.

Lizingas

Grupés jmoneé yra lizingo gavéjas

Grupés sudarytos nuomos sutartys yra veiklos nuomos sutar-
tys. Mokeéjimai atliekami pagal veiklos lizingo sutartis yra pripazjsta-
mi sgnaudomis per lizingo laikotarp.

Grupés jmoné yra lizingo davéjas

Veiklos nuoma

Turtas iSnuomotas pagal veiklos nuomos sutartis yra apskaito-
mas balanse kaip nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai. Sis tur-
tas yra nudévimas per jo naudingo tarnavimo laikotarpj, taikant tas
pacCias nusidéveéjimo normas, kaip ir kitam veikloje naudojamam
turtui. Nuomos pajamos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu
metodu per visa nuomos laikotarp;.
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ISperkamoji nuoma

ISperkamoji nuoma t.y. nuoma, kuria perleidziama iS esmeés
visa su turto nuosavybe siejama rizika ir nauda. Turto nuosavybeés
teisé véliau gali bati perleidziama arba neperleidZziama. Dabarti-
né iSperkamosios nuomos jmoky verté pripazjstama kaip gautina
suma. Skirtumas tarp bendros gautinos sumos ir dabartinés gau-
tinos sumos vertés apskaitomas kaip neuzdirbtos finansinés paja-
mos. I1Sperkamosios Nnuomos pajamos pripazjstamos per visa iSper-
kamosios nuomos laikotarpj taikant grynosios investicijos metoda
(prie§ mokescius), kuris atspindi nekintama grazos norma.

Pavestas valdyti turtas ir jsipareigojimai dél pavesto valdyti turto

Pavesta valdyti turta sudaro paskolos, kurias Bankas valdo
Lietuvos Respublikos finansy ir Zemes 0kio ministerijy vardu. Pa-
vestas valdyti turtas yra lygus jsipareigojimams dél pavesto valdyti
turto, kurie apskaitomi nebalansingje apskaitoje.

Skolinimasis

Skolintos leSos (jskaitant iSleistus skolos vertybinius popierius)
i$ pradziy pripazjstamos tikraja verte, kurig sudaro grynoji gauty
léSy suma, atskaiCiavus sandoriui sudaryti patirtas sagnaudas. Ve-
liau skolintos 1eSos apskaitomos amortizuota savikaina, o tarp gau-
ty grynuju jplauky ir padengimo vertés susidares skirtumas pripa-
Zjstamas pajamomis arba sanaudomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje
per visg skolos padengimo laikotarpj taikant galiojancias paltkany
normas. Skolintos leSos pripazjstamos atsiskaitymo momentu.

ISmokos darbuotojams

Socialinio draudimo jmokos

Grupés bendrovés uz savo darbuotojus moka socialinio drau-
dimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fonda (toliau — Fondas)
pagal nustatyty jmoky plang, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
teisiniais reikalavimais. Nustatyty jmoku planas — tai planas, pagal
kurj Grupé moka fiksuoto dydZio jmokas j Fonda ir neturi teisinio ar
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konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas ne-
turi pakankamai turto, kad sumokeéty visas iSmokas darbuotojams,
susijusias su jy tarnyba dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. So-
cialinio draudimo jmokos pripazjstamos sanaudomis pagal kaupimo
principa ir priskiriamos prie darbo uzmokescio sanaudy. Socialinio
draudimo jmokos kiekvienais metais Fondo yra paskirstomos pensi-
joms, sveikatos, ligos, motinystés ir nedarbingumo apmokéjimams.

I8eitinés kompensacijos

|Seitinés kompensacijos darbuotojams mokamos nutraukus
darbo santykius su darbuotoju darbdavio iniciatyva arba kai darbo
santykiai nutraukiami Saliy susitarimu. Grupé pripazjsta iSeitines
iSmokas tada, kai ji yra akivaizdziai jpareigota nutraukti darbo san-
tykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy
nutraukimo plana be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota mokéti
iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasillytos uz i$éjima i$ darbo
savo noru. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12
meénesiy nuo balanso datos, jos yra diskontuojamos iki dabartinés
vertés. |8eitinés kompensacijos yra jtrauktos j pelno (nuostoliy) atas-
kaita kaip personalo iSlaidos ir j balansa kaip Kiti jsipareigojimai.

Verslo segmentai

Verslo segmentas yra turto ir operacijy grupé gaminanti pro-
duktus ir teikianti paslaugas, kurie turi skirtinga rizika ir pelna ly-
ginant su kitais verslo segmentais. Geografinis segmentas gamina
produktus ir teikia paslaugas tam tikroje ekonomingje erdvéje, ku-
rios rizika ir pelnas skiriasi nuo kity segmenty veikianciy skirtingoje
ekonominéje aplinkoje.

Atidéjiniai

Atidéjiniai teisinei rizikai yra pripazjstami, kai Grupe turi dabar-
tinj arba konstruktyvy jsipareigojima kaip praeities jvykiy pasekme;
kuri greiCiausiai pareikalaus ekonominiy resursy jsipareigojimams
vykdyti ir ta suma gali bati patikimai apskaiCiuota.
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Finansiniy garantijy sutartys

Finansiniy garantijy sutartys yra sutartys, pagal kurias iSlei-
deéjas privalo apmokéti gavéjo patirtus nuostolius, skolininkui pagal
skolos priemoneés salygas laiku nejvykdzius jsipareigojimy. Tokios
finansineés garantijos klienty vardu suteikiamos bankams, finansi-
néems institucijoms ir kitiems subjektams paskoly, overdrafty ir kity
bankiniy paslaugy uztikrinimui.

I8leidimo diena finansinés garantijos pirmiausiai pripazjstamos
finansinése ataskaitose tikraja verte. Véliau, Banko jsipareigojimai
pagal tokias garantijas vertinami didesne i$ Siy sumuy: pradinio pri-
pazinimo suma minus (sumazinta) nusidévéjimu paskai¢iuotu per
garantijos laikotarpj pripazinti pelno (nuostolio) ataskaitoje vienkar-
tines komisinio pajamas, uzdirbtas ir geriausiu vertinimu islaidy,
kuriy gali prireikti jvykdyti finansinj jsipareigojima atsiradus;j balan-
so datai. Sie vertinimai yra paremti i$ panasiy operacijy ir istoriniais
nuostoliais, papildant vadovybes vertinimu. Bet koks jsipareigoji-
muy, susijusiy su garantijomis padidéjimas yra apskaitomas pelno
(nuostolio) ataskaitoje kaip kitos operacinés iSlaidos.

Akcijy isleidimo kastai

Naujy akcijy iSleidimui tiesiogiai priskirtini kastai, atskaicius
mokescius, yra apskaitomi nuosavybéje mazinant gautas jplaukas.

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavybés judéjimas

Pervedimai i§ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy per-
kainojimo rezervo | sukaupta rezultatg yra atliekami, kai anksCiau
perkainotas ilgalaikis turtas yra pilnai nudévétas arba parduotas.
Visi pervedimai j sukaupta rezultata yra atliekami tik po akcininky
patvirtinimo.

Turto valdymo veikla

Turtas ir i$ jo atsirandancios jplaukos kartu su jsipareigojimais
grazinti §j turta vartotojams néra jtraukiami j Sia finansine atskaito-
mybe tais atvejais, kai Grupe veikia kaip jgaliotinis, patikétinis arba
agentas.

Tikroji turto ir jsipareigojimy verté

Tikroji verté yra ta suma, uz kurig tiesioginiu sandoriu be tarpi-
ninky galéety bati perleistas turtas arba panaikintas jsipareigojimas.

Finansinio turto ir jsipareigojimy sudengimas
Finansinis turtas ir jsipareigojimai sudengiami ir neto suma
parodoma balanse kai yra teisiné galimybé uzskaityti pripazintas

sumas ir yra ketinimas atsiskaityti neto suma arba realizuoti turta ir
jsipareigojimus vienu metu.
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Finansiniy priemoniy taikymo strategija

Savo ypatybémis Banko ir Grupés veikla yra i esmés susijusi
su finansiniy priemoniy, jskaitant iSvestines finansines priemones,
taikymu. Bankas ir Grupé priima i$ klienty indélius, jvairiems laiko-
tarpiams skolinasi 168y i$ kity finansiniy institucijy uz pastovias ir
kintanCias palGkany normas ir siekia uzdirbti didesnes nei vidutinio
lygio paltkanas, investuodama Sias léSas | aukstos kokybeés turta.
Bankas ir Grupé siekia padidinti paltkany marza, konsoliduoda-
ma trumpalaikes l€Sas ir suteikdama paskolas ilgesniems laikotar-
piams uz didesnes pallkanas, tuo pat metu stengdamasi islaikyti
tokj likvidumo lygj, kurio pakakty patenkinti visus galinCius atsirasti
jsipareigojimus.

Bankas ir Grupe taip pat siekia padidinti paltkany marza,
uzsitikrindama didesnes nei vidutinio lygio paltkanas, atskaicius
vertés sumazejimo nuostolius, suteikdama paskolas jvairaus kredi-
tinio patikimumo verslo klientams ir fiziniams asmenims. Si rizika
susijusi ne vien su balanso ataskaitoje parodytomis paskolomis ir
avansinémis iSmokomis, bet ir Grupés suteikiamomis garantijomis
bei kitais prisiimamais jsipareigojimais, pavyzdziui, akredityvais ir
kitokio pobtdZio garantijomis.

Kapitalo pakankamumas

Kapitalo pakankamumo koeficientas apskaiciuojamas pagal
Lietuvos banko patvirtintas kapitalo pakankamumo apskaiciavi-
mo taisykles, kurios grindZziamos Bazelio komiteto pateiktomis re-
komendacijomis (Basel I). Lietuvos bankas reikalauja, kad vietos
komerciniai bankai iSlaikyty ne mazesnj kaip 8 procenty kapitalo
pakankamumo rodiklj .

Toliau pateikiami kapitalo pakankamumo rodikliai per 2006
metus (apskaiciuoti pagal Lietuvoje apskaita bankuose reglamen-
tuojancius teisés aktus):

Grupé

2006 m.
gruodzio
31d.

618472
6415278
Kapitalo pakankamumo rodiklis, procentais 9,64

Kapitalo bazé
Turtas ir nebalansiniai straipsniai jvertinti pagal rizika
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Finansiniy riziky valdymas

Kredito rizika

Jprastinemis verslo salygomis, Grupé prisiima rizika, kad su-
tarties Salys gali nepajégti, suéjus terminui, jvykdyti savo jsiparei-
gojimy. Grupé struktlrizuoja prisiimamos kredito rizikos lygmenis,
nustatydama tam tikrus kredito rizikos limitus vienam skolintojui,
skolintojy grupéms ar tam tikriems Gkio segmentams. Si rizika yra
periodiskai stebima ir kontroliuojama, taip pat karta per metus arba
dazniau vyksta prisiimtos kredito rizikos perzidros. Paskoly ir i$-
perkamosios nuomos gaveéjy struktdra, susijusi su Banko prisiim-
tos kredito rizikos valdymu, pateikiama aiSkinamojo rasto 13 ir 14
pastabose. Koncentracijos rizika pateikiama aiSkinamojo rasto 34
pastaboje.

Kredito atzvilgiu prisiimti jsipareigojimai

Siy priemoniy svarbiausioji paskirtis yra uztikrinti, kad varto-
tojui bdty prieinamos reikiamos 1€80s. Garantijoms ir akredityvams,
t.y. neatSaukiamiems pasizadéjimams, kad Grupé atsiskaitys uz
savo klientus tuo atveju, jei pastarieji negalés jvykdyti treciosioms
Salims prisiimty jsipareigojimy, badinga tokia pati kredito rizika
kaip ir paskoloms.

Isipareigojimai suteikti kredita parodo nepanaudotas suteikty
kredity sumas paskoly, garantijy arba akredityvy forma. Jy atzvil-
giu Grupé neapsaugota nuo potencialios rizikos patirti nuostoliy,
kurie gali prilygti visy nepanaudoty kreditiniy jsipareigojimy sumai.
Taciau tikeétina nuostoliy suma yra mazesné uZ visa nepanaudo-
ty kreditiniy jsipareigojimy suma, nes dauguma Siy jsipareigojimy
priklauso nuo klientams keliamo reikalavimo laikytis tam tikry spe-
cifiniy kredito standarty.

Bankas

2005 m. 2006 m. 2006 m. 2006 m. 2006 m.
gruodzio = kovo 31 d. birzelio rugseéjo gruodzio
31d. 30d. 30 d. 31d.
417 531 430 227 465171 482 305 611 553
3910959 4 649 490 5299 896 5726947 6 169 065
10,68 925 8,78 8,42 9,91
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Finansiniy riziky valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika

Jprastinemis verslo salygomis Grupé susiduria su galima pini-
giniy srauty nesuderinamumo rizika, kylancia dél turimy piniginiy
iStekliy panaudojimo tolesniais tikslais: grazinti vienos nakties in-
delius, jvykdyti jsipareigojimus, susijusius su klienty atsiskaitomuyjy
saskaity valdymu, grazinti indélius pasibaigus sutartiniams jy ga-
liojimo terminams, suteikti eilines suteikty kredity dalis, patenkinti
suteikty garantijy reikalavimus, jvykdyti marzos ar kitus jsipareigoji-
mus, susijusius su iSvestineémis finansinémis priemonémis, vykdyti
kitus Grupés prisiimtus finansinius jsipareigojimus. Paprastai Gru-
pé nelaiko tiek piniginiy iStekliy, kad galéty patenkinti visus Siuos
poreikius. Patirtis rodo, kad galima gana patikimai i$ anksto nuspéti
minimaly léSy, kurios bus pakartotinai investuojamos, pasibaigus
indélio sutarties galiojimo terminui, lygj.

30 pastaboje pateikta Banko turto ir jsipareigojimy atitinka-
muy grupiy analizé pagal balanso sudarymo diena likus; iki sutarties
galiojimo pabaigos laika. Grupes (Banko) jsipareigojimai vykdytini
kiekvienu kliento pareikalavimu virSija panasios trukmes turta, ta-
Ciau Banko likvidumo rodiklis, apskaiCiuotas pagal Lietuvos banko
patvirtinta metodika, siekia 34,99 %, Grupés — 34,74 %. Pagal Lie-
tuvos banko reikalavimus, likvidumo rodiklis turi bti ne mazesnis
kaip 30%. Banko vadovybés nuomone, Banko ir Grupés likvidumo
rodiklis yra pakankamas ir atitinka jy veiklos poreikius. Si rizika yra
periodiSkai stebima ir kontroliuojama. Likvidumo rizika taip pat ver-
tinama ir valdoma remiantis DnB NORD grupés Aktyvy ir pasyvy
valdymo komiteto (APVK) patvirtinta metodologija. Si rizika riboja-
ma APVK patvirtintais likvidumo rizikos limitais.

Rinkos rizika

Rinkos rizika - tai rizika, kad Grupé patirs nuostoliy dél nepa-
lankiy rinkos kintamyjy (paltkany normy, valiuty kursy ar nuosa-
vybes vertybiniy popieriy kainy ir pan.) pokyciy. Rinkos rizikos ver-
tinimo metodologija ir limitai patvirtinti DnB NORD Grupés APVK.

Valiutos kursy svyravimo rizika
Jprastinémis verslo salygomis Grupé prisiima rizika, susijusia

su uzsienio valiutos kursy svyravimais, jtakojancia Grupes finansi-
ne padetj ir pinigy srautus. Uzsienio valiutos kurso rizika - tai rizika

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

patirti nuostolius dél nepalankiy valiutos kursy svyravimy. Siai rizi-
kai jvertinti skai¢iuojamos atviros uZsienio valiuty pozicijos. Grupé
laikosi itin konservatyvios uzsienio valiutos kurso rizikos valdymo
politikos. Patiriama uZsienio valiutos kurso rizika yra nereikSminga
del nedideliy atviry uzsienio valiutos pozicijy. Banko prisiimama
uzsienio valiutos kursy svyravimo rizika apibendrinama aiskinamo-
jo rasto 31 pastaboje.

Paliikany normos rizika

prastinémis verslo salygomis Grupé prisiima rinkoje galiojan-
¢iy paltikany normos svyravimy rizika, jtakojancia Grupes finansi-
ne padétj ir jos pinigy srautus. Paltkany normos rizika — tai rizika
patirti nuostolius dél nepalankiy paltikany normy svyravimy. Sios
rizikos vertinimui ir valdymui skaiCiuojamas ir ribojamas jautrumas
paliikany normos poky&iams (1 bp verte). Si rizika yra periodigkai
stebima ir kontroliuojama. Banko prisiimta palikany normos rizika
apibendrinta 32 pastaboje.

Operaciné rizika

Jprastinémis verslo salygomis Grupés veikloje egzistuoja ope-
raciné rizika, t.y. rizika patirti tiesioginiy ar netiesioginiy nuostoliy
del netinkamy ar neveikian¢iy vidaus procesy, technologiju, dar-
buotojy veiksmuy, iSoriniy veiksniy. 2004 m. pradzioje Banko val-
dyba patvirtino operacinés rizikos valdymo politika, kurioje nusta-
tyti minimalUs reikalavimai operacinés rizikos valdymui ir kontrolei,
apibrézta operacinés rizikos valdymo metodika, valdymo procesas,
atsakomybeés lygiai. Dabar Banke toliau vystoma operacines rizikos
valdymo ir kontroles sistemos koncepcija bei diegiama operacinés
rizikos valdymo ir kontrolés sistema. 2006 m. jdiegti du operaci-
neés rizikos valdymo metodai — operacinés rizikos jvykiy ir nuostoliy
deklaravimas ir vienas i$ rizikos inventorizacijos metody - jsiverti-
nimas. Operacinés rizikos jvykiy ir nuostoliy deklaravimas leidZia
jvertinti jau patirta rizika, o jsivertinimo metodu gauta informacija
naudojama potencialios rizikos vertinimui. Operaciné rizika Banke
valdoma ja mazinant, t.y. draudziantis, diegiant vidaus kontrolés
priemones, investuojant, taip pat perkeliant, t.y. perkant paslaugas
i$ treCiyju Saliy, ir sudarant specialiuosius atidéjinius operacinei
rizikai.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Verslo segmentai

Pirminis segmentas — verslo segmentai

Grupé yra skirstoma j tris pagrindinius verslo segmentus: bankinés veiklos, lizingo ir investicijy valdymo. Verslo segmenty tarpusavio
operacijos atliekamos jprastais komerciniais terminais ir salygomis. Paprastai dél 1éSuy tarp segmentuy realokavimo atsiranda léSy pervedimo
iSlaidos, kurios parodomos veiklos pajamose.

2006 m. gruodzio 31 d.

Bankinés Lizingas Investicijy  Perklasifikavimai Grupé
operacijos valdymas

Vidinés 11 354 (10 085) (432) (837) =
I3orinés 199 410 20 840 1401 (1 500) 220 151
Grynosios pagrindinés veiklos
pajamos 210 764 10755 969 (2 337) 220 151
Vidinés (837) (200) (33) 1070 -
ISorinés (103 151) (3010) (903) (500) (107 564)
Veiklos iSlaidos (103 988) (3210) (936) 570 (107 564)
Nusidevéjimas ir amortizacija (10 028) (3501) (31) - (13 560)
Vidines 233 - - (233) =
I3orinés (28 425) (2 294) (89) - (30 808)
Grynosios kitos pajamos (ilaidos) (28 192) (2 294) (89) (233) (30 808)
Pelnas (nuostolis) prie$
apmokestinima 68 556 1750 (87) (2 000) 68 219
Pelno mokestis (3 995) (680) = - (4 675)
Atidétojo pelno mokescio pokytis (8 343) 164 319 - (7 860)
Grynasis pelnas (nuostolis) 56 218 1234 232 (2 000) 55 684
I3 viso turto 7 510 001 542 836 2 646 (320 097) 7 735 386
I3 viso jsipareigojimuy 7 039 144 537 056 405 (313 897) 7 262 708
Grynasis turtas (akcininky
nuosavybe) 470 857 5780 2241 (6 200) 472 678
ligalaikio turto pirkimai 20 706 10 844 26 - 31576
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Verslo segmentai (tesinys)

2006 m. gruodzio 31 d.

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Bankinés Lizingas Investicijy Perklasifikavimai Grupé
operacijos valdymas
Vidinés 4551 (3223) (481) (847) =
ISorinés 146 783 10042 785 218 157 828
Grynosios pagrindinés veiklos
pajamos 151 334 6819 304 (629) 157 828
Vidinés (847) (215) (23) 1085 -
ISorinés (81 202) (2 239) (686) (218) (84 345)
Veiklos iSlaidos (82 049) (2 454) (709) 867 (84 345)
Nusidevéjimas ir amortizacija (12 039) (2 375) (7) - (14 421)
Vidinés 238 - = (238) =
ISorinés (16 301) (30) (89) (105) (16 525)
Grynosios kitos pajamos (iSlaidos) (16 063) (30) (89) (343) (16 525)
Pelnas (nuostolis) prieS apmokes-
tinima 41183 1 960 (501) (105) 42 537
Pelno mokestis (42) (281) - - (323)
Atidetojo pelno mokescio pokytis 1899 95 - - 1994
Grynasis pelnas (nuostolis) 43 040 1774 (501) (105) 44 208
IS viso turto 5128 841 357 002 2291 (230 999) 5257 135
I$ viso jsipareigojimuy 4 800 357 350 461 262 (224 799) 4 926 281
Grynasis turtas (akcininky
nuosavybe) 328 484 6541 2029 (6 200) 330 854
llgalaikio turto pirkimai 4 490 5368 129 - 9 987
Antrinis segmentas — geografiniai segmentai
Geografiné Grupes turto ir jsipareigojimy koncentracija pateikiama zemiau:
2006 2005
Turtas Isipareigojimai Turtas Isipareigojimai
Lietuva 6 860 624 3511435 4 945 156 3023131
Danija 35108 642 841 31 085 1158
Norvegija 101 600 1081 019 5186 173 356
Latvija 69 882 1145 42 045 853
Vokietija 68 655 490 725 54 246 964 565
Liuksemburgas 1154 1 301 004 254 432 523
Austrija 119 069 70 044 32 597 183 330
Lenkija 13 034 35038 35432 86 566
Didzioji Karalysté 136 504 39734 32739 38 629
Kitos uzsienio Salys 329 756 89 723 78 395 22170
1S viso 7 735 386 7 262 708 5 257 135 4 926 281

Pagrindinés Grupes laikotarpio sanaudos jsigyti turtui, kurj tikimasi naudoti ilgiau nei viena laikotarpj (nekilnojamasis turtas, jranga ir jren-
gimai bei nematerialusis turtas), priklauso geografiniam segmentui , Lietuva®.
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Finansinés atskaitomybés pastabos

1 PASTABA GRYNOSIOS PALUKANY PAJAMOS

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Paltikany pajamos:
uz paskolas kredito jstaigoms ir finansy institucijoms 11 674 21 800 6347 9 895
bei léSas kredito jstaigose
uz kitas paskolas 269 266 246 657 161 659 149 518
uz jsigytus skolos vertybinius popierius 15421 15 389 11 950 11913
IS viso pallkany pajamy 296 361 283 846 179 956 171 326
Paltkany iSlaidos
uz jsipareigojimus kredito jstaigoms ir finansy 73 368 67715 27 745 23 404
institucijoms bei kredito jstaigy léSas
uz indélius ir kitas grazintinas lésas 34 430 34 430 24 099 24 099
uz isleistus skolos vertybinius popierius 22 363 22 363 13 462 13 464
uz subordinuotasias paskolas 5523 5523 3212 3212
I$ viso pallkany iSlaidy 135 684 130 031 68 518 64 179
Grynosios palukany pajamos 160 677 153 815 111 438 107 147
2 PASTABA GRYNOSIOS PASLAUGY IR KOMISINIY PAJAMOS
2006 2005
Grupé Bankas Grupeé Bankas
Paslaugy ir komisiniy pajamos:
pavesto valdyti turto 3151 3151 4019 4019
uZ pinigy pervedimo operacijas 26 215 26 228 21834 21847
uz mokejimo korteliy paslaugas 11 838 11 838 9919 9919
uzZ operacijas vertybiniais popieriais 1391 1451 603 602
uZ bazines valiutos keitima 4 874 4 874 4209 4209
kitos 12 345 7 746 8219 6 020
IS viso paslaugy ir komisiniy pajamy 59 814 55 288 48 803 46 616
Paslaugy ir komisiniy ilaidos:
uzZ pinigy pervedimo operacijas 1536 1536 1494 1494
uz mokejimo korteliy paslaugas 9132 9132 8163 8163
uz operacijas vertybiniais popieriais 774 774 270 268
uz bazinés valiutos keitima 152 152 150 150
kitos 1226 1191 481 453
IS viso paslaugy ir komisiniy islaidy 12 820 12 785 10 558 10 528
Grynosios paslaugy ir komisiniy pajamos 46 994 42 503 38 245 36 088

Grupeés kitose komisinio pajamose yra jtraukta 3 301 takst. Lt (2005 m. — 2 243 tukst. Lt) pajamy i$ veiklos lizingo.
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3 PASTABA GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIS) IS OPERACIJY VERTYBINIAIS POPIERIAIS IR ISVESTINEMIS FINANSINEMIS

PRIEMONEMIS

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Vertybiniai popieriai, laikomi prekybai
Skolos vertybiniai popieriai:
Realizuotas pelnas (nuostolis) (396) (396) 1 289 1289
Nerealizuotas pelnas (nuostolis) 54 54 (881) (881)
Grynosios pelnas (nuostolis) i$ vertybiniy popieriy, laikomy prekybai (342) (342) 408 408
ISvestinés finansinés priemonés:
Realizuotas pelnas (nuostolis) (2 436) (2 432) (1409) (1409)
Nerealizuotas pelnas (nuostolis) 298 298 1839 1839
Grynosios pelnas (nuostolis) i§ iSvestiniy finansiniy priemoniy (2 138) (2 134) 430 430
Vertybiniai popieriai, skirti parduoti
Skolos vertybiniy popieriy realizuotas pelnas (nuostolis) (3 690) (3 690) 166 164
Nuosavybés vertybiniy popieriy realizuotas pelnas (nuostolis) - - (3) (3)
Fondy vienety realizuotas pelnas (nuostolis) 28 - - -
Grynosios pelnas (nuostolis) i$ vertybiniy popieriy, skirty parduoti (3 662) (3 690) 163 161
Pajamos i$ operacijy su indekso teisémis 7472 7472 351 351
Realizuotas pelnas (nuostolis) i$ operacijuy su iSleistais skolos
vertybiniais popieriais (antrinéje rinkoje) (8) ) (37) (37)
Gauti dividendai 1 2 001 - -
IS viso 1323 3299 1315 1313
4 PASTABA PASKOLY VERTES SUMAZEJIMAS IR KITI ATIDEJINIAI
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Grynasis atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas) 16 873 16 873 15279 15 463
Atgautos anksciau nurasytos paskolos (9511) (9511) (10 632) (10 632)
Viso paskoly vertés sumazéjimas 7 362 7 362 4 647 4 831
Atidéjiniy sanaudos:
kitam turtui 2573 1206 33 83
finansinio lizingo gautinoms sumoms 17 - (239) -
galimiems jsipareigojimams 39 39 (858) (903)
Viso atidéjiniai kitiems aktyvams ir galimiems jsipareigojimams 2 629 1245 (1 064) (820)
IS viso 9991 8 607 3583 4011
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5 PASTABA KITOS PAJAMOS
2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Gautos pardavus kilnojamajj arba nekilnojamaijj turta ir kitas 991 855 2435 2247
uztikrinimo priemones
Delspinigiai, baudos 182 182 994 994
Kilnojamojo ir nekilnojamojo turto nuomos pajamos 446 679 496 734
Kitos 3 050 2948 5137 4 620
IS viso 4 669 4 664 9 062 8 595
6 PASTABA ADMINISTRACINES IR KITOS VEIKLOS ISLAIDOS

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Atlyginimy, socialinio draudimo ir kitos susijusios iSlaidos 61 296 58 806 49 685 47 669
Patalpy nuoma ir eksploatacija 10 305 10218 8 830 8777
Transporto, pasto ir rySiy paslaugy iSlaidos 6 985 6 b66 5732 5540
Reklama ir marketingas 5794 5370 3914 3675
Biuro jrangos eksploatacinés iSlaidos 8 146 8725 6 995 7627
Kvalifikacijos kelimo ir komandiruociy iSlaidos 1 669 1626 1018 972
Kitos veiklos iSlaidos 13 369 12677 8171 7789
Nematerialaus turto amortizacija (Zr. 17 pastaba) 1519 1465 1423 1322
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nusidévejimas 12 041 8 563 12 998 10717
(Zr. 18 pastaba)
Privalomojo indeliy draudimo iSlaidos 12 830 12 867 10173 10170
Mokesciai (iSskyrus pelno mokestj) 8 185 7 967 7 310 6784
Kitos islaidos 4421 3415 4134 3306
IS viso 146 610 138 265 120 383 114 348

2006 m. Bankas patyré 13 750 tukst. Lt socialinio draudimo iSlaidy (2005: 10 579 ttkst. Lt). Grupes iSlaidos socialiniam draudimui sudaré
14 337 tokst. Lt (2005: 11 053 takst. Lt).

Banko veiklos iSlaidose yra jtraukta 840 takst. Lt (2005 m. — 847 tukst. Lt) iSlaidy i$ veiklos lizingo.
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7 PASTABA PELNO MOKESTIS

Grupé
Apskaiciuotas pelno mokestis 4675
Atidetojo pelno mokescio turto pokytis (zr. Zemiau) 7 860
IS viso 12 535

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

2006
Bankas

3995
8343
12 338

Grupé

323
(1994)
(1671)

2005
Bankas

42
(1899)
(1857)

Pelno mokestis, tenkantis Grupés ir Banko pelnui prieS mokescius, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri bty taikant pagrindinj pelno

mokescio tarifa, kaip parodyta Zzemiau:

Grupé
Pelnas prie$ mokescius 68 219
Mokestis taikant 19% tarifa 2006 m. (2005: 15%) 12 962
Neapmokestinamos pajamos (1047)
Apmokestinamojo pelno nemazinancios sagnaudos 1364
Anksc¢iau nepripazinto mokestinio nuostolio panaudojimas /
(pripazinimas) (744)
Pelno mokestis 12 535
Atidétojo pelno mokesc€io turto judéjimas
Likutis mety pradzioje 8178
Atidétas mokestis (apskaitomas per nuosavybe), tenkantis parduoti
turimy VP perkainavimui 71
Pajamos (sanaudos) pelno (nuostoliy) ataskaitoje (7 860)
Likutis mety pabaigoje 389

2006
Bankas

68 556
13026
(942)
998

(744)
12 338

8 000

71
(8343)
(271)

Grupé

42 537
6 381
(1512)
998

(7 538)
(1671)

6 083

101
1994
8178

2005
Bankas

41183
6177
(1626)
980

(7 388)
(1857)

6 000

101
1899
8 000

2006 m. i$ 389 tukst. Lt atideto mokescio 117 tokst. Lt tenka nuosavybéje apskaitomam parduoti turimy vertybiniy popieriy perkainavimui

(2005 m. atitinkamai — 45 takst. Lt).

Atidéty mokesciy paskaiciavimui 2006 m. buvo taikomas 18% ir 15% tarifas (2005: 19% ir 15%).

Pasikeitimai per laikotarpj Grupés atidétojo pelno mokescio turte ir jsipareigojimuose pateikiami toliau:

Grupé - atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai

ligalaikio turto Vertybiniy popieriy verté

PVM
2006 m. sausio 1 d. 404
Sanaudos (pajamos) pelno (nuostoliy) ataskaitoje 362
2006 m. gruodzio 31 d. 766

11
(11)

IS viso

415
351
766
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

7 PASTABA PELNO MOKESTIS (tesinys)

Grupé - atidétojo pelno mokes¢io turtas

ligalaikio turto

nusidévéjimas

2006 m. sausio 1 d.

Sanaudos (pajamos) pelno
(nuostoliy) ataskaitoje

Atidetas mokestis (apskaitomas
per nuosavybe), tenkantis parduoti
turimy VP perkainavimui

2006 m. gruodzio 31 d.

39
56

95

Vertybiniy
popieriy verté

81
(21)

71

131

Mokestinis
nuostolis

7900
(7 581)

319

Sukauptos
sanaudos/ atei-
nanciy laikotar-

piy pajamos

573
37

610

IS viso

8593
(7 509)

71

1155

Atidétasis pelno mokescio turtas, susidarantis dél mokestinio nuostolio, pripazjstamas tik tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautas
apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks mokestiniam nuostoliui panaudoti. 2006 m. gruodzio 31 d. Grupé neturi nepripazinto mokestinio

nuostolio (2005: 1 108 takst. Lt).

Grupés mokestinis nuostolis perkeliamas iki:

Metai Suma
2008 808
2009 696
2010 477
2011 10

1991

Pasikeitimai per laikotarpj Banko atidétojo pelno mokescio turte ir jsipareigojimuose (pries liku€iy sudengima) pateikiami toliau:

Bankas — atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai

2006 m. sausio 1 d.
Sanaudos (pajamos) pelno (nuostoliy) ataskaitoje

2006 m. gruodZio 31 d.

Bankas — atidétojo pelno mokescio turtas

2006 m. sausio 1 d.

Sanaudos (pajamos) pelno (nuostoliy) ataskai-
toje

Atidétas mokestis (apskaitomas per nuosavybe),
tenkantis parduoti turimy VP perkainavimui

2006 m. gruodzio 31 d.

ligalaikio turto PYM  Vertybiniy popieriy verté IS viso

404 11 415

362 (11) 351

766 - 766

ligalaikio turto Vertybiniy = Mokestinis  Sukauptos sanaudos/ IS viso
nusidévéjimas popieriy verté nuostolis ateinanciy laikotarpiy
pajamos

39 81 7 900 395 8415

56 (21) (7 900) (126) (7 991)

- 71 - - 71

95 131 - 269 495
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

7 PASTABA PELNO MOKESTIS (tesinys)

Atidétasis pelno mokescio turtas, susidarantis dél mokestinio nuostolio, pripazjstamas tik tuomet, kai yra tikétina, jog bus gautas ap-
mokestinamasis pelnas, kurio pakaks mokestiniam nuostoliui panaudoti. 2006 m. gruodzio 31 d. Bankas neturi nepanaudoto perkeltino
mokestinio nuostolio (2005: 744 tukst. Lt).

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra sudengiami tuomet, kai egzistuoja teisiné galimybé uzskaityti gautinus ir moke-
tinus ataskaitinio laikotarpio mokescius. Kaip parodyta balansinéje ataskaitoje, Banko atidéty mokesc¢iy turtas ir jsipareigojimai yra suden-
giami. Grupés balansinéje ataskaitoje dukteriniy bendroviy atidety mokesciy turtas (2006 m. gruodzio 31 d. sudaré 660 tukst. Lt) néra
sudengiamas su Banko atidéty mokesciy turtu ir jsipareigojimais. Grupeés atidéty mokesciy jsipareigojimas 2006 m. gruodzio 31 d. sudare
271 tokst. Lt.

2006 2005

Bankas Grupé Bankas

Atidétojo pelno mokescio turtas 495 8593 8415
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai (766) (415) (415)
(271) 8178 8 000
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

8 PASTABA PELNAS, TENKANTIS VIENAI AKCIJAI

Pelnas, tenkantis vienai akcijai, buvo apskaiCiuotas dalijant Grupés ataskaitinio laikotarpio grynajj pelna i$ vidutinio svertinio isleisty
akcijy skaiCiaus per ataskaitinj laikotarpj.

Pelnas, tenkantis vienai akcijai

2006 2005
Grupé Grupé
Grynasis pelnas b5 684 44 208
Vidutinis svertinis iSleisty akcijy skaicius (vnt.) 2 513 602 2183182
Pelnas, tenkantis vienai akcijai (Lt) 22,15 20,25

2006 m. gruodzio 31 d. ir 2005 m. gruodzio 31 d. pelnas, tenkantis vienai akcijai, kartu su potencialiomis akcijomis sutapo su pelnu,
tenkanciu vienai akcijai.

9 PASTABA PINIGAI IR LESOS CENTRINIUOSE BANKUOSE

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Gryni pinigai ir kitos vertybés 171 287 171 284 139 364 139 358
LéSos centriniame banke:

Korespondentiné saskaita centriniame banke - - 20 668 20 668

Privalomosios atsargos nacionaline valiuta 180 745 180 745 179 578 179 578

IS viso 1eSos centriniame banke 180 745 180 745 200 246 200 246

IS viso 352 032 352 029 339610 339 604

Lietuvos banke laikomas privalomasias atsargas sudaro suma, apskaiciuojama kiekviena ménesj nuo ankstesnio ménesio pabaigoje
Banko turéty jsipareigojimu, kuriems taikoma teigiama (6%) privalomuyjy atsargy norma. 2005 m. Lietuvos Bankas pakeité privalomy atsar-
gy skaiCiavimo reikalavimus. Pagal pasikeitusius reikalavimus, visos atsargos laikomos litais. Iki aukSCiau paminéty pakeitimy patvirtinimo,
privalomos atsargos buvo laikomos ir uzsienio valiuta, jos nebuvo klasifikuojamos kaip pinigy ekvivalentai. Lietuvos bankas uz privalomuyjy
atsargy laikyma moka paltkanas.

10 PASTABA GAUTINOS SUMOS IS KREDITO JSTAIGY IR FINANSY INSTITUCIJY

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
LéSos bankuose:

Indéliai iki pareikalavimo 154 091 154 091 141 015 141 015
Terminuoti indéliai 131 093 131 093 4273 4273
Atpirkimo sandoriai - - 60 032 60 032
ligalaikes paskolos 4 950 4 950 4 950 4 950
Viso 1eSy bankuose 290 134 290134 210270 210270

LéSos finansy institucijose (iSskyrus bankus)
Terminuoti indéliai 18 18 18 18
Trumpalaikés paskolos 1 386 1 386 1 959 1959
ligalaikés paskolos 36 003 346 346 22 615 244 323
Atpirkimo sandoriai 884 884 - -
Viso lesy finansy institucijose (iskyrus bankus) 38 291 348 634 24 592 246 300
IS viso 328 425 638 768 234 862 456 570

Atvirkstiniy atpirkimo sandoriy uZstaty rinkos verte 2006 m. gruodzio 31 d. sudaré 1 438 tokst. Lt (2005: 61 833 tukst. Lt).
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11 PASTABA PREKYBINIAI VERTYBINIAI POPIERIAI

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas

Prekybiniai vertybiniai popieriai
Lietuvos Respublikos Vyriausybés obligacijos 18 842 18 842 50,695 50,695
Banky obligacijos 3521 3521 9,518 9,518
Nerezidenty Vyriausybés obligacijos 995 995 1,204 1,204
Privaciy jmoniy obligacijos 792 792 1,359 1,359
Viso prekybiniy vertybiniy popieriy 24 150 24 150 62,776 62,776

12 PASTABA ISVESTINES FINANSINES PRIEMONES

Grupé taiko Sias iSvestines finansines priemones:

ISankstinius valiutos pirkimo-pardavimo (forward angl.) sandorius — jsipareigojimus pirkti-parduoti uzsienio arba Salies valiuta ateityje
i$ anksto sutarta kaina.

Valiutos apsikeitimo (swap angl.) sandorius — susitarimus apsikeisti skirtingomis valiutomis sutarta kaina tam tikram laiko periodui.
Vienu metu susitariama pirkti ir vélesne data parduoti tam tikrag tos pacios valiutos suma uz kita valiuta.

ISankstinius palukany normos (forward rate agreement (FRA) angl.) sandorius — susitarimus deél palikany normos uz basima menama
indélj arba paskola.

Paltikany normos apsikeitimo sandorius (interest rate swap (IRS) angl.) — sutartis, pagal kurias fiksuota palikany norma, skaiciuojama
nuo menamos pagrindinés sumos, pakeictiama j kintama paltkany norma, skai¢iuojama nuo tos pacios pagrindinés menamos sumos,
ir atvirkSciai. Taip pat gali bati kintamos—kintamos paltkany normy apsikeitimo sandoriai, fiksuotos—fiksuotos palukany normy apsi-
keitimo sandoriai bei sandoriai, kai apsikei¢iama ne tik paltikanomis, bet ir valiutomis.

Pasirinkimo sandorius (option angl.) valiutoms, akcijoms ir zaliavoms — sutartis, pagal kurias pardaveéjas suteikia nejpareigojancia teise
pirkéjui tam tikra dienag jsigyti (call option angl.) arba parduoti (put option angl.) Sios sutarties objekta (valiutas, akcijas arba zZaliavas) uz
i$ anksto sutarta kaina. Akcijoms ir Zaliavoms Grupé naudoja tik opcionus, kurie sutarta dieng vykdomi pinigais, t.y. pardavéjas sumoka
pirkeéjui suma, kuri priklauso nuo akcijy arba Zaliavy rinkos kainy pokycio, jeigu toks pokytis yra pirkéjo naudai. Pirkéjas, sudarydamas
sutart], i$ anksto sumoka pardavéjui komisinj mokestj — premija. Grupé siekia naudoti pasirinkimo sandorius, neprisiimdama papildo-
mos rizikos: sudarius sandorius su klientais, tuo paciu metu sudaromi prieSingi sandoriai su kitais bankais.

Tam tikry tipy iSvestiniy finansiniy priemoniy sutar¢iy sumos suteikia pagrinda palyginti jas su priemonémis, jtrauktomis j balansine

ataskaita, tacCiau nebdtinai nurodo busimujy pinigy srauty apimtis arba dabartine tikraja finansiniy priemoniuy verte, ir todél neatspindi Gru-
pei kylancios kredito arba kainos rizikos. ISvestinés finansinés priemonés verté tampa teigiama (turtu) arba neigiama (jsipareigojimais) del
rinkos paltkany, valiutos kurso, Zaliavy, akcijy kainy svyravimy atsizvelgiant j sudaryty sandoriy salygas.

Suminés turimy finansiniy priemoniy sutarciy apimtys gali svyruoti, nevirSijant Grupés nustatyty apribojimy rizikos rodikliams. Finan-

siniy priemoniy turto bei jsipareigojimy tikrosios sumines vertés gali zymiai svyruoti priklausomai nuo rinkos aplinkybiy.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

12 PASTABA ISVESTINES FINANSINES PRIEMONES (tesinys)

ISvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés parodytos toliau pateikiamoje lenteléje.

2005 m. gruodzio 31 d.
Valiuty ateities (forward), apsikeitimo (swap)
Su akcijy indeksais susieti pasirinkimo (call) sandoriai

1S viso
2006 m. gruodzio 31 d.

Valiuty ateities (forward), apsikeitimo (swap), pasirinkimo
(put, call)

Paltkany normos apsikeitimo (swap)
Su akcijy indeksais susieti pasirinkimo (call) sandoriai
Su Zaliavomis susieti pasirinkimo (call) sandoriai

IS viso

13 PASTABA PASKOLOS

Paskolos juridiniams asmenims
Paskolos gyventojams

IS viso suteikty paskoly
Sudaryti atidéjiniai:
juridiniams asmenims

fiziniams asmenims

IS viso

Sutarties suma

Tikrosios vertés

Pirkti Parduoti Turtas  Jsipareigojimai
114 462 113118 1375 337
10 358 10 358 636 -
124 820 123 476 2011 337
282 308 282 397 260 202
984 048 984 048 3533 2239
211 165 237 079 28 659 -
16 704 16 704 38 38
1494 225 1520 228 32 490 2 479
2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

3 330 596 3330 596 2276978 2276978

2 522 845 2 522 845 1498 539 1498 539
5853 441 5853 441 3775517 3775517
(35 297) (35 297) (25 910) (25 910)
(30672) (30672) (22 513) (22 513)

(4 625) (4 625) (3397) (3397)
5818 144 5818 144 3749 607 3749 607

Grupeés suteiktose paskolose gyventojams 2006 m. gruodzio 31 d. yra jtraukta 8 194 takst. Lt (2005 m. — 6 715 tukst. Lt) &Sy pagal
atvirkstinius atpirkimo sandorius. Atvirkstiniy atpirkimo sandoriy uZstaty rinkos verté 2006 m. gruodzio 31 d. sudaré 13 099 tukst.Lt (2005:

9 803 tukst. Lt).

2006 m. gruodzio 31 d. 53 017 takst. Lt (2005 m. gruodzio 31 d. — 53 452 tukst. Lt) suma sudaro hipotekiniai kreditai, pagal kuriuos

reikalavimo teisés jkeistos hipotekiniy obligacijy iSpirkimui uztikrinti.

Paskoly kokybé

2006 m. gruodZzio 31 d. visa uz paskolas jkeisto turto verté sudaré 8 939 213 tukst. Lt (2005 m. gruodzio 31 d. — 6 849 882 tukst. Lt).
2006 m. gruodzio 31 d. paskolos, kuriy verte sumazéjusi sudaré 91 145 tdkst.Ilt (2005 m. gruodzio 51 115 tdkst.Lt).

Jvertinus finansinius sunkumus ir galimus susigrazinimus Bankas pripazino reikSmingus vertés sumazéjimo nuostolius individualaus
skolininko paskoloms (Grupéje priskirtoms bankinés veiklos segmentui). 2006 m. Siy paskoly likutis sudare 6 674 tukst. Lt (2005 m. gruo-
dzio 31 d. — 15 061 tdkst. Lt), vertes sumazejimo nuostoliai 3 735 tokst. Lt (2005 m. gruodZio 31 d. — 12 417 tdkst. Lt). Tikroji paskolos
verté buvo nustatyta diskontuojant pinigy srautus kaip numatyta apskaitos politikoje.
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

13 PASTABA PASKOLOS (tesinys)

ReikSmingas vienos paskolos (Grupéje priskirtos bankinés veiklos segmentui) susigrazinimas sudaré 6 094 ttkst. Lt (2005 m. gruodzio
31 d. - 10467 tukst. Lt). Vertés sumazéjimo nuostoliy sumazinima nulémé reikalavimo teisiy perleidimas

Atidéjiniy paskoloms pokyciai pateikti Zemiau:

Grupé Bankas
Balansinés ataskaitos likutis

Atidéjiniai 2004 m. gruodzio 31 d. 20 598 20413
Atidejiniy padidéjimas (Zr. 4 pastaba) 15279 15 463
Atidéjiniai nurasytoms paskoloms (10 021) (10021)
Valiutos kursy svyravimai paskoly atidéjiniams b4 55
Atidéjiniai 2005 m. gruodzio 31 d. 25910 25910
Atidéjiniy padidéjimas (Zr. 4 pastaba) 16 873 16 873
Atidéjiniai nurasytoms paskoloms (7 399) (7 399)
Valiutos kursy svyravimai paskoly atidéjiniams (87) (87)
Atidéjiniai 2006 m. gruodzio 31 d. 35 297 35297
Grupé (Bankas) Grupé Bankas
2006 2005 2006 2005

Paskolos juridiniams asmenims pagal ekonominés veiklos rasis:
Nekilnojamas turtas, nuoma 843 433 282 295 843 433 282 295
Apdirbamoji pramoné 717 955 601 458 717 955 601 458
Prekyba 582 135 472 578 582 135 472 578
Statyba 356 060 183 294 356 060 183 294
Zemes Ukis, medziokle ir migkininkyste 317 950 220073 317 950 220073
Komunalinés paslaugos 215439 183 549 215439 183 549
Kitos veiklos rasys 132 144 161 295 132 144 161 295
Transportas 78 085 77 457 78 085 77 457
Valstybés valdymas ir privalomas socialinis draudimas 56 723 72 466 56 723 72 466
I$ viso suteiktu paskoly juridiniams asmenims 3299 924 2 254 465 3299 924 2 254 465

2006 m. gruodzio 31 d. uz 5 785 260 takst. Lt (2005 m. — 3 728 991 tukst. Lt) paskoly buvo suteikta juridiniams ir fiziniams asmenims —
Lietuvos Respublikos rezidentams ir 32 884 tukst. Lt (2005 m. — 20 616 tukst. Lt) paskoly — nerezidentams.
2006 m. gruodzio 31 d. galiojanc¢ios paskoly paltkanos buvo nuo 2,89% iki 13,8% (2005: nuo 3,72% iki 9,98%).
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

14 PASTABA FINANSINES NUOMOS (LIZINGO) GAUTINOS SUMOS

Iki mety  Nuo 1 iki 5 mety Vir§ 5 mety IS viso
Investicijos j iSperkamaja nuoma
Likutis 2005 m. gruodzio 31 d. 108 852 203 727 39 552 352131
Pokytis per 2006 m. 52 027 122 418 17 866 192 311
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 160 879 326 145 57 418 b44 442
Neuzdirbtos iSperkamosios nuomos pajamos
Likutis 2005 m. gruodZio 31 d. 11512 18 009 3423 32944
Pokytis per 2006 m. 9724 18 319 2076 30119
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 21 236 36328 5499 63 063
Grynosios investicijos j iSperkamaja nuoma pries atidéjinius
2005 m. gruodzio 31 d. 97 340 185718 36129 319 187
2006 m. gruodzio 31 d. 139 643 289 817 51 919 481 379
Atidéjiniy pokyciai:
Likutis 2004 m. gruodzio 31 d. 443 910 75 1428
Atidéjiniy padidéjimas (sumazejimas) (Zr. 4 pastaba) (91) (209) 6l (239)
Likutis 2005 m. gruodzio 31 d. 352 701 136 1189
Atidéjiniy padidéjimas (sumazejimas) (Zr. 4 pastaba) (26) 40 3 17
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 326 741 139 1206
Grynosios investicijos j iSperkamaja nuoma po atidéjiniy
2005 m. gruodzio 31 d. 96 988 185017 35993 317998
2006 m. gruodZio 31 d. 139 317 289 076 51 780 480173
Segmentiné informacija
2006 2005
Pagal lizingo gavéjo tipa:
Jmonés 387 509 291 606
Privatls asmenys 89018 20 050
Valstybés institucijos ir visuomeninés organizacijos 4 852 7 531
Grynosios investicijos prie$ atidéjinius 481 379 319187
Pagal turto ragj:
Krovininiai bei kiti automobiliai 195 487 156 801
Nekilnojamas turtas 75817 54 877
Gamybiniai jrengimai 82 605 41 035
Lengvieji automobiliai 101 138 59 292
Zemes Tkio technika 25 754 6 381
Biuro jranga ir buitiné technika 578 801
Grynosios investicijos pries atidejinius 481 379 319 187

2006 m. gruodzio 31 d. 14 341 tokst. Lt (2005 m. gruodzio 31 d.: 397 tkst. Lt ) sumai sudaryta sutar¢iy su lizingo gavéjais Kaliningrado
srityje.
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15 PASTABA INVESTICINIAI VERTYBINIAI POPIERIAI

Vertybiniai popieriai skirti pardavimui

Skolos vertybiniai popieriai:
Lietuvos Respublikos Vyriausybés obligacijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybeés izdo trumpalaikiai vertybiniai
popieriai
Banku
Nerezidenty Vyriausybés obligacijos

Nuosavybés vertybiniai popieriai:
Nekotiruojami

Fondy vienetai

Vertybiniai popieriai skirti pardavimui

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Vertybiniai popieriai laikomi iki iSpirkimo

Lietuvos Respublikos Vyriausybés obligacijos

IS viso investiciniy vertybiniy popieriy

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
928 - 97 622 96 665

20 474 20 474 11 405 11 405
471 207 471 207 9149 9149
38 370 38370 140 355 140 355
342 342 49 49

4 955 - 50 -
536 276 530 393 258 630 257 623
- - 143 512 143512

536 276 530 393 402 142 401 135

2006 m. geguzés meén. vadovybei priemus sprendima parduoti vertybinius popierius laikomus iki termino, Sie vertybiniai popieriai buvo per-
klasifikuoti kaip parduoti turimi ir jvertinti tikraja verte. Nerealizuotas pelnas i$ Siy vertybiniy popieriy perkainavimo sudaré apie 1 000 tokst. Lt

16 PASTABA INVESTICIJOS ]| DUKTERINES BENDROVES

Dalis nuosavybéje

Investicijos j konsoliduojamas dukterines
bendroves:

UAB DnB NORD lizingas
UAB DnB NORD investicijy valdymas

100%
100%

IS viso

2006 2005

Nominali verté Kastai Balansiné Balansiné
verté verté

2 000 2 200 2200 2 200

2 000 4 000 4 000 4 000

6 200 6 200
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17 PASTABA ILGALAIKIS NEMATERIALUSIS TURTAS
Grupé Bankas

2004 m. gruodZio 31 d.

Jsigijimo verte 11 866 11 606

Sukauptas nusidevéjimas (7 527) (7 370)
Likutiné verté 4 339 4236
Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.

Likutine verté sausio 1 d. 4 339 4236

Jsigijimai 1021 885

Perklasifikavimai (21) (21)

Priskaic¢iuota amortizacija (1 424) (1322)
Likutiné verté 3915 3778
2005 m. gruodZzio 31 d.

Jsigijimo verté 11 631 11235

Sukauptas nusidevejimas (7 716) (7 457)
Likutiné verté 3915 3778
Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutine verté sausio 1 d. 3915 3778

Jsigijimai 4705 4498

Nuradymai ir pardavimai (5) (5)

Priskaic¢iuota amortizacija (1519) (1 465)
Likutiné verté 7 096 6 806
2006 m. gruodZio 31 d.

Jsigijimo verté 16 320 15722

Sukauptas nusidévéjimas (9 224) (8916)
Likutiné verté 7 096 6 806
Naudojimo laikotarpis (metais) 3-5 5

llgalaikis nematerialusis turtas apima kompiuterines programas ir licencijas jomis naudotis.
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18 PASTABA NEKILNOJAMAS TURTAS, JRANGA IR JRENGIMAI

Grupé

2004 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina
Sukauptas nusidévejimas

Likutiné verté

Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.
Likutiné verté sausio 1 d.

Jsigijimai

Perklasifikavimai

Vertés sumazéjimas

NuraSymai ir pardavimai

PriskaiCiuotas nusidévejimas

Likutiné verté gruodzio 31 d.

2005 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina
Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.
Likutine verté sausio 1 d.

Jsigijimai

Pervedimai i$ nebaigtos statybos

Vertés sumazejimas

NuraSymai ir pardavimai

Priskaiciuotas nusidévéjimas

Likutiné verté gruodzio 31 d.
2006 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina

Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Naudingo tarnavimo laikas (metais)

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

Pastatai ir Transporto Jranga Nebaigta IS viso
patalpos priemonés statyba
88670 8716 68 089 40 165515
(13 781) (2 160) (41 433) - (57 374)
74 889 6 556 26 656 40 108 141
74 889 6 556 26 656 40 108 141
325 4 585 4 056 - 8 966
- - 21 - 21
(283) - (81) - (364)
(3 356) (1481) (795) (25) (5 657)
(2 030) (1537) (9431) - (12 998)
69 545 8123 20 426 15 98 109
84 039 10 552 55 299 15 149 905
(14 494) (2 429) (34 873) - (51 796)
69 545 8123 20 426 15 98 109
69 545 8123 20 426 15 98 109
590 7 656 13121 5504 26 871
115 - - (115) =
(24) - = - (24)
(1 829) (1338) (1188) - (4 355)
(1884) (2 136) (8021) - (12 041)
66 513 12 305 24 338 5404 108 560
81 784 15781 55 816 5404 158 785
(15 271) (3476) (31 478) - (50 225)
66 513 12 305 24 338 5404 108 560
50 6-10 3-27 - -
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18 PASTABA NEKILNOJAMAS TURTAS, JRANGA IR JRENGIMAI (tesinys)

Auks¢iau pateiktoje turto bendroje sumoje turtas iSnuomotas pagal veiklos nuomos sutartis 2006 m. gruodzio 31 d. sudaré 13 841 tokst. Lt
(2005 m. gruodzio 31 d. — 8 951 tukst. Lt).

Transporto Jranga IS viso

priemoneés
2004 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina 8 244 2130 10374
Sukauptas nusidévejimas (2 049) (710) (2 759)
Likutiné verté 6 195 1420 7615
Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.
Likutiné verté sausio 1 d. 6195 1420 7615
Jsigijimai 4463 384 4 847
Nurasymai ir pardavimai (1347) - (1347)
Priskai¢iuotas nusidévejimas (1 454) (710) (2 164)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 7 857 1094 8951
2005 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina 10 158 2514 12672
Sukauptas nusidévejimas (2 301) (1420) (3721)
Likutiné verté 7 857 1094 8951
Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.
Likutiné verté sausio 1 d. 7 857 1094 8951
Jsigijimai 7 656 2161 9817
Nurasymai ir pardavimai (1227) (324) (1551)
Priskai¢iuotas nusidévejimas (2 078) (1 298) (3 376)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 12 208 1633 13841
2006 m. gruodzio 31 d.
Jsigijimo savikaina 15573 4262 19 835
Sukauptas nusidévejimas (3 365) (2 629) (5994)
Likutiné verté 12 208 1633 13 841
Naudingo tarnavimo laikas (metais) 6 3 -
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18 PASTABA NEKILNOJAMAS TURTAS, JRANGA IR JRENGIMAI (tesinys)

Bankas Pastatai ir  Transporto Jranga Nebaigta IS viso
patalpos  priemonés statyba

2004 m. gruodZzio 31 d.

Jsigijimo savikaina 88 670 100 65 660 40 154 470
Sukauptas nusidévejimas (13 781) (29) (40 533) - (54 343)
Likutiné verté 74 889 71 25127 40 100 127

Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.

Likutiné verteé sausio 1 d. 74 889 71 25127 40 100 127
Jsigijimai - - 3 605 - 3605
Perklasifikavimai - - 21 - 21
Vertés sumazejimas (283) - (81) - (364)
Nuradymai ir pardavimai (3 356) - (795) (25) (4 176)
Priskai¢iuotas nusidévejimas (2 030) (20) (8 667) - (10717)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 69 220 51 19 210 15 88 496

2005 m. gruodzio 31 d.

Jsigijimo savikaina 83714 100 52 437 15 136 266
Sukauptas nusidévejimas (14 494) (49) (33 227) - (47 770)
Likutiné verté 69 220 51 19210 15 88 496

Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutiné verté sausio 1 d. 69 220 51 19 210 15 88 496
Isigijimai - - 10 704 5504 16 208
Pervedimai i$ nebaigtos statybos 115 - = (115) =
Vertés sumazejimas (24) - - - (24)
Nurasymai ir pardavimai (1 629) - (836) - (2 465)
PriskaiCiuotas nusidévejimas (1 884) (20) (6 659) - (8 563)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 65 798 31 22 419 5404 93 652

2006 m. gruodzio 31 d.

Jsigijimo savikaina 81 069 100 51 034 5 404 137 607
Sukauptas nusidévejimas (15 271) (69) (28 615) - (43 955)
Likutiné verté 65 798 31 22 419 5 404 93 652
Naudingo tarnavimo laikas (metais) 50 6-10 3-27 - -

2006 m. gruodzio 31 d. ir 2005 m. gruodzio 31 d. turtas nebuvo jkeistas treciyjy Saliy naudai.

2006 m. gruodzio 31 d. ir 2005 m. gruodzio 31 d. Bankas (Grupé) turéjo nuosavybés teises j visa ilgalaiki nematerialy turta, nekilnojamaijj
turta ir jranga.
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19 PASTABA KITAS TURTAS

Sukauptos pajamos

Ateinanciy laikotarpiy sanaudos

Gautinos parduoto perimto turto dalinés jmokos

UZ skolas perimtas turtas grynaja verte

Kitas turtas grynaja verte

ISankstiniai apmokéjimai uz nekilnojamajj turta ir jranga
Turtas, skirtas lizinguoti
Kitas turtas

IS viso kitas turtas

IS viso

20 PASTABA JSISKOLINIMAI KREDITO JSTAIGOMS IR FINANSY INSTITUCIJOMS

Bankuy léSos
Indéliai iki pareikalavimo
Terminuoti indéliai
Paskolos

Viso banky &Sy

Finansy institucijy (i8skyrus bankus) léSos
Indéliai iki pareikalavimo
Terminuoti indéliai

Viso finansy institucijy (i8skyrus bankus) 1éSos

IS viso
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2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
1384 901 652 421
3977 3341 4 005 2922
308 308 830 830

624 624 447 447

26 305 95 8 886 2138

8 685 - 15922 -

6 097 2 100 7185 3906

41 087 2195 31993 6 044
47 380 7 369 37 927 10 664
2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
452 252 452 252 181 227 181 227
2 300 506 2 300 506 572 962 572 962
577 615 368 299 897 258 793 477
3330373 3121 057 1651 447 1 547 666
16 604 19831 14 214 17 124

49 803 49 803 18413 18413
66 407 69 634 32 627 35 537

3 396 780 3190 691 1684 074 1583 203
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21 PASTABA JSISKOLINIMAI KLIENTAMS

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas

Indéliai iki pareikalavimo:
respublikiniy valdymo institucijy 190 811 190811 182 413 182 413
vietiniy valdymo institucijy 107 852 107 852 140179 140179
valstybés ir savivaldybés jmoniy 50 162 50 162 52 598 52 598
privaciy jmoniy 888 200 888 200 773 433 773 433
ne pelno organizacijy 34 367 34 367 25040 25 040
fiziniy asmeny 722 729 722 729 607 458 607 458
I$ viso indeliy iki pareikalavimo 1994 121 1994 121 1781121 1781121

Terminuoti indéliai:

respublikiniy valdymo institucijy 7677 7677 7127 7127
vietiniy valdymo instituciju 1961 1961 1777 1777
valstybés ir savivaldybés jmoniy 28 827 28 827 30 445 30 445
privaciy jmoniy 133 834 133 834 112 952 112 952
ne pelno organizacijy 5957 5957 5639 5639
fiziniy asmeny 856 537 856 537 685 564 685 564
I$ viso terminuotyjy indéliy 1034 843 1034 843 843 504 843 504
IS viso 3 028 964 3 028 964 2 624 625 2 624 625

2006 m. gruodzio 31 d. juridiniy asmeny indéliai iki pareikalavimo apémé 135 319 tikst. Lt (2005 m. — 95 717 tdkst. Lt) privalomyjy soci-
alinio ir sveikatos draudimo fondy indélius.

2006 gruodzio 31 d. galiojancios terminuoty indéliy fiziniams asmenims paltkanos buvo nuo 0,75% iki 4,9%, terminuoty indéliy juridi-
niams asmenims (iSskyrus bankus ir kitas finansines institucijas) — nuo 1,6% iki 4,52%.

22 PASTABA ISLEISTI SKOLOS VERTYBINIAI POPIERIAI

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Obligacijos (EUR) su kintama paltkany norma 6 mén. EURIBOR+0,47 proc.,
iSpirkimas 2006 m. - - 172 428 172 428
Hipotekinés obligacijos (LTL) su kintama paltikany norma 6 men.
VILIBOR+0,23 proc., iSpirkimas 2007 m. 44 465 44 465 40 894 40 894
Obligacijos (EUR) su kintama paltkany norma 6 men.
EURIBOR+0,35 proc., iSpirkimas 2007 m. 175690 175 690 174 391 174 391
Obligacijos (LTL) su fiksuota 3,25 proc. palikany norma, iSpirkimas 2008 m. 41 689 41 689 43 095 43 095
Obligacijos (LTL) su fiksuota 4.33 proc. palikany norma, iSpirkimas 2009 m. 25198 25198 10 006 10 006
Obligacijos (LTL) su fiksuota 3.40 proc. paltkany norma, iSpirkimas 2007 m. 1 508 1508 - -
Su akcijy indeksais susietos obligacijos (EUR), nulinés atkarpos, iSpirkimas
2008-2011 m. 210017 210017 - -
Su akcijy indeksais susietos obligacijos (LVL), nulinés atkarpos, iSpirkimas
2009 m. 10723 10723 - -
Su akcijy indeksais susietos obligacijos (LTL), nulinés atkarpos, iSpirkimas
2009-2010 m. 21 423 21423 - -
Su zaliavy kainomis susietos obligacijos (EUR), nulinés atkarpos, iSpirkimas
2009 m. 16 625 16 625 - -
1S viso 547 338 547 338 440 814 440 814
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23 PASTABA KITI ]SIPAREIGOJIMAI

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Sukauptos sanaudos 14778 14 377 9 499 8 964
Ateinanciy laikotarpiy pajamos 4618 2 564 1749 566
Kiti jsipareigojimai:
Tranzitinés saskaitos 8 806 8 806 7980 7980
Jsiskolinimai atsiskaitant kredito kortelemis 16 403 16 403 8 688 8 688
Prekybos skolos 12 219 - 16 528 -
Kiti jsipareigojimai 16 597 14 270 19 347 12 821
IS viso kity jsipareigojimu 54 025 39479 52 543 29 489
IS viso 73421 56 420 63 791 39019
24 PASTABA SUBORDINUOTOSIOS PASKOLOS
2006 2005
Paskolos suteikéjai: Grupé Bankas Grupé Bankas
Norddeutsche Landesbank Girozentrale 52 698 52 698 52 426 52 426
Europos rekonstrukcijos ir plétros bankas (EBRD) 38639 38639 38 464 38464
Stiftung der NORD/LB und der Oeffentlichen Versicherung fuer 8768 8768 8 768 8768
Braunschweig
Bank DnB NORD A/S 98 949 98 949 - -
IS viso 199 054 199 054 99 658 99 658

Visos subordinuotos paskolos yra denominuotos Eurais. Grupei nebuvo pritaikytos poveikio priemonés pagal skolinimosi jsipareigoji-
mus, paltkanas (2005: nebuvo).

2006 metais Bankas i§ Bank DnB NORD A/S gavo dvi subordinuotas paskolas: 2006 m. geguzés mén. Bankas ir Bank DnB NORD
A/S pasira$é subordinuotos paskolos sutartj, pagal kurig Bankui buvo suteikta 16 000 thkst. eury (55 245 tdkst. Lt) 10 mety trukmés su-
bordinuota paskola, 0 2006 m. spalio mén. — subordinuotos paskolos sutartj, pagal kuria bankui buvo suteikta 12 500 takst. eury (43 160
tdkst. Lt) 10 mety trukmés subordinuota paskola. Abi subordinuotos paskolos grazintinos visa suma 2016 metais. Uz Sias paskolas mokama
mety paltkany norma yra lygi 6 menesiy EURIBOR plius 0,60 proc.

2005 m. vasario mén. Bankas ir Norddeutsche Landesbank Girozentrale jkurtas fondas Stiftung der NORD/LB und der Oeffentlichen
Versicherung fuer Braunschweig pasiraseé subordinuotos paskolos sutartj, pagal kuria Bankui buvo suteikta 2 500 tdkst. eury (8 632 tkst.
lity) 10 mety trukmes subordinuota paskola. Subordinuota paskola grazintina visa suma 2015 m. Iki 2010 m. vasario 24 d.uz paskola mo-
kama 4,39 proc. mety palikany norma, o nuo 2010 m. vasario 25 d. — 5,9 proc. mety paltkany norma.

2004 m. rugpjacio meén. Bankas ir EBRD pasiraseé subordinuotos paskolos sutartj, kuri pakeité iki tol galiojusia subordinuotos paskolos
sutartj. Pagal nauja sutartj 2004 m. rugséjo mén. Bankas gavo papildoma 3 330 tukst. EUR paskola. 11 000 tdkst. eury (37 981 takst. lity)
subordinuota paskola grazintina visa suma 2014 metais. Iki 2009 m. rugsejo 28 d. palikany norma uz paskola yra lygi 6 ménesiy EURIBOR
plius 1,4 procentai mety paltkany, o nuo 2009 m. rugséjo 29 d. — 6 ménesiy EURIBOR plius 2,4 procentai mety pallkany.

2003 m. liepos meén. Norddeutsche Landesbank Girozentrale suteiké 15 000 takst. eury (51 792 takst. lity) 10 mety trukmeés subor-
dinuota paskolg. Subordinuota paskola grazintina visa suma 2013 metais. Palikany norma uz Sig paskola yra lygi 6 ménesiy EURIBOR
plius 0,61 proc. mety paltkany.

2006 gruodzio 31 d. galiojancios subordinuoty paskoly paltikanos buvo nuo 3,9% iki 4,8%.
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25 PASTABA AKCINIS KAPITALAS

2006 m. gruodzio 31 d. Banko akcinj kapitalg sudaré 2 710 746 (2005: — 2 464 316) paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos
nominali verté yra 115 litai (2005: 95 Lt). 2006 m. geguzés 12 d. Juridiniy asmeny registre jregistruotas Banko jstaty pakeitimas, susijes su
jstatinio kapitalo padidinimu 49 286 tukst. Lt, didinant akcijy nominalia verte nuo 95 Lt iki 115 Lt. 2006 m. spalio 20 d. Juridiniy asmenuy
registre jregistruotas Banko jstaty pakeitimas, susijes su jstatinio kapitalo padidinimu 86 251 ttkst. Lt, iSleidZiant nauja 246 430 paprastuyjy
vardiniy akcijy emisija, kuriy kiekvienos nominali verté 115 Lt. Naujai iSleidZziamos akcijos buvo platinamos po 350 lity. Visos akcijos buvo
pilnai pasirasytos bei apmokétos. 2006 m. gruodzio 31d. emisinis skirtumas sudaré 92 800 tikst. Lt (2005: - 34 889 tukst. Lt).

Pagrindiniai Banko akcininkai yra pateikti Zemiau esancioje lenteléje:

2006 2005
Akciju Nominali verté % Akcijy = Nominali verté %
skaicius tukst. Lt skaicius tokst. Lt

BANK DnB NORD A/S (DK) 2 524 537 290 322 93,13 2 294 643 217 991 93,11

EAST Capital Asset Management (SWE) 173785 19 985 6,41 160 857 15281 6,53

Kiti fiziniai ir juridiniai asmenys 12 424 1429 0,46 8816 838 0,36

IS viso 2710 746 311736 100,00 2464 316 234 110 100,00
26 PASTABA KITI REZERVAI

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Privalomas rezervas 3875 3749 892 853

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy 907 907 983 983

perkainojimo rezervas
Finansinio turto perkainojimo rezervas (277) (287) (166) (191)
IS viso 4 505 4 369 1709 1 645

Pagal Lietuvos Respublikos Banky jstatyma atskaitymai j privalomajj rezerva yra privalomi ir negali bati mazesni kaip 1/20 paskirstytinojo
pelno. Privalomasis rezervas eilinio arba neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali bati panaudojamas tik veiklos nuostoliams
padengti.

Perkainoto nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimo dalis, kuriai 2006 m. gruodZio 31 d. tenka 44 tukst. Lt (2005 m. — 76 tkst. Lt) per-
kainojimo rezervo, yra parduota arba visiSkai nudévéta. Banko vadovybé numato teikti pasitlyma eiliniam visuotinam akcininky susirinkimui
Sig rezervo dalj perkelti j sukaupta rezultata.

27 PASTABA PAVESTAS VALDYTI TURTAS

Pavestas valdyti turtas bei jsipareigojimai apskaitomi nebalansinése saskaitose.

2006 m. gruodzio 31 d. visa 66 052 tokst. Lt (2005: 78 923 tukst. Lt) pavesto valdyti turto suma sudare iSduotos lengvatines pasko-
los juridiniams ir fiziniams asmenims, tame tarpe Okininkams, gyvenamujy namy statybos bendrijoms bei kitoms jmonéms. Sios paskolos
buvo isduotos i$ Lietuvos Respublikos Paramos Zemes Gkiui fondo, Ukininky rémimo fondo, Paramos Zemes Gkiui fondo (le3y uZ parduotus
grudus, gautus iS JAV) bei Bendro paramos gyvenamiesiems namams, butams statyti ir pirkti fondo ir i$ Lietuvos banko gautos paskolos
gyvenamujy namy statybai.

Bankas valdo $ias paskolas Lietuvos Respublikos Finansy ir Zemés tkio ministerijy vardu. Siy paskoly kredito rizika Bankui i§ esmés
siekia tik jsiskolinimus dél Bankui tenkancios palikany marzos dalies. Bankas neprisiima pallkany, bei valiutos kurso pasikeitimo rizikos,
susijusios su Siomis paskolomis.
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28 PASTABA GALIMI JSIPAREIGOJIMAI

Teisminiai gin€ai. 2006 m. gruodZio 31 d. bendra ieSkiniy, pareiksty prie$ Grupe (Banka), suma sudaré 710 tokst. Lt (2005: 259 tkst.Lt).
Dél Siy ieSkiniy vyksta teisminiai procesai. Bankas sudare 116 tukst. Lt (2005: 31,3 tokst.Lt) atidéjinius galimiems nuostoliams del teisminiy
gincy padengti.

Suteiktos garantijos, iSleisti akredityvai, kreditavimo bei kiti jsipareigojimai:

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Garantijos 99 071 99 071 40 251 40 268
Akredityvai 6 430 6430 3291 3291
Kreditavimo jsipareigojimai 1259 792 1 264 946 789 250 828 146
Isipareigojimai suteikti iSperkamaja nuoma 58 979 - 36 655 -
Turto jsigijimo jsipareigojimai 7 898 - 6124 501
Kiti jsipareigojimai 8204 8 407 8 642 9774
IS viso 1440 374 1378 854 884 213 881 980

2006 m. gruodzio 31 d. nuostoliams dél jsipareigojimy buvo sudaryta 63 tikst. Lt atidéjiniy (2005 m.: 25 thkst. Lt atidejiniy), kurie apskaityti
Grupés balansingje ataskaitoje kaip kiti jsipareigojimai.

Banko vadovybé mano, kad atidéjiniy lygis yra pakankamas.

Isipareigojimai pagal veiklos nuomos sutartis — Bankas yra lizingo gavéjas
Banko basimi minimalts mokeéjimai pagal veiklos nuomos sutartis yra:

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Per vienerius metus 1019 1142 1019 2 000

Po vieneriy mety, bet ne véliau kaip per penkerius metus 4077 4157 4077 4228

Po penkeriy mety 1 868 1868 2 887 2 887

1S viso 6 964 7167 7 983 9115

Gautinos sumos pagal veiklos nuomos sutartis — Grupé yra lizingo davéjas

Grupes bisimos minimalios nuomos jmokos pagal veiklos nuomos sutartis yra:

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Per vienerius metus 5715 - 2 530 -

Po vieneriy mety, bet ne veéliau kaip per penkerius metus 3632 - 2431 -

IS viso 9347 - 4961 -

MokescCiy inspekcija atliko pilng mokesciy patikrinimg Banke uz 1998 — 2001 m. laikotarpj (pelno mokestis tikrintas uz 1998 — 2000 m.
laikotarpj). Patikrinimo metu nebuvo pateikta reikSmingy pastaby.

MokescCiy inspekcija turi teise bet kuriuo metu tikrinti jraSus ir dokumentus uz paskutinius 5 mokestinius metus bei priskai¢iuoti papildomus
mokescCius ir baudas. Banko vadovybé negali jvertinti aplinkybiu, galinCiy salygoti potencialius reikSmingus jsipareigojimus Siuo atzvilgiu.
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29 PASTABA PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Grynieji pinigai 171 287 171 284 139 363 139 357
Kitos vertybes - - 1 1
Korespondentinés saskaitos kituose bankuose 10273 10273 13223 13223
Korespondentinés saskaitos centriniame banke - - 20 668 20 668
Trumpalaikiai vertybiniai popieriai - - 8 965 8965
Vienos nakties indéliai 143 766 143 766 127 792 127 792
Privalomos atsargos nacionaline valiuta 180 689 180 689 179578 179578
IS viso 506 015 506 012 489 590 489 584
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30 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA

Banko turto ir nuosavybés struktiira pagal terminus 2006 m. gruodzio 31 d.:

Kiekvie- lki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 metai Virs 3 Ne- IS viso
nu parei- mén. mén. meén. meén. mety aiskus
kalavimu terminai

Turtas
Pinigai ir 1éSos centrinia-
me banke 352 029 - - - - - - - 352 029
Paskolos kredito
istaigoms ir finansuy
institucijoms 10273 271160 7197 5876 15012 329 232 - 18 638 768
Prekybiniai vertybiniai
popieriai - 1 148 2763 18 241 1938 1 059 - 24 150
ISvestines finansines
priemonés - 2242 262 85 917 27 097 1887 - 32490
Suteiktos paskolos - 142460 185263 366018 637427 1826052 2615220 45704 5818144
Vertybiniai popieriai
skirti parduoti - 1022 1375 21945 30217 103 695 371797 342 530 393
Vertybiniai popieriai iki
iSpirkimo - - - - - - - - -
Investicijos j dukterines
jmones - - - - - - - 6 200 6 200
Nematerialusis turtas - - - - - - - 6 806 6 806
Nekilnojamas turtas,
jranga ir jrengimai - - - - - - - 93652 93 652
Atidétyjy mokesciy
turtas = - = - = - = - =
Kitas turtas 23 1369 160 748 455 62 65 4 487 7 369
IS viso turto 362325 418254 194405 397435 702269 2288076 2990028 157209 7510001

Jsipareigojimai ir akcininky nuosavybé

Isiskolinimai  kredito js-
taigoms ir finansy insti-

tucijoms 460290 290 550 324 442 84267 390358 1846873 - - 3396780
ISvestines finansines

priemonés - 59 77 2324 19 - - - 2479
Jsiskolinimai klientams 1996044 277179 246837 216525 200922 79763 11 694 - 3028964
ISleisti skolos vertybiniai

popieriai - 3610 710 - 218020 316 669 8329 - b47338
Specialls ir skolinimo

fondai 4315 38 - - - - 5537 - 9890
Kiti jsipareigojimai 11477 40 945 2 996 7 458 2088 1214 260 6983 73421
Pelno mokescio jsiparei-

gojimas - - - - 4511 - - - 4511
Atidéty mokescCiy jsipa

reigojimas - - - - - - - 271 271
Subordinuotosios

paskolos - 906 794 544 - - 196810 - 199054
Banko kapitalas - - - - - - - 470857 470857

IS viso jsipareigojimy ir
akcininky nuosavybés 2475353 600669 573333 308947 815085 2036146 222391 478077 7510001

Grynoji likvidumo spraga  (2113028) (185415) (378 928) 88488 (112816) 251930 2767637 (320 868) -
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30 PASTABA

AB DnB NORD bankas. Finansine atskaitomybe 2006 m. gruodzio 31 d.

LIKVIDUMO RIZIKA (tesinys)

Banko turto ir nuosavybés struktira pagal terminus 2005 m. gruodzio 31 d.:

IS viso turto

IS viso jsipareigojimy
ir akcininky
nuosavybes

Grynoji likvidumo

spraga

(1473 658)

lki 1
meén.

283 821

569 494

(285 673)

731449 377971

3-6 6-12 1-3 metai Virs 3
meén. meén.

153396 516812 425798 1367938

138841 49 305

376 493

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

712 356

mety

1892 183

204 067

Neaiskus IS viso
terminai

135806 5128 841

330266 5128 841

655582 1688116 (194 460) =

SkaiCiuojant pagal Lietuvos banko patvirtintas taisykles, Banko likvidumo rodiklis kiekvieno laikotarpio ménesio pabaigoje buvo:

2005 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.
2006 m.

gruodzio 31 d.
sausio 31 d.
vasario 28 d.
kovo 31 d.

balandzio 30 d.

geguzés 31 d.
birzelio 30 d.
liepos 31 d.

rugpjucio 31 d.

rugsejo 30 d.
spalio 31 d.
lapkric¢io 30 d.
gruodzio 31 d.

Likvidus turtas

1040 984
1005 141

969 701

977 344

983 537
1 056 083
1091 227
1124 841
1064 758
1034935
1094 950
1057 796
1251 133

Einamieji jsipareigojimai

2801 533
3007 263
2952 407
2938 957
2985773
3007 209
3146 047
3236389
3200 674
3018 692
3030330
3214899
3575185

Likvidumo rodiklis
procentais

37,16
33,42
32,84
$,25
32,94
35,12
34,69
34,76
33,27
34,28
36,13
32,90
34,99
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

30 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA (tesinys)

Grupés turto ir nuosavybes struktira pagal terminus 2006 m. gruodzio 31 d.:

Kiekvienu lki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Virs§ 3  Neaiskis IS viso
pareika- mén. mén. mén. mén. metai mety terminai
lavimu

Turtas
Pinigai ir 1eSos
centriniame banke 352 032 - - - - - - - 352032
Paskolos kredito
istaigoms ir finansy
institucijoms 10273 269 990 7197 5876 15012 20 059 - 18 328425
Prekybiniai vertybiniai
popieriai - 1 148 2763 18 241 1938 1 059 - 24 150
ISvestines finansines
priemoneés - 2242 262 85 917 27 097 1887 - 32 490
Suteiktos paskolos - 142460 185263 366018 637427 1826052 2615220 45704 5818 144
Finansinés nuomos
(lizingo) gautinos
sumos - 17 313 23701 34715 62741 188552 152 316 835 480173
Vertybiniai popieriai
skirti parduoti - 1030 1393 21 950 30220 103983 372403 5297 536276
Vertybiniai popieriai iki
iSpirkimo - - - - - - - - -
Investicijos | dukteri-
nes jmones - - - - - - - - -
Nematerialusis turtas - - - - - - - 7 096 7 096
Nekilnojamas turtas,
jranga ir jrengimai - - - - - - - 108560 108 560
Atidétyjy mokesciy
turtas - - - - - - - 660 660
Kitas turtas 23 1368 415 748 455 62 65 44 244 47 380
IS viso turto 362328 434404 218379 432155 765013 2167743 3142950 212414 7735386
|sipareigojimai ir akci-
ninky nuosavybé
Jsiskolinimai kredito
jstaigoms ir finansy
institucijoms 460290 290550 324 442 84267 390358 1846873 - - 3396 780
ISvestines finansinés
priemonés - 59 77 2 324 19 - - - 2479
Jsiskolinimai
klientams 1996044 277179 246837 216525 200 922 79 763 11 694 - 3028964
ISleisti skolos
vertybiniai popieriai - 3610 710 - 218020 316669 8 329 - 547338
SpecialUs ir skolinimo
fondai 4 315 38 - - - - 5 537 - 9 890
Kiti jsipareigojimai 11477 40 945 2 996 7 458 2088 1214 260 6983 73421
Pelno mokescio
jsipareigojimas - - - - 4511 - - - 4511
Atidety mokesciy
jsipareigojimas - - - - - - - 271 271
Subordinuotosios
paskolos - 906 794 544 - - 196810 - 199 054
Banko kapitalas - - - - - - - 472678 472678
IS viso jsipareigojimy ir
akcininky nuosavybés 2472 126 613287 575856 311118 815918 2244519 222630 479932 7735386
Grynoji likvidumo
spraga (2109798) (178883) (357477) 121037 (50905) (76 776) 2920320 (267 518) =
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(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

30 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA (tesinys)

Grupeés turto ir nuosavybés struktira pagal terminus 2005 m. gruodzio 31 d.:

Kiekvienu lki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 VirS 3 Neaisks IS viso
pareikala- mén. mén. mén. meén. metai mety terminai
vimu

I$ viso turto 353093 314043 176 252 320159 469108 1496445 1985528 142507 5257135
I8 viso jsipareigojimy
ir akcininky
nuosavybés 1823909 588 379 735609 378167 480824 713 343 204230 332674 5257135
Grynoji likvidumo
spraga (1470816) (274 336) (559 357) (58008) (11 716) 783102 1781298 (190167) =

Skaiciuojant pagal Lietuvos banko patvirtintas taisykles, Grupés likvidumo rodiklis kiekvieno laikotarpio ketvir€io pabaigoje buvo:

Likvidus turtas Einamieji jsipareigojimai Likvidumo rodiklis

procentais

2005 m. gruodzio 31 d. 1053 456 2858 728 36,85
2006 m. kovo 31 d. 991 385 3057932 32,42
2006 m. birzelio 30 d. 1108 381 3325445 33,33
2006 m. rugsejo 30 d. 1 052 595 3087 402 34,09
2006 m. gruodzio 31 d. 1268 435 3651 250 34,74
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31 PASTABA OPERACIJOS UZSIENIO VALIUTA IR ATVIROS VALIUTY POZICIJOS
UZsienio valiuty rizika — tai rizika, kad finansiniy priemoniy verté svyruos dél valiutos kursy pokyciy.

/emiau pateiktos Grupés atviros valiuty pozicijos 2006 m. gruodZio 31 d.:

usb EUR GBP RUB = Kitomis IS viso LTL IS viso
valiuto-  valiutomis
mis

Turtas
Pinigai ir 1€Sos centriniame
banke 8679 14912 9425 167 9 867 43050 308982 352 032
Gautinos sumos i$ kredito jstaigy
ir finansy institucijy 64 174 230935 111 421 11176 306 817 21 608 328 425
Prekybiniai vertybiniai popieriai - 1413 - - - 1413 22 737 24 150
ISvestinés finansinés priemonés 38 32192 - - - 32230 260 32490
Paskolos 49637 2633350 - - - 2682987 3135157 5818144
Finansinés nuomos (lizingo) gau-
tinos sumos 1015 472 384 - - - 473 399 6774 480 173
Vertybiniai popieriai galimi
parduoti 292 502 527 - - - 502 819 33457 536 276
Investicijos j dukterines jmones - - - - - - - -
Nematerialusis turtas - - - - - - 7 096 7 096
Nekilnojamas turtas, jranga ir
jrengimai - - - - - - 108 560 108 560
Atidéty mokescCiy turtas - - - - - - 660 660
Kitas turtas 49 22 590 12 10 64 22 725 24 655 47 380
IS viso turto 123884 3910303 9 548 598 21107 4065440 3669946 7735386
Isipareigojimai ir akcininky
nuosavybé
Jsiskolinimai kredito jstaigoms ir
finansy institucijoms 1005 3305560 50 - 123 3306738 90042 3396780
ISvestinés finansinés priemonés - 2239 - - - 2239 240 2479
Jsiskolinimai klientams 143 476 285 305 4492 695 8198 442 166 2586798 3028964
ISleisti skolos vertybiniai popieriai - 405 562 - - 9510 415072 132 266 547 338
SpecialUs ir skolinimo fondai - - - - - - 9 890 9890
Kiti jsipareigojimai 198 5730 28 2 49 6 007 67 414 73421
Pelno mokescio jsipareigojimas - - - - - - 4511 4511
Atidéty mokescCiy jsipareigojimas - - - - - - 271 271
Subordinuotosios paskolos - 199 054 - - - 199 054 - 199 054
Banko kapitalas - (374) = - - (374) 473 052 472 678
IS viso jsipareigojimy ir akcininky
nuosavybés 144679 4203 076 4570 697 17880 4370902 3364484 7735386
Grynoji balansiné pozicija (20 795) (292 773) 4978 (99) 3227 (305462) 305462 -
Nebalansiné pozicija 21 239 178 451 (4427) - 7012 202 275 (203 680) (1.405)
Grynoji pozicija 444 (114 322) 551 (99) 10 239 (103 187) 101 782 (1405)
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31 PASTABA OPERACIJOS UZSIENIO VALIUTA IR ATVIROS VALIUTY POZICIJOS (tesinys)

Zemiau pateiktos Banko atviros valiuty pozicijos 2006 m. gruodZio 31 d.:

Turtas

Pinigai ir 1éSos centriniame
banke

Gautinos sumos i$ kredito jstai-
gy ir finansy institucijy
Prekybiniai vertybiniai popieriai
|Svestines finansinés priemonés
Paskolos

Vertybiniai popieriai galimi par-
duoti

Investicijos j dukterines jmones
Nematerialusis turtas
Nekilnojamas turtas, jranga ir
irengimai

Atidéty mokesciy turtas

Kitas turtas

IS viso turto

|sipareigojimai ir akcininky
nuosavybé

Jsiskolinimai kredito jstaigoms ir
finansuy institucijoms

|Svestinés finansines priemonés
Isiskolinimai klientams

ISleisti skolos vertybiniai
popieriai

Specialls ir skolinimo fondai
Kiti jsipareigojimai

Pelno mokescio jsipareigojimas
Atidety mokesciy jsipareigojimas
Subordinuotosios paskolos
Banko kapitalas

IS viso jsipareigojimy ir
akcininky nuosavybés

Grynoji balansiné pozicija

Nebalansiné pozicija

Grynoji pozicija

USD EUR GBP RUB Kitomis IS viso LTL IS viso
valiutomis valiutomis

8679 14912 9425 167 9 867 43 050 308 979 352 029

65 189 511 197 111 421 11176 588 094 50 674 638 768

- 1413 - - - 1413 22 737 24 150

38 32192 - - - 32230 260 32490

49637 2633350 - - - 2 682 987 3135157 5818 144

292 502 527 - - - 502 819 27 574 530 393

- - - - - - 6 200 6200

- - - - - - 6 806 6 806

- - - - - - 93 652 93 652

49 1024 12 - 64 1149 6 220 7 369

123884 3696615 9 548 588 21 107 3851 742 3658 259 7 510 001

1005 3096244 50 - 123 3097 422 93 269 3190691

- 2239 - - - 2239 240 2479

143 476 285 305 4 492 695 8 198 442 166 2 586 798 3028 964

- 405 562 - - 9510 415072 132 266 547 338

- - - - - - 9 890 9890

198 5530 28 2 49 5807 50613 56 420

- - - - - - 4037 4037

- - - - - - 271 271

- 199 054 - - - 199 054 - 199 054

= (374) - - - (374) 471 231 470 857

144 679 3993 560 4570 697 17 880 4161 386 3348 615 7 510 001

(20 795) (296 945) 4978  (109) 3227 (309 644) 309 644 -

21 239 178 451 (4 427) - 7012 202 275 (203 680) (1405)

444 (118 494) 551  (109) 10 239 (107 369) 105 964 (1 405)
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31 PASTABA OPERACIJOS UZSIENIO VALIUTA IR ATVIROS VALIUTY POZICIJOS (tesinys)

Zemiau pateiktos Banko atviros valiuty pozicijos 2005 m. gruodZio 31 d.:

usbD EUR GBP RUB Kitomis IS viso LTL IS viso
valiutomis valiutomis

Turtas 57809 2375471 8304 315 8193 2450092 2678749 5128 841
Jsipareigojimai ir akcininky

nuosavybe 158000 2224116 3834 299 5815 2392064 2736777 5128 841
Grynoji balansiné pozicija (100 191) 151 355 4470 16 2378 58 028 (58 028) -
Nebalansiné pozicija 99602 (93833) (4362) - (1871) (464) 1812 1348
Grynoji pozicija (589) 57 522 108 16 507 57 564 (56 216) 1348

Pagal Lietuvos banko patvirtintas taisykles bendroji atvira pozicija uzsienio valiuta, iSskyrus eurus, neturi virSyti 25% banko kapitalo, o atskira
vienos valiutos, iSskyrus eurus, atvira pozicija neturi virSyti 15% banko kapitalo.

Bankas yra suteikes paskoly uzsienio valiuta. Nors Sios paskolos paprastai finansuojamos ta pacia valiuta, priklausomai nuo skolininko paja-
muy srauto pagrindinés valiutos, uzsienio valiuty sustiprejimas lito atzvilgiu gali neigiamai paveikti skolininky galimybe grazinti paskolas, o tai
padidina busimy nuostoliy i$ paskoly tikimybe.
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32 PASTABA PALUKANY NORMUY RIZIKA

Zemiau lenteléje pateikiami duomenys apie Banko paltikany normos rizika 2006 m. gruodio 31 d. Turtas ir jsipareigojimai parodyti balansine
verte, suskirstyta pagal palikany normos perkainojimo terming arba turto ir jsipareigojimy terminy atitikima, priklausomai nuo to, kuris i$ ju
yra anksCiau.

lki 1 mén. 1-3 3-6mén. 6-12 1-3 Virs 3 Palu- IS viso
mén. mén. metai mety kanos
neskai-
Ciuoja-
mos
Turtas
Pinigai ir IéSos centriniame banke 352 029 - - - - - - 352 029
Paskolos kredito jstaigoms ir finansy
institucijoms 292 253 22 199 324 298 - - - 18 638 768
Prekybiniai vertybiniai popieriai 1 148 2763 18241 1938 1059 - 24 150
ISvestinés finansinés priemonés 2 242 262 85 917 27 097 1887 - 32490
Suteiktos paskolos 394700 1509176 2963497 288428 385696 231226 45421 5818144
Vertybiniai popieriai galimi parducti 135673 342216 21945 30217 - - 342 530393
Vertybiniai popieriai laikomi iki
iSpirkimo - - - - - - - -
Investicijos j dukterines jmones - - - - - - 6 200 6 200
Nematerialusis turtas - - - - - - 6 806 6 806
Nekilnojamas turtas, jranga ie jren-
gimai - - - - - - 93 652 93 652
Atidétyju mokesciy turtas - - - - - - - -
Kitas turtas 1392 160 748 455 62 65 4487 7 369
IS viso turto 1178290 1874161 3313336 338258 414793 234237 156926 7510001
Isipareigojimai ir akcininky
nuosavybé
Jsiskolinimai kredito jstaigoms ir
finansy institucijoms 752 436 824680 1603399 6235 3941 - - 3190691
ISvestinés finansinés priemonés 59 77 2324 19 - - - 2479
Jsiskolinimai klientams 2273223 246 837 216525 200922 79763 11694 - 30289%4
ISleisti skolos vertybiniai popieriai 219 835 710 - 1795 316669 8329 - 547 338
Specialds ir skolinimo fondai 9890 - - - - - - 9890
Kiti jsipareigojimai 41 435 891 5386 1729 9 21 6949 56 420
Pelno mokescio jsipareigojimas - - - 4037 - - - 4037
Atidety mokesciy jsipareigojimas - - - - - - 271 271
Subordinuotosios paskolos 52 698 38775 98 949 - - 8632 199 054

Banko kapitalas - - 470 857 470 857

IS viso jsipareigojimy ir akcininky

nuosavybés 3349576 1111970 1926583 214737 400382 28676 478077 7510001
Balansinis skirtumas dél jautrumo
paliikanoms (2171 286) 762191 1386753 123521 14411 205561 (321151) -

Zemiau lenteléje pateikiami duomenys apie Banko palkany normos rizika 2005 m. gruodZio 31 d.

ki 1 mén. 1-3/3-6mén. 6-12 men. 1 - 3 metai Virs 3  Paliikanos IS viso
mén. mety neskaiciuo-
jamos
I$ viso turto 911850 959938 1994 190 269 899 406 123 450 556 136285 5128841
IS viso jsipareigojimuy 2660613 924 358 895618 199 799 94 529 23 658 330266 5128841
Balansinis skirtumas del
jautrumo paliikanoms (1748 763) 35580 1098572 70 100 311 594 426 898 (193 981) -
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32 PASTABA PALUKANY NORMUY RIZIKA (tesinys)

Duomenys apie Grupés paltkany normos rizika 2006 m. gruodzio 31 d.

ki 1 mén. 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3 Paliikanos IS viso
men. men. men. metai mety neskaiciuo-
jamos
Turtas
Pinigai ir 1eSos centriniame banke 352 032 - - - - - - 352032
Paskolos kredito jstaigoms ir finansy
institucijoms 292 253 21 029 15125 - - - 18 328425
Prekybiniai vertybiniai popieriai 1 148 2763 18241 1938 1059 - 24 150
ISvestines finansinés priemonés 2242 262 85 917 27 097 1887 - 32490
Suteiktos paskolos 394700 1509176 2963497 288428 385696 231226 45421 5818144
Finansinés nuomos (lizingo) gauti-
nos sumos 54 982 140906 272965 5 005 3843 1638 834 480173
Vertybiniai popieriai galimi parduoti 140636 342234 21 950 30220 288 606 342 536276
Vertybiniai popieriai laikomi iki
iSpirkimo - - - - - - - -
Investicijos j dukterines jmones - - - - - - - -
Nematerialusis turtas - - - - - - 7 096 7 096
Nekilnojamas turtas, jranga ir
irengimai - - - - - - 108 560 108 560
Atidétujy mokesciy turtas - - - - - - 660 660
Kitas turtas 1391 415 748 455 62 65 44 244 47 380
IS viso turto 1238237 2014170 3277133 343266 418924 236 481 207 175 7 735 386
Jsipareigojimai ir akcininky
nuosavybé
Jsiskolinimai  kredito jstaigoms ir
finansy institucijoms 854 423 859627 1672554 6235 3941 - - 3396780
ISvestinés finansinés priemonés 59 77 2324 19 - - - 2479
Jsiskolinimai klientams 2273223 246837 216525 200922 79 763 11 694 - 3028964
ISleisti skolos vertybiniai popieriai 219 835 710 - 1795 316669 8 329 - 547338
SpecialUs ir skolinimo fondai 9 890 - - - - - - 9890
Kiti jsipareigojimai b2 422 2 996 7 458 2088 1214 260 6983 73421
Pelno mokescio jsipareigojimas - - - 4511 - - - 4511
Atidety mokesciy jsipareigojimas - - - - - - 271 271
Subordinuotosios paskolos 52 698 38775 98 949 - - 8 632 - 199 054
Banko kapitalas - - - - - - 472 678 472678
IS viso jsipareigojimy ir akcininky
nuosavybés 3462550 1149022 1997810 215570 401587 28915 479932 7735 386
Balansinis skirtumas dél jautrumo
paliikanoms (2224 313) 865148 1279323 127 696 17 337 207 566 (272 757) -
Zemiau lenteléje pateikiami duomenys apie Grupes paltikany normos rizikg 2005 m. gruodzio 31 d.
lki 1 mén. 1-3 3-6 6-12meén. 1 -3 metai Vir§ 3 Palukanos IS viso
meén. mén. mety neskaiCiuo-
jamos
1§ viso turto 964 115 1059726 1952793 277 394 408 804 451 368 142935 5257135
1§ viso jsipareigojimy 2676662 1032103 895 814 200 545 95516 23821 332674 5257135
Balansinis skirtumas dél
jautrumo paliikanoms (1712 547) 27623 1056979 76 849 313 288 427 547 (189 739) -
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33 PASTABA SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS SALIMIS

Jprastinés veiklos metu Bankas sudaro bankinius sandorius su stambiais akcininkais, tarybos ir valdybos nariais ir dukterinémis bendrove-
mis.

Per 2006 metus jprastinés veiklos metu buvo jvykdytas tam tikras skaiCius operacijy su susijusiais asmenimis. | tai jeina atsiskaitymai, pasko-
los, indéliai ir operacijos uzsienio valiuta.

Su Banku susijusiems asmenims, iSskyrus dukterines ir asocijuotas jmones, iSduoty paskoly ir priimty indéliy likuciai laikotarpio pabaigai bei
jy vidutinés metinés paltkany normos:

Indéliy likuciai Vidutinés metinés  ISduoty paskoly likuciai Vidutinés metinés
palukany normos palukany normos
2006 m. 2005 m. 2006 2005 2006 m. 2005 m. 2006 2005
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
Banko vadovybé 979 282 1,21% 1,68% 889 913 3,14% 3,14%
Susijusios Salys 1015 524 1,43% 1,17% 2 084 2103 3,61% 3,38%

2006 12 31 ir 2005 12 31 susijusiems asmenims suteiktoms paskoloms nebuvo sudaryti specialieji atidéjiniai.

Grupés vadovybei 2006 metais iSmokéta 4 239 tukst Lt (2005 metais — 3 973 tukst. Lt) darbo uzmokescio sanaudy. Banko vadovybei 2006
metais iSmoketa 3 548 takst. Lt (2005 metais — 3 443 takst. Lt) darbo uzmokescio sanaudy.

Zemiau pateikiami likugiai su Banku DnB NORD A/S (motininiu banku):

2006 2005
Isipareigojimai
Korespondentinés saskaitos 438 506 -
Subordinuota paskola 98 949 -
Paskolos i$ banky 105 215 -
2006 2005
I1Slaidos
Palukany 3210 -
Paslaugy ir komisiniy 101 -
Veiklos 3719 -

Zemiau pateikiami liku&iai su DnB NOR ir NORD/LB grupés jmonémis:

Turtas 2006 2005
Korespondentinés saskaitos 3299 685
Vienos nakties indéliai 109 280 64 597
Terminuotieji indéliai 4274 4273
ISvestinés finansinés priemoneés 27 377 -

|sipareigojimai
Korespondentinés saskaitos 1276 330
ISvestines finansinés priemoneés 2254 -
Vienos nakties indéliai - 52 099
Terminuotieji indéliai 2327178 286 265
Subordinuota paskola 52 698 b2 426
Sindikuota paskola - 17 287
Paskolos i$ banky 346 444 346 103
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33 PASTABA SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS SALIMIS (tesinys)

Pajamos 2006 2005
Pallkany 3339 1773
Paslaugy ir komisiniy 111 18
Grynasis pelnas (nuostolis ) i$ operacijy
iSvestinémis priemonémis (14) (2)
Grynasis pelnas (nuostolis ) i$ operacijy
iSvestinémis priemonémis (282) 93

ISlaidos
Paltkanuy 60,528 5,433
Paslaugy ir komisiniy 122 282
Veiklos 3,752 882

Sandoriy su DnB NOR ir NORD/LB grupés jmonémis palikany normos atitinka rinkos palikany normas.

Zemiau pateikti likuciai su dukterinemis bendrovemis:

Turtas 2006 2005
Paskolos 310343 221 708
Nuosavybés vertybiniai popieriai 6 200 6 200
Kitas turtas 327 181

Isipareigojimai ir nuosavybé
Indéliai iki pareikalavimo 3227 2910

Pagrindinés Banko pajamos/iSlaidos i§ sandoriy su dukterinémis bendrovémis:

Pajamos 2006 2005
Paltkany 10 126 3548
Paslaugy ir komisiniy 1244 1022
Dividendai 2 000 -
Kitos 233 238

I1Slaidos
Paltkanuy 17 19
Paslaugy ir komisiniy 3 -
Veiklos 837 847

34 PASTABA KONCENTRACIJOS RIZIKA
2006 m. gruodzio 31 d. didziausia paskola vienam skolininkui, jtraukiant paskolas keliems susijusiems skolininkams, laikomiems vienu

skolininku, neapdrausta Lietuvos Vyriausybés garantijomis, sudaré 90 min. Lt, t.y. 14,72 % Banko skaiCiuotino kapitalo (2005 metais
atitinkamai 62 min. Lt ir 14,85 % Banko skaiCiuotino kapitalo).
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35 PASTABA UAB DnB NORD INVESTICIJY VALDYMAS VALDOMI FONDAI

Banko dukteriné jmoné UAB DnB NORD investicijy valdymas valdo Siuos fondus:

Investiciniai fondai:
NORD/LB pinigy rinkos fondas
DnB NORD obligacijy fondas
DnB NORD akcijy fondy fondas
Pensijy fondai:
NORD/LB 1
NORD/LB 2
NORD/LB 3
Papildomo savanoriko kaupimo fondas:
NORD/LB papildoma pensija

Individualiai valdomuose profesionalaus
investuotojo VP portfeliuose valdomo turto
verte

IS viso:

36 PASTABA JVYKIAI PO BALANSO DATOS

2006
18 317
3441
2 544
5698
27 533
26 215

14 089

3 868

101 705

2005

9744
972

2692
12 683
11 436

5740

7429

50 696

(Visi skaiCiai pateikti tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip)

2006 m. gruodzio 11 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime, Banko akcininkai nusprendé padidinti Banko jstatinj
kapitala papildomais akcininky jnasais iki 363 691 755 lity. Nuspresta iSleisti 451 791 paprastaja vardine akcija. Minimali visos iSleidZziamos
akcijy emisijos kaina — 164 903 715 lity. Akcijy pasiraSymas bus baigtas 2007 m. vasario 20d.

2007 m. sausio 10 d. Valstybes jmonéje Registry centras Juridiniy asmeny registre buvo jregistruota AB DnB NORD banko jsteigta dukterine
bendrovée UAB DnB NORD bastas, kuri teiks tarpininkavimo paslaugas nekilnojamojo turto rinkoje. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 1 min. Lt
ir yra padalintas j 1000 paprasty vardiniy akcijy, vienos akcijos nominali verté 1000 Lt. Bankas yra pasirases 100 proc. jsteigtos uzdarosios
akcinés bendrovés iSleidziamy paprastyjy vardiniy akcijy | steigiamos antrinés bendroves jstatinj kapitala Bankas investuos 1 (vieng) milijona

lity.
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