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Lietuvos paradoksas: mazos algos ilgainiui mazins k onkurencingum a

Siandien Statistikos departamento paskelbti darbo nasumo duomenys privergia susimastyti. Preliminariais
duomenimis 2012 m. Lietuvoje vienas dirbantysis per vieng dirbtg valandg sukdré 42,65 lito pridétinés vertés
to meto kainomis (per metus vidutiniskai apie 79, 2 takst. lity). Tai daug ar mazai? Zvilgtelkime j tai per darbo
sgnaudy prizme.

Eurostat duomenimis, valandinés darbo sanaudos' ES naujokése pernai, palyginti su 2008 m. stiebési j virsy,
0 sumazéjo vieninteléje Salyje — Lietuvoje. Nors Lietuvos rodiklis per praéjusius metus dgteléjo nuo 5,5 euro
iki 5,8 euro ir priartéjo prie atitinkamo 2008 m. rodiklio, bet jo neperzengé. Beje, darbo sgnaudy (jskaitant ir
jmokas | Sodra) rodiklis Salyje iSliko maZziausias tarp Baltijos Saliy — Latvijoje ir Estijoje jis sieké atitinkamai 6 ir
8,1 euro. Ar tai reiSkia, kad Lietuva iSlieka konkurencingiausia? Vargu, juk seniai darbo sgnaudomis
nebekonkuruojame. |monés, gerokai susitraukiusios 2009-2010 m. daugiau vidaus rezervy naSumui didinti
nebeturi, o produktyviyjy investicijy | masinas ir jrengimus statistika nuteikia liddnai.

ISsamiau iSanalizavus darbo rinkos struktirg darosi dar nidriau — jaunimo uZimtumas Lietuvoje yra vienas
Zemiausiy Europoje, Siuo atzvilgiu mes smarkiai atsiliekame ir nuo kaimyniniy Saliy (Zr. grafikg). O pritaikius
nuo naujy mety iki 1000 lity padidinta minimalios ménesinés algos kartele, matyti, kad oficialiajig MMA dydZio
arba mazesne algg gauna daugiau nei 45 proc. visy dirbanciyjy. Net nepaisant laipsnisko darbo uzmokescio
augimo, Sis rodiklis Siemet pasikeis nedaug, mazai tikétina ir kad algy vokeliuose bus mokama maziau.
Kvalifikuotos darbo jégos trikumas ir spaudimas darbo uzmokesciui didéti dar labiau iSrySkins struktdrinius
darbo rinkos skirtumus.

Akivaizdu, kad dar nespéjusioje atsigauti darbo rinkoje jau bresta problemos, kurios reikalauja veiksmy plano
ir nuoseklios Vyriausybés politikos. Nes dél vangaus darbo naSumo didéjimo, mazesnés algos ilgainiui mazins
Lietuvos konkurencinguma.

Dirban¢iyjy skaitiaus metinis pokytis, proc. Jaunimo uzimtumo lygis
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